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( PART III - - SEPTION 4 
साविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें शि . आवेश , विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 
( Miscellaneous Notifications including Nolifc3ticrs. Om . rs , Advertisemepis a od 

Notices issued by Statutory Bodica ! 


कारपोरेशन बैंक 

"नियोजन का प्रस्ताव प्राप्त होने की तारीख से 
प्रधान कार्यालय 

तीन महीने के अन्दर " शब्द जोड़े जाएंगे ; 
मंगलूर - 575001, दिनांक नवम्बर 1992 

( ग्य ) विनियम 14, उप - विनियम ( 1 ) के स्पष्टीकरण 
मं० मा० सं० वि० : अनुशा० - 92---- बैंककारी कम्पनी 

में टिणणी ( 2 ) को निकाल दिया जाएगा ; 
( उपक्रमों का अर्जन और अन्तरण ) अधिनियम , 1980 
( 1980 का 40 ) की धारा 19 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

( ग ) विनियम 20 के उप-विनियम ( 2) के स्थान पर 
प्रयोग करते हुए कारपोरेशन . बैंक का निदेशक बोर्ड , 

निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थातः 
भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श से और केन्द्रीय सरकार 

" ( 2 ) प्रत्येक अधिकारी कर्मचारी प्रति वर्ष उस 
की पूर्व मंजूरी में एतदद्वारा कारपोरेशन बैंक अधिकारी 

वर्ष के जुन के 30वें दिन से पहले उस वर्ष 
कर्मचारी ( आचरण ) विनियम, 1982 में और मंशोधन 

के 31 मार्च की स्थिति के अनुसार शेयगें, 
करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता है : 

डिचगे जैसी तरल परिसम्पनियों माहित अपनी 
2. मंक्षिप्त नाम और आरम्भ . 

वल , अचल और मुल्यमान संपत्ति की एक 
( 1 ) इन नियमों को कारपोरेशन बैंक अधिकारी 

विवरणी बैंक को प्रस्तुत करेगा । " 
कर्मचारी ( आचरण ) ( संशोधन ) विनियम , 

पाद टिपणी : गहने की संगोधनों की संखा और तारीख 
1992 कहा जाएगा । 

( नाग ) तथा उनके भारत के राजपत्र में 
( 2 ) ये सरकारी गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को 

छपने की तारीख को कमानमार पाद टिगणी 
प्रवन होंगे । 

FT में जागा । 
3 . कारपोरेशन बैंक अधिकारी कर्मनारी ( आचरण ) 
धिनियम , 1982 में : 

ए श्रीनिवासन , 
( क ) सिनियम 5 के उप -विनियम ( 2 ) के परन्तक 

मदा प्रबन्धक , 
में सक्षम प्राधिकार। को " शब्दों के बाद 

मानन गायन विभाग 
1 - 459GI/ 92 
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A 


भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्थान 
नई दिल्ली - 110002, दिनांक 11 जनवरी 1993 

सं0 3 - 1न० मी० ए० ( 4 )/ 4 / 92 - 93- - चार्ट प्राप्त 
लेखाकार विनियम , 1988 के विनियम 18 के अनुसरण में 
एतवारा यह सूचित किया जाता है कि चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार 
अधिनियम , 1949 की धारा 20 उपधारा ( 1 ) ( ग ) 
द्वारा प्रदन अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय चार्ट 
प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद ने अपने सदस्यता रजिस्टर 
में से निम्नलिखित सदस्यों का नाम निर्धारित शुल्क न जमा 
कराने के कारण 1 अक्तूबर , 1992 में हटा दिया है :-- 


8 . 


नाम एवं पता 


9 . 


ऋ० 
सं० 


मदस्यता 
मं० 


- 


____ 1 


2 


10 . 


2122 


1 . 


2. 


2769 


12 . 


श्री नारायण सिह खप्ता , 
एन - 10, माउथ एक्सटेंशन 
पार्ट - 1 , 

नई दिल्ली - 110049 
4912 

चन्द्रा कुमार, 
एल - 1/ 14, हौस खास 
इन्फ्लेष , नई दिल्ली 

110016 
1921 , श्री प्रेम कुमार कोहली , 

ए - 18, आनन्द निकेतन , 

नई दिल्ली -110021 
4983 

श्री जितेन्द्रा कुमार जैन , 
4 / 14 - ए, आसफ अली रोड , 
नई दिल्ली - 110002 
श्री राजेन्द्र कुमार गर्ग , 
33, एस० एफ० एस० फ्लैट्स , 
शेख सराय - 1, 

नई दिल्ली - 110017 
5790 श्री ए० मी० सूर्ते, 

10, आनन्द बन , 
ए / 6, पश्चिम विहार , 

नई दिल्ली - 110063 
6068 श्री मलकियत सिंह तंग , 

एस० सी० ओ० 18, 
सेक्टर -- 17 - ई , 

चण्डीगढ़ - 160017 
6569 श्री मकसूद आलम , 

ए - 24, गुलमोहर पार्क , 

नई दिल्ली - 110049 
6807 श्री मनमोहन किशोर कालरा , 

4/ 3, मोल्ड राजिन्दर नगर , 

नई दिल्ली - 110080 
7047 श्री पार्था सारथी बसु , 

सीनियर वाइस प्रेजिडेंट , 
मर्करी देवल्स इण्डिया लि , 
जीवम सारा विल्डिग , 
5, पालियामेंट स्ट्रीट , 

नई दिल्ली - 110001 
7703 श्री विनय रत्तन साहनी , 

1133, सैक्टर ए , 
पाकेट बी , 
वसन्त कुंज, 
नई दिल्ली - 110030 

- . . - - - - - - - - - - .... 


3 . 


2797 


13 . 


14 . 


4 . 


श्री वी० श्रीनिवासन , 
ए - 5 - बी / 90, एस० एफ० 
एस० फ्लैट्स आफ 
डी० डी० ए० , 
पश्चिम पुरी , 
नई दिल्ली - 110063 
श्री दिलीप कुमार सेन गुप्ता, 
केयर आफ श्री राज सिंह , 
308, देवली खानपुर , 
नई दिल्ली -110062 
श्री सुरेन्द्रा कुमार , 
फ्लैट नं0 21, 
फर्स्ट टावर ब्लाक, 
जाकिर, बाग , ओखला रोड , 
नई दिल्ली - 110025 
श्री ओम प्रकाश कपूर , 
एच० ० 16, रोड नं0 51, 
पंजाबी बग, 
नई दिल्ली - 110026 
श्री रघुनाथ साहू, 
ए - 5बी / 371 , 
एस० एफ० एस० फ्लैट , 
पश्चिम विहार, 
नई दिल्ली - 110063 
श्री जोगिन्दर सिंह ग्रोवर , 
डायरेक्टर ( फाइनेंस ) , 
इंजीनियर्स इण्डिया लि० , 
पी०टी० आई० बिलिंग, 
चौथा फ्लोर, 
1, संसद मार्ग , 
नई दिल्ली - 110001 


3427 


15 . 


5 . 


3805 


16. 


6. 


3842 


17 . 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 
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- - - - 


- - - - 


- 
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- - - 


18. 


7796 


19 . 


8143 


20 . 


8172 


21 . 


82 11 


22 . 


8217 


23 . 


848 ] 


श्री सुहास विश्वानाथ आप्टे , 
केयर आफ मैसर्स 
ट्रेलर इंस्ट्र मेंट्स ( इण्डिया ) 
लि , 14/ 1, 
मथुरा रोड , 
फरीवाबाद 
श्री कृष्ण कुमार सर्ना, 
जी - 146, प्रीत विहार, 
दिल्ली - 110092 
रोजारियो डी सिल्वा , 
डी - 104 , मार्ग - 9, 
साकेत , नई दिल्ली 
110017 
श्री हरी प्रकाश अग्रवाल , 
4/ 8, आसफ अली रोड, 
नई दिल्ली - 110001 
श्री वरीयम सिंह , 
भरत राम रोड , 
40 , दरिया गंज , 
दिल्ली 
श्री विनोद बाहल , 
140 , माल्चा मार्ग , 
चाणक्य पूरी , 
नई दिल्ली 
श्री मुनिल बिहारी, 
एरिया मैनेजर , 
एल० आई०सी०, 
हाउसिंग फाइनेंस लि . , 
लक्ष्मी इण्डस्ट्रियल बिल्डिंग , 
आसफ अली रोड, 
नई दिल्ली - 110002 
श्री देव कृष्णन सूद , 
सीनियर जनरल मैनेजर , 
कैलकोम इलेक्ट्रानिक्स लि . , 
बी - 23 / 1, वजीरपुर 
इण्डस्ट्रीयल एरिया , 
दिल्ली - 110052 
श्री हरीश कपूर, 
नं० 11, सिल्वर ओक्स 
एवेन्यु , डी एल एफ . 
कुतु ब एंक्लेव , फेज - 1, 
गुड़गांव - 122001 
श्री राजेन्दर कुमार गर्ग , 
1202, 12 फ्लोर, 
निर्मल टावर 
नई दिल्ली - 110001 


28. 10182 श्री रोमेश मेहरा , 

ए.- 2, ग्रेटर कैलाश - 1 , 

नई दिल्ली 
29 . 10331 श्री सुदेश कुमार अनेजा, 

2 - ई/ 6, मन्डेवालान 
एक्सटेंशन, नई दिल्ली 

110055 
30 . [ 0349 श्री अशोक कुमार गुप्ता , 

ए - 9/ 34, वसंत विहार , 

नई दिल्ली - 110057 
31 . 10380 श्री श्याम सुन्दर , 

पी ओ वाफ्स 379 , 

गैबोरोने ( बोट्सवाना ) 
32 . 10450 श्री टेक चन्द गुप्ता , 

28 एच , द्रोपीकल 
बिल्डिग , कनाट सर्कस , 

नई दिल्ली - 110001 
33 . 10779 श्री ए० के ० सरकार , 

फाइनेंशियल एडवाइजर, 
आयल इणि या लि . , 
17, पालियामेंट स्ट्रीट , 

नई दिल्ली -110001 
34 . 11106 श्री कलाश चन्द्रा खजांची , 

एन - 7, साउथ एक्सटेंगन 

पार्ट - 1, नई दिल्ल. - 1 1 0049 
35 . 11121 श्री बाल कृष्ण गोयल , 

59, सेक्टर 14, 
फरीदाबाद 

( हरियाणा ) 
36 , 11265 श्री श्री चन्द , 

बी - 21, लाजपत नगर - 1 , 

नईदिल्ली - 110024 
37 . 11629 श्री यश पाल चावला , 

151 , डी० डी० ए . 
आफिस कम्पलैक्स , 
झण्डेवालान , साइकल 
मार्किट , फेज - 1, 

नई दिल्ली - 110055 
38 . 11823 श्री यश पौल तारा , 

रोज इन्क्ले व , सनत नगर , 

श्री नगर ( जे० एण्ड के० ) 
39 . 11887 श्री नरिन्दर मोहन चतरथ , 

पी . ओ . बाक्स 70884 , 

नहोला , जाम्बिया 
- - . . .. --- - - -- - 
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40. 12134 श्री रविन्दर नाथ उनडोना , 

50. 14063 श्री वेंकटारामन मेकर , 
ई - 14, जी । यो इन्क्ले व - 2 , 

ई बी - 159, 
नई दिल्ली -110048 

( एस एफ० एस० ) फ्लैट्स , 
41 , 12513 श्री कुल यश बाहरी, 

हरी नगर, जी - 8 एरिया , 
1687, आर्या समाज रोड, 

राजौरी गार्डन , 
करोल बाग, 

नई दिल्ली 
नई दिल्ली - 110005 

51 . 14708 श्री श्रीधर रामाचन्द्रा , 
42 , 12605 श्री विजय कथुरिया , 

तिलवल्ली , यू - 1, 
ओ०टी०सी० एण्ड ए०; 

ग्राउन्ड फ्लोर , 
मदन मोहन मालविया रोड, 

ग्रीन पार्क , नई दिल्ली 

110016 
अमतसर 

52 . 

श्री प्रीतम सिंह ग्रोवर , 

154 22 
43. 

श्री रोहित कुमार, 
12941 

37, बेथ स्ट्रीट , 
वाइस प्रेजिडेंट ( फाइनेंस ) , 
रमा फाइबर्स लि . , 

ट्रेनथम - अपर हट , 

विलिंगटन , न्यूजीलैण्ड 
411 , सांची, 77, 

53 . 15538 श्री ब्रिज भूषण शर्मा, 
नेहरू प्लेस , 
नई दिल्ली - 110019 

11/ 28 5, गीता कालोनी , 

दिल्ली - 110031 
44 . 13363 श्री आर्थिमूर्थी वी० , 

54. 156- 11 श्री मुमन कुमार मल्होत्रा , 
मीनियर मैनेजर , 

डी - 25/ जी , 
विजया बैक डिविजनल 

माउथ एक्मटेंशन -- 2, 
आफिम , पी - 6/ 90, 

नई दिल्ली - 1100 49 
कनाट सर्कस , 

55 . 15934 श्री शिव नारायण शर्मा, 
नई दिल्ली 

502, कृष्णा गली , 
15 . 13394 श्री विरेन्द्रा नरूला , 

कटरा नील , 
42, जनपथ , 

चांदनी चोक , 
नई दिल्ली - 110001 

दिल्ली - 110000 
46 . 13442 श्री के , के ० गंगोपाध्याय , 

56. 16201 श्री कमल कुमार मिश्रा , 
पर्यटन विहार , 

एल - 10, कीर्ति नगर , 
को आपरेटिव हाउसिंग 

नई दिल्ली - 110015 
मोसाइटी, बी - 8, 

57 . 16223 श्री मोहम्मद रशीद अहमद , 
वसुन्धरा इन्क्लेव , 

1508, जामियात गिल्डग , 
फ्लैट नं . 386 , 

मामुनजान स्ट्रीट , 
दिल्ली - 110091 

बल्लीमरान, 
47 . 13555 श्री लक्ष्मी नारायण सरदाना , 

दिल्ली - 110006 
28, लाल कुआं, 

58 . 16 241 श्री रविन्दर कुमार , 
दिल्ली -110006 

सी - 11 , निजामुद्दीन वैस्ट , 
48 . 13620 श्री ललित मोहन आहजा , 

नई दिल्ली - 110013 
बी - 39, मोती नगर, 

59 . 16472 श्री अरुण गुप्ता , 
नई दिल्ली - 110015 

चीफ एग्जीक्यूटिव , 

प्लानिंग एण्ड प्रोजेक्ट्स , 
49. 13667 श्री नरेन्द्रा कुमार जैन , 

पीयर्स पोलीमर्स लि . 
98, माकसरा अपार्टमेंट, 

70 4, रोहत हाउस , 
ए - 3, पश्चिम विहार , 

3, टालस्टाय मार्ग, 
नई दिल्ली - 110063 

नई दिल्ली - 110001 


- 


. - - 


- 


- 


- - - 


- 
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60 . 17087 


70 . 


61 . 


17091 


71 . 


21165 


62 . 


17096 


72 . 


22225 


श्री अवारी फेंकटेश्वर , 
8018, सेक्टर थी , 
पाकेट - II , वसंत कुज, 
नई दिल्ली - 110037 
श्री एन . मोहन , 
हाउस न० 1195, 
सेक्टर - 34 - सी , 
चण्डीगढ़ - 160022 
श्री एस० आर० हरीहरम , 
कोसमोस स्पिनिग लि , 
एस०सी० ओ० 815 
816, सेक्टर - 22 - ए , 
चण्डीगढ़ - 160022 
श्री एम० वी० मूरली , 
6 -ए / 50, डब्ल्यू ०ई०ए०, 
करोल बाग , 
नई दिल्ली - 110005 


63 . 17144 


73. 22664 


64 . 


17479 


74 . 


24221 


65 . 17776 


श्री जितेन्दर कालरा , 
डी - 30, कृष्णा माकिट , 
लाजपत नगर -- 1 , 
नई दिल्ली - 110024 
श्री द्वारका प्रसाद मंगल , 
जे० सी०टी० लिमिटेड , 
थापर हाउस , 
124 , जनपथ, 
नई दिल्ली - 110001 
श्री विजय मोहन गुप्ता , 
केयर आफ : 
जाम्बिया ब्रेवरीज लि . , 
पी० ओ० बाक्स 31293, 
लुसाका , जाम्बिया 
श्री प्राण नाथ जुनेजा , 
8 - ए/ 34, डब्ल्यू . ई०ए० 
करोल बाग, नई दिल्ली -- 
110005 
श्री अनिल कुमार जैन , 
94, दरिया गंज , 
नई दिल्ली - 110002 
श्री बी . के . जैन , 
60, रिंग रोड, 
लाजपत नगर - 3 , 
नई दिल्ली 
श्री शांति प्रकाश सेठी , 
16--1 , प्यारे लाल मोटर 
माफिट , कश्मीरी गेट , 
दिल्ली - 110006 
श्री महेन्द्रा मेहता , 
जनरल मैनेजर ( फाइनेंस ) , 
भारत एक्सप्लोसिव्स लि , 
609, देविका टावर , 
नेहरू प्लेस , 
नई दिल्ली - 110019 
श्री एस रामन , 
145, मारखन स्ट्रीट , 
टोरन्टो, ओन्टारियो, 
एम 6 जे 2 - जी - 4, 
कनाडा 
श्री यू . बालाकृष्णा भट , 
मीनियर मैनेजर , 
कारपोरेशन बैंक , 
13/ 32, वेस्टर्न एक्सटेंशन 
एरिया , मेन आर्या समाज रोड , 
करोल बाग , 
नई दिल्ली - 110005 


मिसिज शशि कला जैन , 
वाइफ आफ : 
डा० विमल जैन , 
जी जी - 1, 175 - ए , 
विकास पुरी , 
नई दिल्ली - 110018 


66 . 


17803 


75 . 


26700 


श्री एम . सुरेश , 
सी - 4 - डी / 10 बी , 
जनक पुरी , 
नई दिल्ली - 110058 


67 . 


18783 


76 . 


26751 


श्री ए० कृष्णन , 
आफिसर, इण्डियन बैंक , 
ओवरसीज ब्रांच , 
22, के ० जी० मार्ग , 
नई दिल्ली - 110001 


68 . 


19090 


77, 27313 


69 . 


19216 


78 . 29115 


श्री बी • कामेश्वरन , 
105 - एफ , पोकेट 4, 
मयूर विहार फेज - 1, 
दिल्ली - 110091 
श्री जे श्रीघर, 
असिस्टेंट मैनेजर ( एकासन्ट्स ) , 
इनकोवास ( पी० ) लि . , 
31, सेक्टर - 27 - सी , 
फरीदाबाव - 121003 


- - - 


- -- 


- - 


- - - - 


- - - - - - - - 


- - -- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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87 . 40898 श्री आलोक कुमार शर्मा, 

4327/ 3, फ्लैट नं0 202, 
अंसारी रोड , 
दरिया गंज, नई दिल्ली 
110002 


88 . 41537 श्री दीपक ओस्तवाल , 

केयर आफ : 
श्री एस० सी० सेठ, 
16/ 126, फैज रोड , 
करौल बाग, 

मई दिल्ली - 110005 
89 . 50383 श्री हीरावत देव चन्द्रा , 

727, एशियन गेम्स विलेज, 
नई दिल्ली - 110049 


79. 27677 मिस पी० रंगानायकी , 

हाऊसन ० 915, 
सेक्टर - 16, 
फरीदाबाद - 121002 

( हरियाणा ) 
80 . 33033 श्री रवि गुप्ता, 

196, एस एफ० एस०, 
डी . डी ए . फ्लैट्स , 
सितार्था इन्क्लेव , 

नई दिल्ली - 110014 
81 . 33103 श्री मन मोहन , 

सीनियर एसिस्टेंट मैनेजर 
एकाउन्ट्स , बल्लारपुर , 
इण्डस्ट्रीज लि . , 
यूनिट श्रीगोपाल , 
पी ओ०यमुनानगर 
135001 

( हरियाणा ) 
82 . 33478 श्री रमन कुमार जैन , 

केयर आफ बी० के० नय्यर 
एण्ड कम्पनी, पुराना बाजार , 

लुधियाना 
83 . 34573 

श्री राजेश्वर सुन्दरसन , 
डिप्टी मैनेजर ( फाइनेंस ) , 
मारूति उद्योग लि०, 
पालम गुड़गांव रोड़, 

गुड़गांव - 122015 
84 . 36411 श्री एच० एस० अय्यर, 

ब्लाक एफ , फ्लैट नं0 4बी , 
एस० एफ० एस०, 
डी०डी० ए० फ्लैट्स, 
साकेत , 

नई दिल्ली - 110017 
85 . 36911 मिसिज अल्का संगल, 

केयर आफ टेक्सटाइल 
हाऊस, 14, 
गगल बिल्डिंग , 
कनाट प्लेस , नई दिल्ली 

110003 
86 . 39756 श्री रजन कुमार मोहापाना , 

फाइनस एग्जीक्यूटिव , 
करियर एयरकोन लि0 , 
खेर जी धोला नरसिंह पुर , 
गुड़गांव - 122001 
( हरियाणा ) 


90 . 50644 श्री सरक नाथ घोष , 

30/ 191 - ए , 
विक्रम विहार, 
लाजपत नगर - 4, 

नई दिल्ली - 110024 
91 , 51303 श्री राजन गोविन्दा , 

केयर आफ : 
थी आर० वी० नारायनन, 
फ्लट नं० 204- ए, 
पाकेट सी , डी० डी० ए०, 
एस० एफ० एस० फ्लैट्स , 
सिसार्या एक्सटेंशन , 

नई दिल्ली - 110014 
92 . 51742 श्री नरेन्दर कुमार कौशिक , 

3, गुरू गोविन्द सिंह मार्ग, 
न्यू रोहतक रोड, 

नई दिल्ली - 110005 
93 . 52073 श्री मोहनबीर सिंह , 

ए०सी० ओ० 345 - 346, 
सेक्टर - 35 - बी , 
चण्डीगढ़ - 160036 


94. 


52269 श्री संजय वस्सा , 

आर - 12, ग्रेटर कैलाश - 1 , 
नई दिल्ली - 110048 


95. 53626 श्री संजीव कुमार गुप्ता , 

32/ 24, बोल्ड राजिम्बर 
नगर , मई दिल्ली 
110060 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 
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___ 1 


2 . 


- 
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96 . 54882 


105 . 72565 


106 , 73715 


97. 


70115 


107 . 80022 


श्री सुदेश कुमार भगत , 
एकाउन्ट्स एग्जीक्यूटिव , 
साम ट्रेड एण्ड ट्रांसपोर्ट 
क० लि० , सी - 169, 

ओखला इण्डस्ट्रियल एरिया , 
फेज - 1 , 
नई दिल्ली - 110020 
श्री धन प्रयाम दास गुप्ता , 
एस - 324, प्रेटर कैलाश 
पार्ट - 1, नई दिल्ली 
110048 
श्री प्रदीप चावला, 
सीनियर मैनेजर, 
पंजाब नेशनल बैंक , 
रीजमल आफिस , 
1154/ 13, अर्बन इस्टेट , 
कैथल ( हरियाणा ) 


98 . 


70186 


108 . 80062 


109 . 80127 


99. 70361 


110 . 80158 


100 . 70544 


श्री सुदर्शन कुमार , 
16 - बी / 5, 2० बी० गुप्ता 
रोड, देव नगर , 
नई दिल्ली -110005 
श्री राजीव मिधा , 
जे--13, सरीता विहार, 
नई दिल्ली . 
श्री इज्जत सिंह दत्ता, 
10402/ 1 - ए , नागिधी 
अला - उ -दीन , सदर थाना 
रोड, मई दिल्ली 
110055 
श्री मुलख राज पसरीजा , 
एफ - II , नारायणा विहार , 
नई दिल्ली - 110028 
श्री विमय कुमार मेहन्दीरता, 

ल्यू एक्स० - 54, 
बस्ती नव , 
जालन्धर- 144002 
श्री अनिल पंवर , 
47 सी , मस्जिद मोठ, 
डी० सी० ए० प्लेट्स , 
फेज - 1 , नई दिल्ली 
110048 
श्री सुभाष चन्दर बंगा , 
433, परमानन्द कालोनी, 
दिल्ली - 110008 
श्री सुमत प्रकाश , 
69/ 5ए, नजफगढ़ रोड, 
इण्डस्ट्रियल एरिया , 
नई दिल्ली - 110015 
श्री महिन्दर कुमार बजाण , 
षयू - 253, उसरी पितमपुरा, 
दिल्ली - 110034 
श्री अशोक कुमार अग्रवाल , 
सी - 3/ 51, 
इण्डियम एयर लाइन्स कालोनी , 
वसन्त विहार , 
नई दिल्ली - 110057 
श्री अनिल कुमार सूरी , 
26/ 3, ओल्ड राजिन्दर 
नगर, नई दिल्ली 
110060 
श्री राकेश कपूर, 
जी - 1, साफेत, 
मई दिल्ली - 110017 


111 . 80177 


101 . 70819 


मेयर आफ : 
सुरेन्द्रा सुभाष एण्ड क०, 
बंसी हाम्स , 
1 / 24, आसफ भनी रोर , 
मई दिल्ली - 110024 
श्री नारायण कुमार अग्रवाल , 
1345, मिहोवनूर हाइव , 
मिनेअपलिस, एम० एन० 
55432, यू० एस० ए . 
श्री प्रमोद कुमार गुप्ता , 
62,किलप्रेग्गन सिम्ट, 
स्कारपोरो, ओन्ट 
एम० जे - 155, 
कनाडा 
श्री अनुपम नगालिया , 
322, सबल स्टोरी, 
न्यू राजिन्दर नगर, 
नई दिल्ली - 110060 
श्री राकेश शर्मा, 
बीस्य - 178, 1 फ्लोर, 
शालीमार बाग , 
मई दिल्ली 
श्री धीरेन्द्रा नाथ सरीन , 
ए - 66, तीसरा फ्लोर, 
गुरू नानकपुरा , 
विकास मार्ग, 
शकर पुर, नई दिल्ली 
110092 


112. 80179 


113 . 80190 


102, 70977 


114 . 80201 


103 . 71382 


115 . 80211 


104. 71968 


116 . 80212 
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117. 8022 .4 


118 . 80227 


119 . 80229 


120 . 80237 


121 . 80246 


श्री गिरीश चन्दा चोपड़ा, 
बी / 3बी , 35 - मी , 
जनक पुरी , 
नई दिल्ली - 110058 
श्री सतीश बंसल , 
हाउस नं . 946 , 
सेक्टर - 6, अर्बन इस्टेट , 
गुडगांव - 122001 
श्री भरत भूषण , 
फ्लैट में० 6551 , 
बी - 8, वसन्त कुज, 
नई दिल्ली - 110037 
श्री टी . वासुदेवन 
सीनियर फाइनैम्स मैनेजर, 
इण्डियन आयल कारपोरेशन 
लि० , चेयरमैन्स आफिस , 
रूम नं . 734 , 
7 फ्लोर, स्कोप कोम्पलेषम , 
लोधी रोग, कोर - 2, 
7, इन्स्टीट्यूपामल एरिया , 
नई दिल्ली - 110003 
श्री प्रेम कुमार गुप्ता, 
फैषिम नं0 3, 1 पमोर, 
एम ० सी० ओ0 - 15, 
क्लाण माफिट , 
संक्टर - 20 - डी , 
चण्डीगढ़ 
श्री प्याम प्रदीप भारतिया , 
रोड मं० 8/ 14 , 
पंजाबी बाग एक्सटेशन , 
नई दिल्ली - 110028 
श्री बलराज गोयल , 
हरियाणा फाइनेंशियल 
कारपोरेशन , नं0 17, 18 
एण्ड 19, सेक्टर-- 17 ए , 
चण्डीगढ़ - 160023 
श्री अनिल कुमार शर्मा, 
जे - 226, साकेत , 
भई दिल्ली - 110017 
श्री प्रदीप कुमार वर्मा, 
पी . ओ . बोगस नं0 5016 , 
मनामा , बहरैन 
श्री के . के . धिंगरा , 
7/ 17, साउथ पटेल नगर , 
नई दिल्ली 


127 . 80326 श्री योगेश कुमार , 

जी - 13, नवी पाईदगा, 

दिलो - 1 19032 
128. 80342 श्री सुनिल कुमार घोपड़ा, 

चीफ एकाउन्टेन्ट , 
मैसर्स जनरल ट्रेडिंग कं० , 
पो , ओ बोम 84, 

मट 
129 . 80367 श्री यश पाल नागपाल , 

डी ए/ 8एफ , हरी नगर, 

नई दिल्ली - 110064 
130 , 80394 श्री कमलेश कुमार भोजवानी , 

बी - 4 - 84 , 
दया नन्द कालोनी , 

नई दिल्ली - 110024 
131 . 80488 श्री प्रवीन चन्दन , 

13/ 2, नेहरू इन्क्ले व ईस्ट , 
( कालका जी एक्सटेंशन ) ; 

नई दिल्ली - 110019 
132 . 30543 श्री हरीश कुमार ढल्ल , 

25/ 28 - ए, कनाट प्लेस , 

नई दिल्ली - 110001 
133 , 80626 श्री धमनजीत सिंह गोबर, 

ई - II , लाजपत नगर - 3 , 

नई दिल्ली - 110024 
134 . 80642 श्री अदेश महाजन , 

बी - 5/ 168, 
मफदरजंग इन्कलेव , 

नई दिल्ली - 110029 
135 . 80652 श्री आत ल चन्द्रा , 

ए - 2/ 39, सफदरजंग एंक्लेव , 

नई दिल्ली - 110029 
136 , 80704 श्री प्रवीण कुमार चेतन , 

2586/ 10, धूना मण्डी , 
पहाड़ गंज , 

नई दिल्ली - 110055 
137 . 80712 श्री आलोक नारायण माथुर , 

380, नीलगिरी अपार्टमेंट , 
अलकनन्दा पोकेट ए , 

नई दिल्ली - 110019 
138 . 80726 

श्री राजेश कुमार नकरा , 
जे - 5/ 118, राजौरी गार्डन , 
नई दिल्ली -110027 


122 . 80251 


123 . 80281 


124 , 80274 


125 , 80295 


126 . 802915 


- - - - 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - -- - - - 


- - - 


- - - - - 


- - 


- - 


- - - - - - 


- - - - - - - - - 


___ 1 


2 


3 


-- 


- - -- - - - - 


- - 


- - - - - - - - -- - - - - - - - 


- --- - - - - - - 


- - - 


- 


139 . 80755 


151 . 81107 


140 . 80763 


152 . 81109 


141 , 80789 


142 . 80812 


153. 81151 


143 . 80826 


154 . 81156 


144 . 80857 


155 . 81171 


श्री विरेन्दर कुमार , 
सी - 204, डीडीए 
फ्लैट्स , साकेत , 
नई दिल्ली - 110017 
श्री रमेश साजावाल , 
2 फ्लोर; रीगल बिडिंग , 
रीगल चौक , 
श्रीनगर ( जे एण्ड के०) 
श्री दिनेश माथुर , 
145 - डी , पाकेट बी , 
मयूर विहार, फेज - 2, 
नई दिल्ली - 110091 
श्री सुबोध कुमार सूब 
1628/ 33, 3फ्लोर, 
नाई वाला, करोल बाग , 
नई दिल्ली - 110005 
श्री विजयेन्दर , . 
ए - 19, ग्रीन पार्क , 
नई दिल्ली - 110016 
श्री कीमत राय , 
एस०सी० ओ० 112 - 113, 
सेक्टर - 8 - सी , 
मध्या मार्ग, 
पण्डीगढ़-- 160008 
श्री सुधीर गुप्ता , 
एम -- 236, विकासपुरी , 
नई दिल्ली - 110018 
श्री अनिल कुमार जैन , 
डी - 130/ 4, 
गौतम नगर, 
नई दिल्ली - 110049 
श्री जय भगवाम , 
1748/ 55, माई वालान , 
करोल बाग , 
नईदिल्ली - 110005 
श्री अम्बीस श्रीवास्तवा, 
4 / 49, ओल्ड राजिन्दर मगर , 
नई दिल्ली - 110060 
श्री एस चन्द्रशेकर , 
3 - ए, पाकेट 1, 
मयूरविहार, फेज - 1, 
नई दिल्ली - 110091 
श्री भूषण लाल कमल , 
ई - 14/ 23, वसन्त विहार, 
नई दिल्ली - 110057 


श्री अजय कुमार , 
3, सेठ सोहनलाल लेन , 
अपोजिट पी० डब्ल्यू ० डी० 
रेस्ट हाऊस , 
मिविल लाइन , 
लुधियाना 
श्री अरविन्द कुमार पुरी , 
डिक स्मिथ इलेक्ट्रानिक्स 
पी० टी० बाई . लि . , 
396, लेन फोव रोड , 
नार्थ राव, 
एन० एस० इग्ल्यू , 
2113, आस्ट्रेलिया 
श्री धीरेन्दर कुमार, 
586, सेक्टर - 12, 
पंचकुला , 
श्री अश्वनी कुमार, 
पो० बाक्स नं0 1806, 
दुबई, यू० ए० ई . 
श्री नितिन खन्ना , 
फ्लैट नं . 6, शंकर मार्किट , 
कनाट सर्कस, 
नई दिल्ली - 110001 
श्री हरिन्दर वालिया , 
सीनियर एकाउन्ट्स आफिसर 
( ओ० एण्ड एम० ), 
रोपड़ थर्मल प्लांट, 
रोपड़ 
श्री अगदीश प्रशाद अग्रवाल , 
एफ - 74, 2 फ्लोर ; 
ग्रीन पार्क मैन, 
नई दिल्ली - 110016 
श्री योगेश कुमार, 
204, सेक्टर . 32 - ए, 
चण्डीगढ़ 
श्री रविन्दर सचदेवा, 
उब्ल्यू ए - 186, शक्करपुर 
एक्सटेंशन , 
दिल्ली - 110092 


156 . 81219 


145 . 80959 


146 , 80989 


157 . 81317 


147 . 81039 


158 . 81333 


148. 81045 


159 . 81339 


149 , 81047 


160 . 81361 


150 . 81083 


श्री हरीश चन्द्र सरदाना , 
एस० सी० ओ० 88 , 
( 2 फ्लोर ), 
सेक्टर - 35 - सी , 
चण्डीगढ़ 


2 - 459 GI/92 
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____1 


2 


161 . 81363 


श्री राजीव नय्यर , 
एम - 52, ग्रेटर कैलाश 
पार्ट - 2 , नई दिल्ली 
110048 


102. 81415 


183. 81417 . 


164 . 81432 


165 . 81561 


160. 81645 


श्री आर० प्रसन कुमार अयंगर , 
जे - 55, साकेत , 
नई दिल्ली - 110017 
श्री बलजीत सिंह, 
बी - 3/ 74, सफदरजंग 
एनक्लेव , नई दिल्ली 
110029 
श्री अशोक कुमार संसी , 
124, मुखर्जी पार्क , 
तिलक मगर, 
मई दिल्ली - 110018 
श्री सुरजीत सिंह वालिया , 
ए - 2वी/ 79ए, 
एम० आई० जी० फ्लैट्स , 
पश्चिम विहार, 
मई दिल्ली - 110063 
श्री हेमन्त कुमार शर्मा, 
82, मैगनम हाऊस - 1, 
कर्मपुरा कामशियल कोम्पलेक्स, 
शिवाजी मार्ग, 
मई दिल्ली - 110015 
श्री कंवलजीत सिंह , 
ई - 29, पंचशील पार्क , 
नई दिल्ली - 110017 
श्री मोहित कुमार, 
दीपशिखा 87 - ए , 
टैगोर मगर , 
सिविल लाइन्स , 
लुधियाना - 141001 
श्री वेद प्रकाश बंसल , 
10, वशुदा एन्क्लेव , 
पीतमपुरा, दिल्ली 
110034 
श्री प्रदीप कुमार जेठानी , 
फ्लैट सं0 141 ( मैट्रो ) 
सरोजिनी नगर मार्फट , 
मई दिल्ली - 110023 


171, 81752 श्री विनोद कुमार शर्मा, 

एस सीमो0 183 - 184 
185 , 
अबव महफिल रेस्टोरेंट , 
सैक्टर -- 17 सी० , 

चण्डीगढ़ - 160017 
172. 81799 श्री राजीव कुमार गुप्ता , 

50/ 8, 1 फ्लोर, टोल्सटाय 
लेन , जनपथ , 

नई दिल्ली - 110001 
173. 81811 श्री नरेश कुमार मित्तल , 

131, वैशाली,पितमपुरा , 

दिल्ली - 34 
174. 81814 श्री अजय छाबरा , 

169, सैक्टर 15, 

फरीदाबाव - 121007 
175. 81822 श्री मुकेश सेहगल , 

561, सैक्टर - 16 डी०, 

चण्डीगढ़ 
176. 81866 श्री राजीव गुप्ता, 

अपोजिट पेट्रोल पम्प , 
नियर गिल गौक, लिंक रोड , 

लुधियाना 
177. 81890 श्री विपिन कुमार, 

हाउस सं० 1495/ 2 
सैक्टर - 43 बी०, 

चण्डीगढ़ 
178. 81894 श्री ललित कुमार खन्ना , 

74, जनपथ , 

नई दिल्ली - 110001 
179. 81921 श्री अजय बलुजा, 

एस - 209, ग्रेटर कैलाश - 2, 

नई दिल्ली - 110048 
180. 81947 . श्री राकेश चन्द मोधा , 

306, फलाश टावर - 1 , 
ईस्ट आफ फैलाश , 

नई दिल्ली - 110065 
181 , 81949 श्री महाबीर प्रसाद , 

18, सिरसा रोस , 

हिसार -125001 
182. 81974 श्री विजय कुमार गुलाटी, 

206, सीता राम मेंशन , 
718, जोशी रोड , 
करोल बाग, 
नई दिल्ली - 110005 


167 . 81689 


188 . 81893 


182 . 81722 


170. 81740 


भाग 1. - 
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- 


- 


1 


2 


3 


12 


183. 81995 


194. 82291 


184. 82004 


195. 82311 


185. 82022 


198. 82337 


186. 82024 


197. 82357 


187. 82042 


198. 82378 


188 . 82105 


श्री रोहित सभरवाल , 
ई- 704, सोम विहार , 
आर०के० पुरम , सैक्टर - 10 , 
मई दिल्ली 
श्री अनिल कुमार जैन , 
13, दरियागंज , ग्राउण्ड फ्लोर, 
नई दिल्ली - 110002 
श्री हरी ओम भाटिया , 
एच - 242, अशोक विहार, 
फज - 1 , 
दिल्ली - 110052 
श्री राकेश मल्होत्रा, 
डी - 74/ 2, रीगल बिल्डिंग , 
अवध विजया बैंक , 
नई दिल्ली - 110001 
श्री अरविंद वालिया , 
सी - 222, ग्रेटर कैलाश - 1 , 
नई दिल्ली - 110048 
श्री सत्या कुमार श्रीवास्तवा , 
सी०पी० - 203, मौर्या एक्लेव , 
पितमपुरा, 
मई दिल्ली - 110034 
श्री राकेश महरोत्रा , 
बी०६० - 171, ( डी०डी० 
ए० एस०एफ०एस०) , 
जनकपुरी , 
नई दिल्ली - 110064 
श्री सुनील कुमार साहनी, 
4/ 4336, अंसारी रोड , 
दरियागंज , 
नई दिल्ली - 110002 
श्री गुरभगत लाल सहगल , 
एच सं० 1420, । 
फेज - 3- बी० - 2, 
एस० ए० एस० नगर -- 
160059 
श्री हरिन्दर सिंह बेवी, 
सी - 339, डिफेंस कालोनी , 
मई दिल्ली - 1100021 
श्री शिव कुमार गुप्ता, 
6183/ 1, कृष्णन भवन , 
पटेल गली , विश्वास नगर , 
शाहदरा, 
दिल्ली - 110032 


189. 82148 


199. 82388 


श्री प्रवीण अग्रवाल , 
एष - 257, अशोक विहार, 
फेज - 1, 
दिल्ली - 110052 
श्री राजेश पालीवाल , 
केयर आफ मैसर्स आर०के० 
एण्ड आर० के०, 
14/ 2369, बीडन पुरा, 
फरोल बाग , 
नई दिल्ली 
श्री विनोद कुमार , 
अपोजिट पावर हाउस , 
वारशमी गेट, 
पटियाला - 147001 
श्री अमिताभ अशोक खन्ना ; 
सी -89, आनन्द निकेतन , 
नई दिल्ली - 110021 
श्री राजीव शर्मा, . 
एम - 2, शासि दीप , 
13, कम्युनिटी सेंटर , 
ईस्ट आफ कैलाश, 
नई दिल्ली - 65 
मिसिज राकेश बर्मा, 
एप० स० 1099, विकास कुंज, 
विकासपुरी , 
नई दिल्ली - 110018 
श्री अशोक कुमार, 
एफ - 76, मानसरोवर गाउँन , 
नई दिल्ली - 110015 
श्री दलबीर सिंह कुम्ट्र 
इंडी - 67 / सी , मधुबन 
पीक , पीतमपुरा, 
दिल्ली - 110034 
श्री विपुल , 
19, नेहरू अपार्टमेंट, 
आउटर रिंग रोड , कालकाजी , 
नई दिल्ली - 110019 
श्री दिनेश कुमार , 
308 - सी , रणधीर सिंह 
नगर, 
लुधियाना - 141001 
श्री प्रवीण कुमार जैन , 
3198/ 1, संगतराशना 
पहाड़गंज , 
नई दिल्ली - 110065 


200. 82397 


190. 82168 


201. 82489 


191 . 82201 


202082470 


192. 82227 


203. 82501 


193. 82236 


204, 82515 
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- 


- 
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- 
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- 
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- 


- 


12 


___ 1 


2 


05. 82531 


216. 82812 


206. 82550 


217. 82814 


207. 82575 


218. 82865 


219. 82878 


208. 82578 


220. 82893 


209. 82616 


210. 82619 


श्री बैज नाथ गुप्ता, 
4327 / 3, फ्लेट से 203, 
2 फ्लोर, अंसारी रोड , 
वरियागंज , 
नई दिल्ली - 110002 
श्री राजेश मेहरा , 
39, दि माल रोड , 
बैक साइड पोडियम होटल , 
अमृतसर 
श्री अमित साहनी , 
29/ 182, विक्रम विहार, 
लाजपत नगर - 4, 
नई दिल्ली - 110024 
श्रीमति प्रभा मनचन्दा , 
बी - 37, केंडस कालोनी , 
नई दिल्ली - 65 . 
श्रीआवित्या विज, 
बी - 40, गीताजंली एंक्लेव, 
नई दिल्ली -110017 
श्री मरिन्दर कुमार बंसल , 
डिप्टी मैनेजर ( फाइनेन्स ), 
सेमी कन्डक्टर कोम्पलक्स 
लि , 
फेज- 8, एस ए ०एस० नगर , 
मोहाली - 160059 
श्री अरविन्द पारख , 
हाउस सं० जी - 11, 
सेंम्पका पुतहि बराट 19, 
जकार्ता, पुसांत, इंडोनेशिया 
श्री अनिल पुंज , 
" सुनील सदन ", 
5पी / 37 बील, एन आई . 
टी , फरीदाबाद 
( हरियाणा ) 
श्री प्रदीप कुमार अग्रवाल , 
2860/ 5, चूना मंडी, 
पहाड़गंज , 
नई दिल्ली - 110055 
श्री पवन कुमार अग्रवाल , 
सी - 134, 2 फ्लोर, 
निर्माण विहार, 
दिल्ली - 110092 
श्री आवनिश कुमार बना, 
डी /ई0 - 112, टैगोर गार्डन , 
नई दिल्ली - 110027 


श्री अनूप छान्डा , 
मी - 60 -सी०, गंगोत्री 
एंक्लेव , अलकनन्दा , 
कालकाजी, 
नई दिल्ली - 110019 
श्री अरूण कुमार आर्या, 
सी०ए०9/ 2, टैगोर गार्डन , 
नई दिल्ली - 110027 
श्री अजय तलवार, 
47/ 22, ईस्ट पटेल नगर , 
नई दिल्ली - 110008 
श्री निर्मलजीत सिंह , 
पी प्रो० बाक्स 11072 , 
दुबई, यू०ए०ई० 
श्री प्रवीण भूटानी, 
33/ 1646, 3 फ्लोर, 
नाईवालान , करोल बाग 
मई विल्ली 
श्री नवीन मदान , 
ए - 239, करमपुरा, 
नई दिल्ली - 110015 
श्री प्रमोद कुमार, 
सीजी0 - 10, सोहना 
इण्डस्ट्रियल इस्टेट , 
389, जीटी० करमाल 
रोड ( अपोजिट विजय 
सिनेमा ) , 
दिल्ली - 110.033 
श्री अनूप कुमार पन्द्रा , 
ए - 21/ 3, एस एफ०एस०, 
साकेत , 
नई दिल्ली - 110017 
श्री सोहन लाल कंसल , 
14, मनीलो स्ट्रीट, 
स्काबोरों, मोन्टारियो , 
कनाडा एम / डल्यू ० 3 
आरटी 


221. 82926 


222. 83052 


211. 82657 


212. 82742 


223. 83086 


213. 82765 


224. 83136 


214. 82793 


225 . 83136 


श्री गिराश कुमार अग्रयाल , 
मंसर्सगिरीश अग्रवाल 
एण्ड 50, 
9/ 6557, देव नगर , 
करोल बाग , 
नई दिल्ली - 110008 


215. 82805 


.. .... ..... . 


" भाग IILE 


] 
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- 
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- 


12 
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226. 83141 


237. 83360 


227 . 83143 


238. 83379 


228. 83157 


239. 83383 


229. 83163 


240. 83437 


241. 83440 


230. 83174 


242. 83462 


231. 83175 


श्री राकेश अरोडा, 
3, न्यू कालोनी, 
अपोजिट रेलवे स्टेशन , 
फरीदाबाद 
श्री नवीन चावला 
6/ 30 - 31, अजमल खान 
रोड, करोलबाग , 
नई दिल्ली - 110005 
श्री विन्दर पाल सिंह, 
478, एस० रोज बड 
सी०टी० अनाहीम , 
कैलीफोनिया , 
यू०एस०ए० - 92808 
श्री सुधीर अवस्थी , 
मैसर्स मिल्कफूड लि०, 
भंडारी हाउस , 
91, नेहरू प्लेस , 
नई दिल्ली - 110019 
श्री विनोद गोयल , 
1721/ 57 , आर्या समाज 
रोड , करोल बाग , 
नई दिल्ली - 110005 
श्री अनिल खन्ना , 
95,लिंक रोड, 
अपोजिट बैंक आफ महाराष्ट्रा, . 
नुधियाना 
श्री गुरविंदर सिंह 
1/ 42, ललिता पार्क , 
विकास मार्ग , 
दिल्ली - 110092 
श्री पवन कुमार, 
जी - 1, पोकेट 2 नारायणा 
विहार, 
नई दिल्ली - 110028 
श्री अनिल गोयल , 
बी - 36, निजागुदीन ईस्ट , 
नई दिल्ली - 110013 
श्री रमणिक कुमार खन्ना , 
ए - 147, गजरानवाला 
टावन पार्ट - 1 , 
" दिल्ली - 110033 

श्री नन्द लाल शर्मा, 
चीफ एकाउन्टेन्ट, 
मेटलैक्ल्स ( इंडिया ) प्रा०लि . , 
78, कृष्ण मगर, 
सफदरजंग एन्क्लेव , 
नई दिल्ली - 110029 


243. 83475 


श्री अवधेशमिस्तल , 
6103, ब्लाक सं0 1, 
स्ट्रीट सं० 7, देव नगर, 
नई दिल्ली - 110005 
श्री दिनेश कुमार भगेरिया , 
441, सफ्टर 16 , 
फरीदाबाद - 121002 
श्री गुरशरण वास भट्टा, 
154 बी, पोकेट “ सी , 
सिद्धार्था एक्सटेंशन , 
नियर आश्रम , 
नई दिल्ली - 110014 
श्री सुरिन्दर बब्बर, 
एल०आई०जी० -- 5, सैक्टर - 1 , 
परवानू - 173220, 
(हिमाचल प्रदेश ) 
श्री संजीव स्थाल , 
सी - 102, आनन्द निकेसन , 
नई दिल्ली - 110021 
श्री नीरज कुमार , 
28/ 4, शक्ति नगर, 
दिल्ली - 110007 
श्री पंकज मलिक , 
491/ एल , मॉडल टाउन , 
यमुना नगर 135001 
(जिला अम्बाला ) 
श्री राजेश कुकरेजा , 
405, सत्यम सिनेमा 
बिल्डिंग रणजीत नगर, 
नई दिल्ली - 110008 
श्री बसंत लाल , 
9, सिन्धिया हाऊस , 
कस्तूरबा गांधी मार्ग, 
नई दिल्ली - 110001 
श्री अरविंद कुमार, 
केयर आफ श्री वी०एन० 
गुप्ता , 
01 बी०, पोकेट बी०, 
मयूर विहार फेज - 2, 
दिल्ली - 110091 
श्री बी० विश्वानाथ , 
केयर आफ मैसर्स लक्ष्मी नारायन 
विश्वानाथ , रेलवे रोड, 
कोटकपुरा ( पंजाब ) 
151204 


232. 83206 


244. 83496 


233. 83213 


245. 83518 


234. 83220 


246. 83533 


235. 83279 


236. 83346 


247. 83641 


10258 


भारत का राजपत्र , फरवरी 13, 1993. (माघ 24, 1914 ) 


[ भाग 
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___ 1 


2 


____ 1 


2 


3 


248. 83514 


249. 83573 


250. 84012 श्री सुनिल निगम , 

क्यूo - 2, हौज खास , 

नई दिल्ली - 110016 
260 . 84032 श्री राजीष चोपड़ा, 

ए - 2/ 23, मियानवाली नगर , 
नियर पिराग पी को चौफ , 

नई दिल्ली - 110041 
261. 84033 श्री शतानन्द शर्मा, 

24, बलदेव पार्क , 

दिल्ली - 110051 
262. 84061 श्री राकेश कुमार सेठी , 

ई - 29/बी० विजय नगर, 

दिल्ली - 110008 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

ए० के० मजुमदार, सचिव 


250. 83578 


251. 83656 


252. 83696 


253. 83699 


श्री विजय कुमार पोपली, 
2077/ 5, पूना मंडी , 
पहाड़गंज , 
नई दिल्ली - 110055 
श्री अनिल कुमार बंसल , 
केयर आफ आर० के० सूब 
एण्ड क०, फ्लेट सं0 27 , 
शंकर मार्कट, फ्लेट सर्कस , 
मई दिल्ली - 110001 
श्री अशोक कुमार शर्मा, 
बी - 46, असल रैम्बर -- 1, 
3 भीकाजी कामा प्लेस 
नई दिल्ली - 110066 
श्री राम नरेश शर्मा, 
बी - 6/ 7, माडल टाउन , 
नियर अल्पना सिनेमा , 
दिल्ली - 110009 
श्री विजय कुमार, 
225, सैफ्टर 4, 
जी० आई० जैड एरिया , 
भगत सिंह मार्ग , 
नई दिल्ली - 110001 
श्री सुरेश कुमार आनन्द , 
14/ 2369,बीनपुरा, 
करोल बाग , 
नई दिल्ली - 110005 
श्री अशोक कुमार मलिक , 
एष - 229, जीवन निकेतम , 
एल०आई०सी० कालोनी, 
दिल्ली - 110041 
श्री वर्शन कुमार, 
ए - 101, ग्रुप इंडस्ट्रियल 
एरिया , वजीरपुर 
दिल्ली - 110052 
श्री राजीव धवन , 
105, राकेश दीप , 
11, युसुफ सराय , 
कशियल काम्पलैक्स , 
नई दिल्ली . 
श्री . भूपिन्दर सिंह, 
पीयो० बाक्स 9267, 
सुबई, यू०ए०६० 
श्री सुबीर मूलचन्वानी , 
1, उषा निकेतन , 
एस०डी०ए०, 
नई दिल्ली - 110016 


254. 83847 


255. 83884 


दी इन्स्टीट्यूट आफ चार्टर एकाउन्टन्ट्स आफ इन्डिया 

नई दिल्ली , दिनांक 19 जनवरी 1993 
सं . 13- सी ., . (परीक्षा) / एम / 93 - -वार्ड एकाउटन्ट्स 
रगूलेशन 1988 के रगूलशन 22 के अनुसार वि काउन्सिल आफ 
दि इन्स्टीट्यूट आफ चार्टर्ड एकाउन्टन्ट्स आफ इन्डिया को 
नोटिफाइ करने में प्रसन्नता है कि इन्टरमीडिएट और फाइनल 
की परीक्षाएं निम्नलिखित तिथियों तथा केन्द्रा पर होगी 
बशस कि प्रत्येक केन्द्र में परीक्षा के लिए पर्याप्त संख्या में 
परीक्षार्थी उपस्थित होते है । 
इंटरमिडिएट परीक्षा 

ग्रुप 133, 4 , 5 और 7 मई , 1993 

ग्रुप 2 58 , 10 और 11 मई , 1993 
फाईमल परीक्षा 

ग्रुप 1 2 3 , 4 , 5 और 7 मई , 1993 

ग्रुप 2 : 8 , 10 , 11 और 12 मई , 1993 
परीक्षा केन्द्र 
1 . आगरा 

2. अहमवाबाद 
3. इलाहाबाद 4. अम्बाला 
5 . बंगलार . 6. बड़ीवा 
7, बैलगांव 

8. भोपाल 
9. बम्बई 

10. कलकत्ता 
11. कालीकट 

12. चण्डीगढ़ 
13. कोयम्बटोर 14. कटक 
15. दिल्ली/नई दिल्ली 16. इरमाकुलम 
17. गोहाटी 

18. हैदराबाद 
19. इंदौर 

20. जयपुर 


256. 83987 


257. 83998 


258. 84002 


L 
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21. जम्मू 22. जोधपुर वोनों ग्रुपों के लिए 

: रु . 400/ - - 
- 23. कानपुर 24. काठमाड (मेपाल ) 

विशेष वर्ग ( केवल पर्णा 4 या 5 ) : 6 . 100/ - - 
25. फोट्टायाम 26. लखनऊ 

विशेष वर्ग ( केवल पर्षा 4 और 5) : . 175/ - - 
27. लुधियाना 28. मद्रास 

____ काठमांडु और मस्कटः केन्द्रों से बैठने वाले परीक्षार्थियों 
29. मदुराई 30. मंगलोर 

को २० 500/-- या इसके सममूल्य की विवेशी मुद्रा का शुल्क 
31. मेरठ 32. मस्कट 

अवा करना पड़ेगा चाहे वे ईटरमीडिएट/ फाइनल परीक्षा के 
33. मैसूर 34. नागपुर 

एक पेपर या एक ग्रुप या वो ग्रुपों में बैठ रहे हों । 
35. मासिक 36. पटना 

हिन्दी में उत्तरलिखने की एच्छिकता 
37. पूना 38. रायपुर 

इंटरमीडिएट और फाइनल परीक्षाओं के उम्मीदवारों को 
39. सेलम 40. सूरत 

उत्तर हिन्दी माध्यम से भी देने की सुविधा दी जाती है । 
41. तिरुचिरापल्ली 42. निधूर 

विस्तृत जानकारी आवेदन पत्र के साथ मंलग्न, सूचना पन में 
43. त्रिवेन्द्रम 44. उदयपुर 

उपलग्ध है । 
45. विजयावाड़ा 46. विशाखापट्नम 

जगदम्बा प्रसाद 
47. यमुनानगर 

वरिष्ठ उप सचिव ( परीक्षा ) 
परीक्षा शुल्क की राशि इंस्टीट्यूट के सचिव के पक्ष में 

कलकत्ता- 700071, दिनांक 12 जनवरी 1993 
जारी केवल माइकर ड्राफ्ट द्वारा भेजी जानी चाहिए , जो कि 
स्टेट बैंक ऑफ इंडिया सर्विस ब्रांच, नई दिल्ली, कोड नं० 

सं० 3 - ई०सी०ए० ( 8)/ 3/ 92 - 93 - चार्टर्ड प्राप्त लेखा -- 
7687 पर देय होना चाहिए । । 

कार विनियम 1988 के विनियम 10 ( 1 ) खण्ड ( 3 ) के अनु 
__ परिषद अपने विशेषाधिकार के अन्तर्गत किसी भी 

सरण में एतद्वारा यह सूचित किया जाता है कि निम्नलिखित 
परीक्षा केन्द्र को बिना कोई कारण दिए रद्द कर सकती है । 

सवस्यों को जारी किए गए प्रैक्टिस प्रमाण पत्र उनके आग दी गई 

तिथियों से रद्द कर दिए गए हैं क्योंकि वे अपने प्रेक्टिस 
उक्त परीक्षाओं के लिए आवेदन निर्धारित आवेदन पत्रों 

प्रमाण पत्र को रखने के इच्छुक नहीं है : 
पर ही दिया जाना चाहिए, जो कि इंस्टीट्यूट ऑफ पार्टर्ड 
एकाउन्टेन्ट्स ऑफ इंडिया के वरिष्ठ उप सचिव ( परीक्षा ) 

क्रमांक सदस्यता नाम एवं पता 

दिनांक 
के इन्द्रप्रस्थ मार्ग, नई दिल्ली स्थित कार्यालय से 5 रुपये प्रति 
आवेवम पत्र भुगतान करने पर मिल सकता है । उपयुक्त प्रमाण 
पनों और शुल्क के साथ माइकर ड्राफ्ट लगाकर आवेदन पत्र 1. 52127 श्री घोष सोमनाथ , 12 - 10 - 92 
इस प्रकार भेजा जाना चाहिए कि वह वरिष्ठ उप सचिव 

ए०सी०ए०, 
( परीक्षा ) के कार्यालय में 4 - 3 - 1993 तक पहुंच जाए । आवेदन 

स्टेशन रोड, 
पन्न वरिष्ठ उप सचिव ( परीक्षा ) के दिल्ली कार्यालय में 4 - 3 

जिला 24 परगनास , हावड़ा 
1993 के बाद 11 - 3 - 1993 तक 50/ - रुपये विलंब शुल्क 

2. 52640 
के साथ भी स्वीकार किए जाएंगे । 11 - 3 - 1993 के बाद 

श्री षमारिया प्रदीप कुमार , 15 - 10 - 92 
प्राप्त आवेदनों पर विचार नहीं किया जायगा । आवेदन पत्र 

एफसीए , 

चमारिया केजरीवाल 
इंस्टीट्यूट के कार्यालय में स्वयं भी आकर दिया जा सकता है 
या रीजनल काउंसिलों के बम्बई, मद्रास , कलकसा, कानपुर 

एण्ड के०, 
सथा ब्रांच अहमदाबाद , बंगलोर, हैदराबाद और पूना के कार्या 

132 कॉटन स्ट्रीट , 1 फ्लोर , 
लयों में 4 - 3 - 1993 तक जमा कराया जा सकता है । इन 

कलकत्ता - 700070 
नगरों में रहने वाले परीक्षार्थियों को इस सुविधा का फायदा 

3. 55245 श्री रामपुरीया संजय कुमार, 17 - 11 - 92 
उठाने की सलाह दी जाती है । 

ए०सी०ए०, 

5 फैन्सी लेन , 
विभिन्न परीक्षाओं के लिए देय शुल्फ इस प्रकार है : - - 

फलकत्ता -700001 
4. 55577. 

श्री सरकार अनिसुधा , 22 - 09 - 92 
इंटरमीडिएट परीक्षा : 

ए०सी०ए०, 
केवल एक ग्रुप के लिए रु . 200/-- - 

9/ 5, सेंट्रल पार्क , 
दोनों ग्रुपों के लिए : रु . 350/--- 

कलकत्ता - 700032 
फाइनल परीक्षा : 
केवल एक ग्रुप के लिए : २० 226/- - 

ए०के० मजूमदार, सचिव 


- 


~ 


- 


- 


- 


- 
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[ भाग III --- . 
श्रम मंत्रालय 

म - भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का 
( केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ) 

लाभ उठा रहे है , ओकि एसे कर्मचारियों के लिए . कर्मचारी 
नई दिल्ली - 110001 , दिनांक 8 जनवरी 1993 निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 

में अधिक अनुकल है । (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कोम कहा 
सं . 2/ 1959/ सी . एच . आई ./ एक्जाम / 89/ भाग- 1 / 

ग्या ह ) । 
175 --- जहां अनसपी- 1 में उस्लिखित नियोक्ताओं में (जिसे 
इसमें इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधाय . 2 ( क ) 
निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय भारत 
19) की धारा 17 की उप -धारा 2 (क) के अंतर्गत छुट के विस्तार सरकार / केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त की अधिसपना संख्या तथा 
के लिए आवेदन किया ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधि 

तिथि मा प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने वर्शायी गई है , के 
नियम कहा गया ह ) । 

अनुसरण में तथा संलग्न अनुसपी I में निर्धारिस शर्तों के रहते 

हुए मैं , बी . एन , सोम , उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों के 
बंकि म ", बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि को 
इस घास से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग लिए छट प्रदान करता है जैसा कि संलग्न अनुसूची- 1 में उनके 
मंशान या प्रीमियम की अदायगी किय बिना जीवन बीमा के रूप नाम के सामने वागा गगाह । 

अनुसूची -- 
क्र० स० स्थापना का नाम और पता को म . स्थापन को छूट बढ़ाने के पहले से प्रदान अवधि जिसके लिए के भ नि मा . 
लिए भारत सरकार के की गई छट और छट दी 

फा सं० 
अधिसूचना की सं० तथा की समाप्ति गई है । 
तिथि 

की तिथि 
6 

7 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


गोवा/ 9706 


30 - 9 -- 91 


1. मै० गोवा शिपयार्ड लि . 

वासकोडिगामा गोवा, 


1 - 10 - 91 से 
30 - 9 - 94 


2/315/6/ 90/ 
डी०एल० आई० 


30 - 4 - 91 


1 - 5 - 91 मे 
30 - 4 - 94 


2/ 3157/ 90/ 
डी० एल आई० 


31 - 7 - 91 


2/1959/डीएल ०आई०) 
एक्जाम/ 89 - भाग दिनांक 
12 - 5 - 89 
2/ 1959/डीएल ०आई०/ 
एक्जाम / 89 - भाग दिनांक 
20 - 12 - 89 
2 /1959/डी०एल०आई० / 
एक्जाम / 89 - भाग दिनांक 
20 - 12 - 89 
2/ 1959/डीएल ०आई०/ 
एक्जाम / 89 - भाग दिनांक 
20 - 12 - 89 
एस - 35014/ 292/ 82 - 
पी०एफ० II दिनांक 
18 - 12 - 82 


1 - 8 - 91 से 
31 - 7 - 94 


2. मै सैसा गोवा लि०, गोवा / 9712 
डाक बा० न० 125 , 

अलतीमह , पानजी, गोवा 
3. मै० अरलम बेवारस लि०, गोवा/ 9907 

सलसट गोषा - 403720 सथा . 

इसकी शाखाएँ सहित . 
4. मै गोवा कारबन लि०, गोवा/9962 

उम्पी हाउस , कमपाल , पानजी , 

गोवा तथा इसकी शाखा सहित 
5. जुआरी अग्रो केमिकल्स लि . गोवा / 9969 

समकाल , जुआरी नगर, मोवा 
तथा इसकी शाखा सहित... 


2/3162/ 90/ 
डी०एल०आई०: 


31 - 10 - 91 1 - 11 - 91 . से 

31 -10 - 94 


2/ 3163/ 80/ 
डी०एल. आई . 


2/ 220/ 7 / 
डी०एलआई 


17 - 12 - 85 18--12- 85 

17 - 12 - 88 
18 - 12 - 88 मे 
17 - 12 - 91 
18- 12 - 91 से 

17 - 12 - 94 
20 - 2 - 91 1 - 3 - 91 से 

28 - 2 - 94 


गोवा /10000 


2/ 1959/ डी०एल आई०/ 
एषजाम/ 89/ भाग - 1 दि० 
20 - 12-- 89 


2/3105/ 90/ 
डीभाल आई . 


6 . मै ० दी मापुसा अरबन कोप, 
बैंक लि ., मु० का नन्दा 
दीप , मापुसा वरवेज , गोवा 

तथा इसकी शाखा सहित . 
7. गोवा इलैक्ट्रोनिक्स लि . , 

मापुसाइ० एस्टेट, मापुसा, 
गोवा 


गोवा/ 10050 


31 - 5 - 91 


2/1959/डी०एल०आई०/ 
एक्जाम / 89/भाग -- 1, दि० 
20 - 2 - 91 


1 - 6 - 91 से 
31 - 5 - 94 


2/ 3167/ 90/ 
श्री . एल आई . 
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अनुसूची- 1 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

नीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिस स्थापना 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 

पहले अपना चुकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य 

चारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
FF गुबत , को एसी विवरणियां भेजेगा और एस लेखा 

हो जाने दिया जाना है तो छ ट रद्द की जा सकती है । 
रखेगा तथा निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो 
कन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्स , समय - समय पर निदिष्ट कर । 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख 

2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की के भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
ममाति , 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो पेन्द्रीय सरकार , का मंदाग करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड - क के जाने दिया जाता है तो छट रदद् की जा सकती है । 
अधीन समय - समय पर निर्देश कर । 

11 . नियोजक द्धारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
3 . पामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
लशाओं ा रखा जाना, विवणियों का प्रस्तुत किया जाना , विधिक वारिसों को जो परिद गह छट न दी गई होती तो 
दीमा प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभार 

उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते , सीमा लाभों के संदाय का उत्तर 
का मंदाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक दायित्व नियोजक पर होगा । 
द्वारा किया जाएगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में निगेज्क इस स्कीम के 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोदित सामूहिक अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके हकवार 
जीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें नाम निशितों / विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने 
संशोधन किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 

के एक माह के भीतर सनिश्चित करगा । 
की बह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना 
के गमाना पट्ट पर प्रशत करगा । 

बी . एन . सोम 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
5 . गदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उवा अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना 
की भविष्य निधि का पहले ही सदस्य है , उसको स्थापना में 

म . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / भाग - 1 / 
नियोजित किया जाता है तो , वियोजक सामहिक बीमा स्कीम 

183 - - जहां मर्म इन्टर सोम सिपिग ( इडिगा) प्रा . लि . 
के सदस्य के रूप में उसका नाम सरन्त दर्ज करगा और उसकी 75 , लिक रोष , लाजपत नगर - 3 , न्य दिल्ली -110024 
बाबत आवश्यक प्रीमिगम भारतीय जीवन बीमा निगम को दिप्त ( गथ में सभी शाखाए जो इस कोड में स्थित ह । ( डी . 
करना । 

एल . / 6708) ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उप 

बंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 17 की 
___ यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलटध लाभ 

उपधाग 2 ( क ) के अंतर्गत छट विस्तार के लिए आवेदन किया 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामहिक बीगा स्कीम के अधीन कर्म ह (जिसे इसमें इसके पचात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समर्माचत रूप से वदिध किए जाने 

पंकि मैं , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
की रावस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिट 

इस बात से मंतष्ट छ कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों में अधिक अनकन हो हो 

अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा 
उबर कीम के अधीन उन जग है । 

४ मा में भारतीय जीटान बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम 

का लाभ उठा रह ह . जो कि एसे कर्मचारियों के कर्मचारी 
7 . मामहिक दीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 

निष्प महनदध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों 
यदि किमी कर्मचारी की मरम पर इस स्कीम के अधीन मंदय 

में अधिक अनुकल है (जिसे इममें इसके पश्चात स्कीम कहा 
गशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी की उस दशा में संवय 
होती जब यह उक्त स्की अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
के विधिक बारिग/ जाम निशितों को प्रतिकर के रूप में सात 

__ अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) दवाग 

प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय भारत 
गठिाग ने गंतर के बगवार गाण का संदाय करगा । 

कार / लोन्दी भविष्य निधि आयक्त की अधिसचना संख्या 
8 . सामहिक भीमा कोप से उपबनभों में कोई भी होन । 7 /1050 टी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / पा - 1 दिनांक 
सम्बन्धित क्षेत्रीय यिनिभायन के पर्श अनगोदन के बिना 

11 - 5 - 07 के अनमरण म तथा संलग्न अनमची में निर्धारित 
नहीं दिया जागेर दियी मांगोरागों के 

पानी के रहते हा म , बी . एन . सोम उत्स्त स्कीम के सभी 

उपबंधों के मंचालन से उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि 
हित कि नाम की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 

में लिा " मन करता ह , दिनांक 1 -12- 90 से 
- Frfar आगरा असा अनमोदन द पार्न कर्ममारियों । 

30 - 11- 93 तक लाग होगा जिसमें यह तिथि 30 - 11- 93 
का उपता रष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तिराक्त अवसर देगा। भी शामिल ह । 
3 - 15 9 - - GI /92 
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मनमधी - II 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

बीमा निगम की उरा सामहिक दीमा स्कीम के . मिसे स्थापना 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इमम इसके 

। ह अपना पकी ही, अधीन नहीं रह जाता है या इग स्कीम 
पश्चात् नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य 

के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किमी गति में 
निधि आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा 

नाम हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 
रखेगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त , समय -समय पर निदाट करें । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारसि के 

भीनर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का 
2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

मंदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगस हो 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड -क के 

गने दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती ह । । 
अधीन समय - समय पर निश करें । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के गंदाय में किये गये किसी 

यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निद शितों या 
3 . सामहिक डीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विधणियों का प्रस्तुत किया जाना. बीमा 

विधिक बारिसों को जो यदि यह छट नदी गई होती मो उक्त 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण . निरीक्षण प्रभार का 

म्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायिस्य 
संवाय आदि भी है . होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 

जिगोसक पर होगा । 
वारा किया जाएगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजन मा स्कीम के 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदिन गामहिक 

अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर जमके हकदार 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशो 

नाम निशतों / विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने 
धन किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 

के एक माह के भीतर सनिश्चित करगा । 
की बह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना 

बी . एन . सोम , 
के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । । 

केन्द्रीय भविष्य निधि शारापत 
5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 

दिनांक 18 जनवरी 1993 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य है . उसको स्थापना में 

सं . 2 / 1959/ डी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / भाग - 1 / 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के 

191 - - जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
सवस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज कर गा और उसकी बाबत 

इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी 
आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त करगा । 

भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 

का 19) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 

लिए आवेदन किया ह (जिम इसमें उसके पश्चात नक्त अधिनियम 
पारियों को उपलब - लाभों में सचित रूप से वविध किए जाने कहा गया ह ) । 
की अवस्था कर गा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक कि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
सीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभौ से अधिक अनाकल हो जो इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
उक्त स्कोम के अधीन अनुज्ञेय है । 

अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप 
7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इग रकीम को अधीन संदेय राशि लाभ उठा रहे ह , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
उस राशि से कम है जो कर्मचारी की उस दशा में संदय मोती जब निक्षेप सहववध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से 
वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक अधिक अनकल है (जिसे इसमें इसके पश्चात स्कीम कहा 
पारिग / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों राषिों के गया है ) । 
अंतर के बराबर राशि का संवाय करगा । 

अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
8 . सामहिक रीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी गंशोान दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा मके साथ संलग्न 
यम्बनिन क्षेत्रीय भत्रिप्य निधि आयक्त व अमोदन के अनसची- JI में - उल्लिखित शर्तों के उनसार में , बी . एन .. 
बिना नहीं किया जाएगा और जहां किमी संशोधन में कर्मचारियों सोम , प्रत्यक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने (अनसची -1 ) में 
के हित पर प्रतिकाल प्रभाव पड़ने की संभावना हो वहां सल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना 
भोत्रीय भाष्य निधि कायस्त अपना अनमोदन देने में - 

गरे क्षेत्रीय भविष्य निधि आयत गंटर ने स्कीम की धारा 
कर्मचारियों को अपना राष्टिकोण स्पष्ट करने का विमग्रदल गयसर 28 ( 7) के अंतर्गत ढील प्रवान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए 
पगा । 

उक्त स्कीम से संचालन की छट पता हूँ । 


-- - - - - -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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अनुसूची-I 


क्र . सं . 


स्थापना का नाम व पता 


कोड सं . 


छूट की प्रभावी 
तिथि 


के०म०नि आ 

फा० स० 


ऐ०पी०/ 6638 
ए०पी०/16665 


1 - 2 - 91 से 
31 - 1 - 94 


2/ 4496/ 92 
री०एल०आई० 


!. मै ए . एम . जी • इंडिया इण्टमैशनल , 

पो० ब० न० 12, चिलाकालुरीपेट 

5226 16, गुन्टूर जिला ( ऐ० पी० ) 
2. मै : एन • सैण्ट में योगज पब्लिक स्कूल 

विजायावाड़ा - 520006. 


ऐ पी0/ 16571 


1 - 7 - 89 से 
30 - 6 - 92 


2/ 4497/ 92/ 
सी०एल०आई० 


अनुसूची- 1 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसक 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
मायक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाए प्रदान करगा पो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आरक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 


7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मुत्य पर इस स्कीम को बधीन संदर 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवेय 
होती अब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्म . 
पारी के विधिक पारिस / नाम निद शितों को प्रतिकर के रूप में 
दोनों राशियों के अंतर बराबर राशि का संदाय करगा । 


2 . नियोजक , एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 -क ) के खण्ड- क 
के अधीन समय - समय पर निदश कर । 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहाँ क्षेत्रीय 
भविष्य निधि यायक्त अपना अनुमोवन दने से पूर्व कर्मचारियों 
को अपना हीष्टकोण स्पष्ट करने का यक्सियुक्त अबसर बगा । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाकारखा जाना , वितरणयों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लंखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभार का 
संदार आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा किया जायेगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी है अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारिगों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 


4 , नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तव उस संयन की प्रति तथा कर्मचारियों को बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य वातों का अनुवाद स्थापना के 
सुचना पट्ट पर प्रदीशत करगा । 


___ 10 . यदि किसी कारणवश नियोक उस निरत तारांच के 
मीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हो 
जाने दिया जाता है तो छट रद की पा सकती है । 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना 
की भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है लो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त वर्ष करगा और उसकी 
बाबस आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त 
करगा । 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किये गये किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मुत सवस्यों के नाम निशितो या 
विधिक धारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संवाय का उत्तरवायित्व 
नियोजक पर होगा । 


12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नाम 
निशिr/ विधिक वारिशों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने के 
एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाम 
बढ़ाये जाते ह तोनियोजक सामहिक धीमा स्कीम के अधीन कर्म . 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किए जाने 
की व्यवस्था करंगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 


केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
केन्द्रीय भविष्य निधि बायक्त 
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[ भाग I --- खण्ड 4 
- - - - - - - -- - -- -- - - - - - - - - -- - - : - . - - - - - - - - - - 
सं . 2 / 1959/ डी . एल . आई . / एक्जाम / 89/ भाग - 11 लाभ उठा रह ह , जो कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
199 - -जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने जिस नि५ हबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी से अधिक आकल है (जिस इसमें इसके पश्चात स्कीम कहा 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 गया ह ) । 
का 19) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधि 

दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
नियम कहा गया ह ) । 

अनमची - II में उल्लिखित शों के अनुसार में , बी , एन . सोम 

प्रत्येक उक्त स्थापना का प्रत्येक के सामने ( अन सूची - 1 ) में उल्लिा 
कि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

दित पिछली तारीख से प्रभावी जिम तिथि से उक्त स्थापना को 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त गटर ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) 
अंशवान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप के अन्तर्गत डील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए नुक्स 
में भारतीय जीवन बीमा निगम को सामूहिक बीमा स्कीम का म्स्कीम से संचालन की हाट दलाह । 

अनुसूची -- I 


- 


- - 


क्र०सं० 


स्थान का नाम व पता 


कोइ संख्या 


छ्ट की प्रभावी 
तिथि 


के भ नि आ . 

फाइल संख्या 


- 


- 


- 


- 


- - 


ऐ पी ./16525 


22 
- - -- - -- - - - - -- - 
मै० बापतला इजिनिरिंग कालेज , 
बापतला - 522101 
मै० विजलोयस 
एम० जी० रोड़, 
लब्धीपेट , 
विजायावाड़ा - 520010 


1- 9- 89 से 
31 - 8 - 92 
1 - 6 - 90 से 
31--- 5 - 93 


2/ 4333/ 92/ 

डी एल आई० 
_ 2/ 4334/ 92 / 
डी एल आई . 


ऐ - पी / 6458 


बमुसमी- II 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिस इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान कर गा ओ केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयक्त , समय - समय पर निविष्ट करें । 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिर्धानयम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी दावा 
आवश्णय, प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संपत्त करगा । 


2 . नियोजक , एचे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समापिए के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3- क ) के खण्ड - क के 
अधीन समय - समय पर निशश कर । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते हो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किए 
जाने की व्यवस्था कर गा . जिससे कर्मचारियों के लिए 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल 
हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार 
का संवाय मावि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा किया जायेगा । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाये , तम उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनवाद स्थापना के 
सघना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 


____ 7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी यदि 
किसी कर्मचारी की सत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय राशि में 
उस शिरी कम हो जो कर्मचारी को उस दशा में संद होती 
जब बह उक्त स्कीम के अधीन हातानो, नियोजक कर्मचारी के 
विधिक बारगी नाम दियितों को प्रतिकार के रूप में दोनों 
राशियों के अंतर बराबर राशि का मंदाय करगा । 
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8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 

2/ 1959/ डी . एल . आई . / एकआम / 89 / भाग - 1 / 
सन्धित क्षत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 

207 - - जहां सनमची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं में (जिसे 
नही किया जाएगा और जहांगीसंशोधन से कर्मचारियों के हित 

इसके पदया । उनत्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय भविन्य 

और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) की 
निधि आयुक्त अपना अनमोक्न दने से पूर्व कर्मचारियों को अपना 
राष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त उपसर दंगा । 

पारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के विस्तार के लिए 

पेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

हा गया है ) । 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना पहले 
उपना चकी ह अधीन नहीं रह जाता हगा इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम हो जाते है 

कि म . , बी . एन . साम , केन्द्रीय भविप्प निधि मायक्स 
तो यह रदद् की जा सकती है । 

इस बात से संतुष्ट ह कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 

अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 

मा क रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियम कर , प्रीमियम का 
संवाय करने में असफल रहा है और पालिसी को व्यवगत हो 

कीम का लाभ उठा रहा है , जोकि एसे कर्मचारियों के 
जाने दिया जाता है तो छट रद की जा सकती है । 

नक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत 

भीकार्य लाभों से अधिक अनुकल है (जिसे इसमें इसके पश्चात् 
11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
ध्यक्तिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों को नाम निशिता या 

कीम कहा गया ह ) । 
विधिक वारिशों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभी के संदाय का उत्तरदायित्व 

__ अतः उक्त्त अधिनियम को धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
नियोजक पर हांगा । 

बजारा प्रदत्त शक्तियां का प्रयोग करते हए तथा श्रम मन्मालय 

भारत सरकार/ केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त की अधिसूचना 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके हकनार 

स्था तथा तिथि को प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी 
नाम निशितों / विधिक वारिदों का बीमाकृत राशि प्राप्त होने के ई है , के नुसरण में हथा संलग्न अनुसूची- 2 में निर्धारित 
एक माह के भीतर सुनिश्चित करना । 

शो के रहते ह ए में , बी . एन . सोम, उक्स स्कीम के सभी 

बत्यों के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना का और 3 वर्ष की 
बी . एन . सोम , अवधि के लिए छट प्रदान करता ह जैसा कि संलग्न अनुसबी - 1 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त में उनके नाम के सामने दर्शाया गया है । 
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2/ 1420/ 86 
डी एल आई० 


1. मै आंध्रा प्रभालिक, 
पाषा सं 509, 
पूरनानदा वेट 
विजयवाडा - 5 20016 

कृण्णा जिला (एपो ) 
2 . मै विजय लाइनटस 
प्लाट सं . 12, 1ली काम 
रोड आटो नगर , 
विजयवाड़ा-- 520007 


31 - 03- 91 
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एम्जन / 89/ नाग - 1 , 
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अनुसूची - 1 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लंगाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
दीमा प्रीमियम का संदाय . लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 
मंदाय आदि भी हं , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
बारा किया जाएगा । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करंगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयक्त , समय- समय पर निदिष्ट गार । 

2 . निमोजक , एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्यांक FTस की 
समाप्ति के 15 दिन को भीतर संदाय करना जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - 4 ) के खण्ड - क के 
अधीन समय - समय पर निश कर । 


___ 4 . मियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित साहिक 
जीमा स्कीम के नियमों को एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तम उम संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
गंब्याली भाषा में उसकी मख्य बातों का अगलाद स्थापना के 
सुचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 
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5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 

जनश्रम की वशा म उन मत सदस्यों के नाम निद शितों या 
का पहले से हो सदस्य हो , उसको स्थापना में नियोजित किया 

यिधिक बारिशों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 

स्काम के अन्तर्गत होत , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में 

नियोजक पर होगा । 
उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संदन करगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध म नियोजक इस स्कीम के 

अधीन आने वाले किसी सदस्य को मृत्यु होने पर उसे हकदार नाम 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ निवशित्तों / विधिक वारियों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन माह के भीतर सनिश्चित करगा । 
कर्मचारियों को उपलब्ध लामों में समुचित रूप से वृद्धि किए 

श्री . एन . साम , 
जाने की व्यवस्था कर गा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों में अधिक अनकल 
हो जो उक्त स्कीम के अधीन अजेय है । 

दिनांक 19 जनवरी 1993 
7 . सामूहिक कीमा स्कीम में किसी बात के हांस हाए भी 

सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम/ 89/ भाग - 1 / 
यदि किसी कर्मचारी को मृत्यु पर इस रकीय के अधीन संवय । 215 -~ ~-जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदेय इसम इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भायष्य 
हाती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक 

निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19) 
कर्मचारी के विधिक बारिश / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप 

की बारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छुट के विस्तार के 

लिए आवंदन किया है (जिसं इसमें इसके पश्चात् उक्त अधि 
में पागों राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करगा । 

नियम कहा गया है ) । 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी मंशोधन 

कि म ., बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आएक्स 
सम्बन्धित क्षेत्रीय सविण्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 

इस बात स संतुष्ट ह कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 

दान या प्रीमियम की अदायगी कि बिना जीवन धीमा के रूप 
के हित पर प्रतिफल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , यहां क्षेत्रीय भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन घने से पूर्व कर्मचारियों उठा रहे ह , जो कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 
को अपना भिटकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर दगा । 

सहबद्ध बोगा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से 

अधिक अनकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उम सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 

अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
पहले अपना रकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मन्त्रालय 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 

भारत सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त की आधसूचना 
हो जाते है तो यह रह की जा सकती है । 

संख्या तथा तिथि जो प्रत्यक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी 

गई ह , के अनुसरण में तथा संलग्न अनमुच्ची - 2 में निर्धारित 
____ 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस रित ताराग्य क 

खों के रहते ह . प में , बी , एन . सोम , उक्त स्कीम के सभी 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 

उपबन्धों के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की 
संवाय करने में असफल रहता है और पालिसा को व्ययगत हो 

अवधि के लिए छट प्रदान करता है जैसा कि मंलग्न अनुतपी - 1 
जाने विभा जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 

में उनके नाम के सामने दर्शाया गया है । 

अनुसूची - - 1 
-- . . -- - - - - - - - -- 
ऋ० स्थापना का नाम व कोड सं० भारत सरकार के अधि - छुटु की समाप्ति छुट बढ़ाए जाने के भ . नि आ . 
सं पता सूचना में प्रकाशित दिनांक अवधि 

की तिथि फाइल सं० 
व संख्या जिससे छुट प्रदान 

की गई 


- - - - - - - - - - - - - 


- - 


- - 


. 


- 


- 


- 


- - 


- 


. 


- 


- .. . 


- 


. 


- . . 


-. . 


. . - 


- - - -- - - 


5 


- - 


. - - - - 


- 


- 


- . . . . 


. 


. 


- . -- - - - - - - . . 


24 - 09 - 92 


30-- 04 - 92 
29-- 04 - 95 


2/ 222/890 
डीएल आई . 


1. मै० कुकुन्द लि ., ___ एम०एच० 

एल बी एस मार्ग कुर्ला, 43 - 44 

बम्बई - 100070 
2. मैं सेन्चुरी टैक्सट इस एम . एच / 

इण्डस्ट्रीज लि . 
पानडु खा बुधकर मार्ग, 
अम्बाई - 400025 


2/ 1959/डीएलआई । 
छूट / 89/पार्ट - 1, 
दिनांक 14- 09 - 89 
2/ 1959/ टी एल आई / 
छूट /89/पार्ट 1358 
दिनांक 31-- 01 -92 


24 - 11 - 90 


25 - 11 - 91 
24 - 11 - 94 


2/ 452/ 80/ 
डीएल आई० 


86 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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- . 47 


30- 04 - 91 22.94222/ 
29 - 04 - 94जीएल आई । 


25-- 11 -- 91 
24 - 11 - 94 


2/ 688/ 821 
डी एल आई । 


(0 ] -- 04 - 89 
31 - 03-- 92 


2/ 21 15/ 89/ 
डी एल आई० 


27-- 08 - 922 /867/ 89/ 
26 - 08 - 92 डी एल आई 


(01 - 11 - 922 / 3816/ 91 ) 
31 --10 - 95 डी एल आई० 


3 मैं कटर इंजीनियर्स लि ।, एम एन / 2/1058/ डी एन आई 29- 04 - 91 
साकीबिहार रोड पाबानं 745 छूट / 89/पार्ट - 1 , 
8913 माकी नाका , 

दिनांक 31 -- 01 - 92 
बम्बई - 72 

4. म · हिन्दुस्तान लीवर लि ., एम . एच / 2/ 1959/ डी एल . आई . 24 - 11-- 91 
हिन्दुस्तान लीयर हाउस , 917 छूट / 89 -पार्ट - 1 
16 5 166 बैको रिफ्लेमेशन 

दिनांक 29 - 1 - 92 
बम्बई - 400020 
तथा इसकी शाखाएं 

5. मै इण्डियन नेशनल प्रम एम एच 2, 1959/ डी एल आई / 01 -- 04 - 84 
( बम्बई ) लि , 

1200 छूट / 89/पार्ट - 1 
फ्री प्रेस हाउस 215 नारीम्न 

दिनांक 28- 6 - 80 
पाइण्ट बम्बई - 21 

6. मैं इंडियन डाईस्टर एमएच / 2/ 1959/ डी .एल आई 28-- 08 -12 
इण्डस्ट्रीज लि . , 

1492 

छुट/ 89/पार्ट - 1, 
बायसर यूनिट प्लाट नं . सी - 16 

दिनांक 31 - 01 - 92 
एम आई डी सी० तारापुर 
बायसर ( प्रा . ) 
जिला - थान -- 40 1 506 

7. मै भारत पश्यिदरर्स लि , एमएच / 2/ 1959/ डी गाल आई० / 31 - 10 - 92 
विद्यानगरी मार्ग सातकज 3492 छूट 89/ पार्ट - 1 
( प्रा .) , बम्बई- 98 

दिन. 14 - 10 - 91 
8. मै जुहवेशं ( इण्डिया ) लि ., एम एच / 2/ 35014/16/ 87 -- 

2 -- (08 - 88 
स्पोज ह । उस डिविशाह 3995 एस एम : II 
वाचा रोड बम्बई - 4000 20 

दिनांक 29 - 01 - 87 
9. मैं , बासेफ इण्डिया लि . , एम०ए०/ 2/1959/ डीाल आई010 - 05 - 91 
फोन -पोलन हा उम , 

4332 छूट/ 89/ पार्ट - 1 
एस के • अलीरे मार्ग , 

दिनांक 23 - 12 - 1991 
नम्बई -25 
10. मैं केजी इएस्ट्रीज लि ., एम एच / 2 /1959 डी एल ई / 18 - 05 - 92 

23, राम जो भाई कुमानी रोड, 4496 छूट/ 89/पार्ट - 1 
मलाई एस्टेट ;- बम्बई - 400038 

दिनांक 14 - 09 - 89 
11. मैं । केवल क रपोरेशन एम एम 2/ 1959/ डी एल आई / 28 - 02 -93 
आफ इण्डिया लि ., 

छूट 89/ पार्ट - 1 
पूनम चेम्बर्म , 6 मंजिल , बरेली , 

दिनांक 10 - 04 - 92 
बम्बई - 400018 तथा 
इमकी गाखा सहित 
12. मै पन्नोव एमसरीज एम एच / 2/ 1959/ ड़ी : आई 27 - 02 - 91 
प्रा . लि . , 

7671 छट / 89 पार्ट - 1 
3 - सी गान्ति नगर इण्डस्ट्रयल 

दिनांक 27 - 02 - 91 
" एस्टेट , बकडा, शांताक्रुज ( ई . ) 
बम्बई - 55 


21 - 08 -882 /128/ 78 / 
20 - 08 - 91 टीगाल आई . 


19- 05 - 92 से 
18- 05 - 95 


2/19 05/ 90 / 
डीएल आई । 


19 - 05 - 92 मे 
18 - 05 - 95 


2/1445/ 86/ 
डीएल आई० 


J - 93 - 93 से 
28 - 02 - 96 


2/ 813/ 83 / 
की एल आई । 


5507 


01 - 03 - 90 मे 
28- 02 - 93 


2/ 3389/ 91 ) 
डील आई । 
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28-- 03 - 90 


__ 1 2 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
13. मैं ० महिन्दरा एण्ड महिन्द्रा एमएच 

0 
लि , 

7878 
ट्रैक्टर रिवीजन अकुरती ( ई० ) 
बम्बई - 400101 तथा 
इसकी शाखाओं महित 


2 / 1959 / 

छूट / 89/पार्ट - 1 
दिनांक 05 - 03 - 92 


- - - - - - - - --- - - 
29 - 11 - 91 से 2/ 305/ 79/ 
28 - 11 - 95 श्री . एल आई . 


17 - 11 - 01 


एम . एच / 
4435 


2/1959/डीएल आई0/ 
छूट/ 89/पाट - 1 
दिनांक 09 - 01 - 92 


18-- 11 -- 91 से 
17 - 11 - 94 


14. में महिन्द्रा पाठ 
महिन्द्रा लि २, 
गेटवे बिरिंग, अपोलो बन्डर 
बम्बई - 400039 तथा 
इसकी 3 खत्रों सहित 


2/ 305/ 79/ 
डी एल आई . 


19 - 11 - 91 


2/ 1959/ छी - एल आई 
छूट/ 89/पार्ट - 1 
दिनांक 09 - 01 - 92 


20 - 11 - 91 से 2/ 305/ 79/ 
17 - 11 - 94डी०एल०आई० 


15. मै महिन्दर एगलु एच एम 
महिन्दर, लि , 

496 
आटोमेटिव डिवीजन अकुररी रोड 
कन्हीवली ( प्रा . ) ,पोबा मं० 
8552, बम्बई - 400101 
तथा इसकी शाखायों सहित 
16. मै चिमेट नाज बिल्डिंग , एम एच 
पहली मंजिल, 210 छ। नारोजी 13870 
रोध बम्बई - 1, तथा इसकी 
12 शाखाएं सहित । 
17. मैं ० मार्डन फूड इण्डस्ट्रीज एमएच ० 
( ई० ) लि . 

18357 
आरे मिल्क कालोनी गोरे गाँव 
( पु०) , बम्बई - 400065 तथा 
इसकी शाखा सहित । 


2/ 1959/ डी एल आई / 31 - 08- 90. 
छट / 89/पार्ट - 1 
दिनांक 28 - 02 -- 89 


01 - 09 - 90 
31 - 08 - 93 


2/ 2 1 2/ 89/ 
डी०एल०आई० 


31 - 12-- 88 


एस - 35014/ 325/ 82/ 
पीएफ --II 
दिनांक 30 -- 06 - 88 


01 - 01 - 89 
31 - 12 - 91 


2/ 444/ 80/ 
डीएल आई० 


- 


- 


- 


- 


अनमची- II 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें 
इसके पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आगस्त , को एसी विरिणगां भेजेगा और एमे नया 
रखेगा नभा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो 
केन्द्रीय भविष्य निधि आपकर , समय -समय पर निर्दिष्ट 
कर । 


___ - -. - . 

. - . . . - - --- - - --- - 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
मंशोधन किया जाये , सब उस मंशोधन की एक प्रति तथा कर्म 
जातियों की बहः संख्या की भाषा में उसकी मख्य बातों का 
रानवाद स्थापना के सचना पट्ट पर प्रर्दाशत करगा । 


2 . निगोजक , एसे निरीक्षण प्रशारी का प्रत्येक माम की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर मंदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 मा उपधारा ( 3 - नर) यो पगड - के के 
अधीन समय - समय पर निर्देश करें । 


5 . यदि कोई एसय कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के निपटाप्त किसी स्थापना की 
मिा निधिलागले में डीमनग्य , उसको स्थापना में 
शिशोजित किया जाता है तो , गिगोजक सामहिक बीमा 
स्कीम के राभरण र EC उसका नाम सरन्त दर्न करगा और 
उसकी बाबत अटास्टक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
गंदत्त करेगा । 


3 . र मटिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिनके आर्गत 
लगाओं का त्या जाना . विवणियों का प्रस्तुत किया जाना , सीमा 
प्रीमियम का संदाय . लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का 
संदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों ना दन नसोपान 
दतारा किया आयेगा । 


दिनमा समोस के साधीन नारियों को लाभ 
" ना 

तोनियोजक माहिक नीमा स्वकीम ने अधीन कर्म 
नागिों को गालय लाने समानित का मेंबरा किए जाने 

करमा जिमगे कि बाग्मों का मालिक 
ती :- १T" साता लामों अधिक हो जो 
"TE : रतीकोअधीन अन लेग । 
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7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 
यदि किसी कर्मचारीको मत्य पर इस स्कीम के अधीन संवय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदेय 
होती अब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो . नियोजक 
कर्मचारी के विधिक बारिया / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप 
में दोनों राशियों के अन्तर बराबर राशि का संवाय करेगा । 


कि में , बी . एन , सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट हैं कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 
अलग अंशवान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम 
का लाभ उठा रहे ह , जो कि एने कर्मचारियों के कर्मचारी 
निक्षेप सहबदध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों 
से अधिक अनक ल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
गया ह ) । 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन वने से पूर्व कर्मचारियों 
को अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का याक्तियक्त अवसर देगा । 


अस : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) व्वारा 
प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
अनमी में उल्लिखित शर्तों के अनमार म , बी . एन . सोम , 
उक्त स्थापना को उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि 
से उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
केरला ने स्कीम की धारा 28 ( 7) के अंतर्गत हील प्रदान की है , 
दिनांक 1 - 10 - 87 से 30 - 9 - 90 तक की अवधि के लिए उक्त 
स्कीम से संचालन की छट बना है । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले किसी रीति से कम हो जाते 
ह तो यह रदद की जा सकती ह । 


अनसची. । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत सारीख 
के भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
का संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत 
हो जाने दिया जाता है तो छ ट रदद की जा सकती है । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भयिका 
निधि आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और मे लेखा 
रखोगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सविधा प्रदान करेगा जो 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , गमय - समय पर निदिष्ट कर । 


11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संवाय में किये गये किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मन सदस्यों के नाम निशितों या 
विधिक वारिसों को जो यदि गह छट न दी गई होती तो 
उक्त स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संवाय का उत्तर 
दायित्व नियोजक पर होगा । 


2 . नियोजक . एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
पान के 15 दिन के भीतर मंदाय करना न भीग गरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ( २ - क ) के खंड- क के 
अधीन समय - समय पर निश कर । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के । 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकवार 
नाम निशितो/ विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि प्रापा हाने । 
के एक माह के भीतर सुनिश्चित कर गा । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
सेवाओं का रना आना, विवरणियों का प्रस्तत किया जाना , 
जीभा प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अन्तरण . निरीक्षण प्रभार 
का संवाय आदि भी हे , होने वाले सभी व्ययों का पहन नियोजक 
मजाग किया जायेगा । 


बी . एन . सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्स 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अरमोदिन सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
गंगोमन किया जाये, सब उस संगोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 
को मह संख्या की भाषा में उसकी मल्य बातों का अनवार 
थापना के सचना पटट पर प्रदर्शन कर मा । 


सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / भाग - 11 
223 --- जहां मैसर्स हिन्नास्तान लेटक्स लि . पो . बा . सं . 2 , 
पेरुरकाडा त्रिवेन्द्रम , केरला ( कोड से . के . आर . / 28301 
ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रतीर्ण उपबंध अधिमियम , 
1952 ( 1952 का 19) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) र 
अंतर्गत छट के लिए आवेदन किया है जिसे इसमें इस 
पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 
4 - 45991/ 92 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी, जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिनियम के अधीन 7 प्राप्त किमी स्थापना 
को भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य , उमको स्थापना में 
नगेजित किया जाता है तो . कि सामरिक बीमा स्क्रीम 
२ अवस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज सरगा और उसकी 
ठाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त 
करेगा । 
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6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
बढ़ाये जाते है तो नियोषक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसे हकदार नाम 
बारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृधि किए जाने निय शितों/ विधिक यारियों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक 
की व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक माह के भीतर सुनिश्चित करगा। 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय ह । 

बी . एन . सोम , 
7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयल्स 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन संवय 
राशि उस राशि से कम हो जो कर्मचारी को उस दशा में संवाय 
होती अन वह उक्स स्कीम के अधीन होता तो , मियोषक कर्म 

सं . 2 / 1959/ डी . एल . आई . / एक्जम / 89/ भाग - 1 / 
बारी के विधिक वारिस / नाम निर्देशितों को प्रतिकर के रूप 
में दोनों राशियों के अन्तर बरावर गशि का संदाय करेगा । 

231 - - जहां अनसची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं में (जिसे 

इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 

निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के अपना अनुमोदन 

19) की धारा 17 की उपधारा 2 (क ) के अंतर्गन छट 
के बिना नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्म 

के लिए आवेदन किया हो (जिसे इसमें उसके पष्चात उक्त 
चारियों के हित पर प्रसिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , 

अधिनियम कहा गया है ) । 
यहां क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त अपना अनमोवन धने से पूर्व 
कर्मचारियों को अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्सियक्स कि में , पी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
अवसर बगा । 

इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीन बीमा के रूप 
गीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 

में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कम का 
पहले अपना चुकी है , अधीन नहीं रह पाता हो या इस स्कीम के 

लाभ उठा रही है , ताकि ऐसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 

निक्षेप सहन नीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
हो जाते है तो यह रद की जा सकती है । 

से अधिक अनुकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 

गया है ) । 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उम नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधाग 2 (क ) 
माने दिया जाता है तो छट रखुद की पा सकती है । 

धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ 

संलग्न अन्सची - 1 में उल्लिखित शतों के अनुसार में , बी ., 
11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी एन . सोम प्रत्येक उक्त स्थापना का प्रत्येक के सामने ( अनुसूची 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितो या 1 ) में उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से 
विधिक वारिसों को जो सदि यह छट न दी गई होती तो उक्त उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त गंदर ने 
स्कीम के अंतर्गत होते . बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व स्कीम की धारा 28 ( 7 ) के अंतर्गत ढील प्रदान की हो , 3 वर्ष की 
नियोजक पर होगा । 

अवधि के लिए उक्स स्कीम में संचालन की छट दसा हं । 
अनुसूची -- 1 


W 


क०स० 


स्थापना का नाम व पता 


कोर संख्या 


छूट की प्रभावी 

तिथि 


के ० म ० नि आ० 
फाइल संख्या 


__ 1 


2 


3 


1. मैं ० भारत कले प्रोडेक्ट मुजविड , कृष्णा जिला 


ए०पी०/ 4392 


01 - 10 - 88 
30 - 09 - 91 


2/ 4337/ 02 
सी०एल० आई० 


2. मैं ० भारत इण्डस्ट्रिज, एम०जी० रोड, लमीपेट 

विजयावाड़ा - 520010 


ए०पी०/ 3092 


2/4338/92 
सी०एल०आई० 


31 - 05 - 93 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - . - - . . . 


- 


- 


--. . - - - . - .- -. - . 


कर । 
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अनुसूची-II 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

बीमा निगम को उस सामाहक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें 

पहल अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
इसके पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य 

क अधील कममारियां को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
निधि आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेशा 
रखेगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो 

हा जाता है तो यह रदद की जा सकती है । 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , समय -समय पर .. निविष्ट 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियस तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 

संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो 
2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 

जाने दिया जाता है तो यह छट रदद की जा सकती ह । 
समाप्ति के 15 दिन के भीसर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

___ 11:. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किये गये किसी 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3 - क ) के खण्ड- क के अधीन समय 

यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निद शितों या 
समग परनिश कर । 

विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न पी गई होती तो 
3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत उक्त स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संवाय का उसर 
लेखाओं का रखा जाना, विवरणियां का प्रस्तुत किया जाना , बीमा धायित्व नियोजक पर होगा । 
प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
संवाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 

अधीन आने वाले किसी सवस्य की मृत्यु होने पर उसे हकदार नाम 
द्वारा किया जायेगा । 

निशिता / विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 

माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 

बी . एन . सोम , 
संशोधन किया जाये , तब उस संशोधन की एक प्रति सथा कर्म 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
चारियों को वह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातो का 
अनुवाद स्थापना के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करना । 
5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी को कर्मचारी भविष्य निधि का 

सं . 2/ 1959/ 1 . एल . आई . /एकाम/ 89/ भाग -1 / 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना को भविष्य 

237 - - जहां अनुसूची -1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
निधि का पहले से ही सदस्य है , उसकी स्थापना में नियोजित 

इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी भविष्य निधि 
किया जाता हतो, नियोषक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप 

और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) की 
में उसका नाम तुरन्त वर्ष करगा और उसकी बाबत आवश्यक 

धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट विस्तार के लिए 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करेगा । 

आवंदन किया है ( जिसे इसम - इसके पश्चात् उक्त अधिनियम 

कहा गया है ) । 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामुहिक बीमा स्कीम के अधीन 

कि में , वी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समूचित रूप से वृद्धि किए इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
जाने की व्यवस्था करगा , जिससे कर्मचारियों के लिए अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम 
हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनय ह । 

का लाभ उठा रहह , ताकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्म 

चारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य 
7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 

लाभों से अधिक अनुकल है (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम 
यदि किसी कर्मचारी की मस्त पर इस स्कीम के अधीन संदय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संद कहा गया ह ) । 
होती जब यह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों ___ अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 (क ) द्वारा 
राशियों के अन्तर बरावर राशि का संदाय करगा । 

प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अनु 
8 . सामहिक सीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन सूची- 2 में उल्लिखित शतों के अनुसार म , बी . एन . सोम 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनुमोवन के प्रत्येक उक्त स्थापना का प्रत्येक के सामने ( अनुसषी- 1) में 
बिना नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से 

उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस से उक्त स्थापना 
कर्मचारियों के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , 

को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त गंटर ने स्कीम की धारा 
यहां क्षेत्रीय भविष्य निधि मायक्त अनमोवन बने से पूर्व कर्म 
चारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्ति -युक्त अवसर 

28 (7 ) के अंसर्गत ढील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के 
देगा । 

लिए उक्त स्कीम से संचालन की पढ़ पता है । 
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स्थापना का नाम व पता 


कोर न . 


क्र० 
सं० 


छट का प्रभावी 

तिथी 


के . भ . नि . आ० 

फा० सं० 


5 


1. मैं ० दि के सीपी० लि०, 

वयूरू कृष्णा मित्र (एपो० ) 


2. मै फरमान लेबोरेटरीज पटमाता लंका , 

विजयानाम- 520014 


- - - 


- - - 


- - - - 


- 


- - - - - - 


- - - - - 


- 


-- - 


-- 


- - - - 


- - - - - 


- - 


- - - - - 


अनुसूची- 11 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियांषक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह.) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि । 

आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रमगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त , समय - समय पर निर्विष्ट करें । 

2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्यक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3- क ) के खण्ड - क के अधीन समय 
समय पर निपा करें । 

. 3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसको अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणयों का प्रस्तुत किया जाना , बोमा 
प्रीमियम का संदाय लेखाओं का मन्तरण निरीक्षण प्रभार का संदाय 
आधि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक ध्वारा 
किया जायेगा । 


ए०पी०/46 01 - 10 - 88 से 213261/ 90 

30 - 09 - 01 पी०एल०आई० 

पौर 
01 - 10 - 91 से 

30 - 09 - 94 तक 
ए०पी०/ 4241 01 - 05 - 89 से 2/ 4249/ 92 

30 - 04 - 92 तकरी०एल०आई० 

. . .. . . . . . . 
1 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी मात के होते हुए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संवय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवाय 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
के विधिक वारिका / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दानों 
राशियों के अन्तर बराबर राशि का संवाय करगा । 

8 . सामहिक मीमा स्कीम को उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नही किया जायेगा मौर जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनमोवन बने से पूर्व कर्मचारियों 
को अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्ति -युक्त अवसर देगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के . जिसे स्थापना 
पहले अपना पकी अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से 
कम हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
का संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को ध्यपगत 
हो जाने दिया जाता है तो छट रद की जा सकती है । 
___ 11 , नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मस सदस्यों के नाम मिशितो 
या विधिक वारियों को जो यदि यह छट न दी गई होती 
तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते , मीमा लाभों के संवाय का 
उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 

12 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीम 
आने वाले किसी सदस्य की मस्य होने पर उसके हकदार नाम निद 
शितो / विधिक वारिणों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह 
के भीतर सुनिशिचत करगा । 

बी . एम . सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


4 . नियोजक, केन्यीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति कर्मचारियों को बह 
सम्मा को भाषा में उसको मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के सूचना 
पट्ट पर प्रदर्शित करगा । . . . 

5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सवस्य हो , उसको स्थापना में नियों 
जिरा किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त वर्ज करगा और उसकी बावत 
आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवस्त करगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समषित रूप से वृद्धि किये जाने 
की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
भीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभौ से अधिक अनकल हां जो 
उक्त स्कीम के अधीन मनुज्ञेय है । 


. 


भाग 1 


भारत का राजपत्र , फरवरी 13, 1993 ( माष 24 , 1914) 
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सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 09 / भाग- 1 / निक्षेप सहयभ बीमा . स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
243- - जहा अनुसूची -1 में उल्लिसित नियोक्ताओं ने (जिसे से अधिक अनकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
इसयडे पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि गया ह ) । 
और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19) की 
धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन 

अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
किया है जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया 

द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
अनसची - II में उल्लिसित शतों के अनुसार में , बी . एन . सोम 

प्रत्येक उक्त स्थापना का प्रत्येक के सामने ( अनुसूची- 1 ) में उल्लि 
कि म , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट हां कि उक्त स्थापना के कर्मचारी काई बलग 

खित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
अंशदान या प्रीमियम की अवायगी किये बिमा जीवन बीमा के 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त आन्ध प्रदोष ने स्कीम की धारा 
रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम 28 ( 7 ) के अन्तर्गत डील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के 
का लाभ उठा रहे है , ताकि ऐसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी लिए उक्त स्कीम से संचालन की छट दाता हो । 

अनुसूची - 1 

- - -- - 
का स्थापना का नाम व पता 

कोड नं० एट की प्रभावी के भ . नि आ० 
सं० 

तिथि 

फा सं . 


- - - --- 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


ए पी०/ 6754 


01 - 03 - 88 
28- 02 - 91 


2/ 4293/ 92 
। डी० एलआई० 


1 . मै विजया इन्टरप्राइजिज , 8 - 3 - 949/ 1 पंजागुडा , 

हैदराबाय - 500016 
2 . मैं ० ए एण्ड आर० बिलट पैकिंग्स लि , 
सूर्याक्लेय 1-- 10 - 60/ 3, बंगमपेट , 
हैदराबाद - 500016 


एपी0/ 16287 


01 - 03 - 91 
28 - 02 - 94 


2/ 4294/ 92 
डी०एल० आई० 


- --- - 


- 


- - - - - - 


- - 


- - - - -- - - 


. 


.- . 


- - - - - - - - - 


- - - 


. . 


. 


अनुसूची - II 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोषक (पिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयक्त , समय - समय पर निविष्ट कर । । 

2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के मण्ड - क 
के अधीन समय - समय पर निबंध कर । 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्था 
पना की भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य ह , उसको 
स्थापना में नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामहिक 
बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ष करेगा 
और उसकी बाबत मावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम 
को संवत्त करगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामुहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों की उपलब्ध लाभों में समथित रूप से वृद्धि किए जाने 
की व्यवस्था करेगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकूल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनुशय है । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभार का 
संवाय बादि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा किया आएगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संस्था की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अमवाय स्थापना के 
सपना पट्ट पर प्रशित करेगा । 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदाय 
राशि उस राशि से कम हो जो कर्मचारी को उस दशा में संवय 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
के विधिक बारिक / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में बानो 
राशियों के अंतर बराबर राशि का संवाय करगा । 
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__ [ भाग III - A 
-- - -- - - -- - -- - - - - - - - - - -- - -- - - - - -- - - - -- - -- -- - - - - - -- - -- -- - - - -.. -- , - - - - - - - - -- --- - 
8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन सं . 2/ 1959/ गे . एल . आई . / एक्पम/ 89/ भाग -1 / 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 

249 - - जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन स कर्मचारियों के 

इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 

भार प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनमोवन बने से पूर्व कर्मचारियों को 
अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त भवसर रंगा । । 

की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए 
9 . र्याद किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

आवयन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना कहा गया है ) । 
पहले अपना चुकी है अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 

अकि मैं , पी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि भायुक्त 
हो जाते है तो यह राव की जा सकती है । 

इस बास से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख 

अगदान या प्रीमियम की अवारगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 
के भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 

में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ 
का संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत ___ उठा रहे है , ताकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 
हो जाने दिया जाता ह तो छट रदद् की जा सकती है । 

सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से 
11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किये गये किसी अधिक अनुक ल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
विधिक वारिशों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2( क) वारा 
उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उसर 
दायित्व नियोजक पर होगा । 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा इसके साथ संलग्न अनु 

सूची - II में उल्लिखित शर्तों के अनुसार म , बी . एन . सोम , 
___ 12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार 

प्रत्येक उक्त स्थापना का प्रत्येक के सामने ( अनुसूची- 1) में उल्लि 
नाम निशितों / विधिक वारिशों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने 

खिस पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
के एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त बावा ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) 
बी . एन . सोम , 

के अंतर्गत हील प्रवान की ह , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त स्कीम से संचालन की छट पता ह । . 

अनुसूची I 
क्रमांक स्थापना का नाम व पता 

को संख्या 

छ्ट की प्रभावी के०म०नि०आ . 
तिथि 

फाइल सं० 
1. मैठा हरसुख टोपरामी, 

गुज० / 20134 01 - 03 - 92 से . 2/ 4514/ 92 
109, पहली मंजिल , नर्मदा एट नवरंग 

28 - 02- 95 डी०एल०आई० 
काम्पलैक्स कम्पाउण्ड राबपुरा, बड़ौवा - 390001 

तथा इसकी शाखा सहित । 
2. मै० मरकरी लैबोरेटरीज प्रा . लि ., एण्ड एस्टेट , 

गुज ०/ 1375 01 - 04- 90 से 2/ 4518/ 92 
बौदा - 390016 

___ _ 31 - 03 - 93 डी० एल०आई० 

- - . . . -- - - . 
अनुसूची- II 

3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 

लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें बीमा प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 
इसके पश्चात् नियोजक कहा गया ह (सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य संदाय आवि भी है , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
निधि आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा दयारा किया जायेगा । 
रखेगा तथा मिरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा जो 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निविष्ट कर । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 

बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उममें संशोधन 
2 . रियोजक . एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्यक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति कर्मचारियों को बह. संख्या 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3 - क ) के खण्ड - क के अधीन समय की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के सूचना पट्ट 
समय पर निवेश कर । 

पर प्रशित करेगा । 


- - 


- 


- 


- - 


-- - - 


- - - - 


- .. - -- . - . . - --- - - - 


- 


- 


- 


- 


भाग IIT - 


41 


भारत का राजपत्र, फरवरी 13, 1993 ( माष 24, 1914) 


10275 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सवस्य है , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक, सामूहिक बीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त 
करगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाये जाते ह तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किये 
जाने की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो 
उका स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 


सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / भाग - 1 / 
255 ---- जहां मैसर्स अमोनिया सप्लाई क . , 18 , न्यू 
कलोनी , माडल बससी , दिल्ली - 5 ( डी . एल . / 8914 ) 
ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 (1952 का 19) की धारा 17 की उपधारा 2 (क ) के 
अंतर्गत छट के लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 


कि में , बी , एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 
अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम 
का लाभ उठा रह ह , जो कि ऐसे कर्मचारियों के कर्मचारी 
निक्षेप सहबदध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों 
से अधिक अनुकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
गया ह ) । 


अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
अनुसूची में उल्लिखित शर्तों के अनुसार में , बी . एन . सोम , 
उक्त स्थापना को उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि 
से उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि मायक्त 
दिल्ली ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) को अंतर्गत डील प्रदान की है , 
3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम से संचालन की छट पता 
ह । (दिनांक 1 - 9 -88 से 31 - 8 - 91 तक ) । 


अनुसूची- II 


7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हा भी 
यदि किसी कर्मचारी को मत्य पर इस स्कीम के अधीन संदीय 
राशि से कम ह जो कर्मचारी को उस दशा में संवय होती जब 
यह उक्त स्कीम के अधीन होता तो ,नियोजक कर्मचारी के 
विधिक बारिशों / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करगा । 

8 . सामूहिक बीमा स्क्रीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि अध्यक्त के पर्व अनमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावमा हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि मायक्त अपना अनमोवन बने में पूर्व कर्मचारियों 
को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का प्रक्तियक्त अवसर देगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम को उस मामहिक श्रीमग स्कीम के . जिसे स्थापना 
पहले अपना पकी अधीन नहीं रह जाता है | इस स्कीम 
में मधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले किरी रीति में कम हो 
जाले तो यह रदद की जा सकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक जम नियत सारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन टीमा निगम नियत कर . प्रीमियम 
का संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को गयगत 
हो जाने दिया जाता है सो छट रसद की जा सकती है । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
व्यतिक्रम की दशा उन मत सदस्यों के नाम निक्षितो गििधक 
वारिणों को जो यदि यह छट नवी गई होती तो उक्त स्कीम के 
अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक 
पर होगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक हग स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसे हकवार 
नाम निशिसों / विधिक बारिशों की बीमाकत राशि प्राप्त होने 
के एक माह के भीतर सनिश्चित करेगा । 

बी . एन . सोम . 
केन्द्रीय भविष्य निधि बायस्त 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त , समय -समय पर निर्दिष्ट कर । 


. 2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3 - क ) के बण्ड - क के अधीन समय 
समय परनिश करें । 


3 . सामूहिक बीमा स्काम क प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखायों का रसा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का संतरण , निरीक्षण प्रभार का 
संदाय आदि भी ह होने वाले सभी म्ययों का बहन नियोजक दयारा 
किया जायेगा । 


4 . भियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाय , तब. उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की मह .. 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य भातों का अनुवाद स्थापना के 
माना परत पर प्रणित करेगा । 
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5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सवस्य है , उसकी स्थापना में 
नियोजित किया जाता ह तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त वर्ज करेगा और उसकी पाबत 
आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करेगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामूहिक त्रीमा स्कीम के अधीन कर्म 
धारियों को उपकरण लाभौ में समषित रूप से वविध किए जाने 
की व्यवस्था करेगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनय है । 


7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हा भी 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन संय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संय 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्म 
बारी के विधिक पारिसों / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में 
दोनों राधियों के अंतर बराबर राशि का संवाय करेगा । 


भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन बने से पूर्व कर्मचारियों 
को अण्मा ष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना पहले 
अपना पकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम हो जाते 
है तो यह छट रद की जा यकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , पीमियम का 
संपाय करने में असफल रहता है और पालिसी की व्ययगत हो 
जाने दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
ध्यप्तिक्रम की दशा में उन मन मतस्यों के माम निशितों या 
ििधक वारिसों को गदि मठ इलट ने दी गई होती तो जकन 
स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संपाय का उत्तरदायित्न 
नियोजक पर होगा । 
___ 12 , उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्प होने पर उसके हकवार 
नाम निशितों /विधिक यास्सिों को बीमाकन गशि प्राप्त होने 
के एक माह के भीतर सनिश्चित करेगा । 

बी . एन . सोम , 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्स 
... 

- - mmmmunny - - - - - - - - - - al wain . 
THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS 

OF INDIA 
Now Delhi -110002 , the 11th January 1993 
No. 3NCA( 4 ) / 4 / 92 -93. --In purmance of Regulation 18 
of the Chertored Accountants Regulations , 1988 , it lo boreby 
notified that in exercise of the powers conferred by Clause 
( C ) of Sub - Section ( 1 ) of Section 20 of the Chartered 
Accountants Act , 1949, the Council of the Institute of Char 
tored Accountants of India has removed from the Regiator of 
Members of this Institute on account of non - paymont of the 
prescribed fees , the names of the following members with 
effect from 1st October, 1992 . 


8 सामरिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्ष अनमोघम के 
बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावमा हो , वहां क्षेत्रीय 
- -- -- - । । var me . ire -1 - 

APP , 

- - 
CORPORATION BANK 

HEAD OFFICE 
Mangalore-575001, the November 1992 
No . HRD / DISC / 92....In excercise of the powers conter 
red by Section 19 of the Banking Companies (Acquisition and 
Transfer of Undertakings ) Act, 1980 (40 of 1980 ) , tho Board 
of Directors of Corporation Bank in oonsultation with tho Re 
sorve Bank of India and with the previous sanction of the 
Central Government horeby makes the following regulations 
further to amend the Corporation Bank Officer Employcool 
( Conduct ) Regulations, 1982 . 
2 . short tide and commencements 
( 1 ) Theso Regulations may be called the Corporation 

Bank Officer Employees ( Conduct ) ( Amendmend ) 

Regulations, 1992. 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Oficial Gazette . 
3. In the Corporation Bank Oficer Employees ( Conduct ) 
Regulations , 1982 . 
( a ) In the proviso to sub -regulation ( 2 ) of rogulation 5 , 

after the words " shall be reported to the competent 
Authority the words " within three months from the 
date of the receipt of offer of employment shall be 

inserted; 
( b ) in regulation 14 , in aub -regulation ( 1 ) , in the Ex 

planation , Note ( 2 ) shall be omitted ; 
( c) for the sub -regulation ( 2 ) of regulation 20, the follo . 

wing shall be substituted , namely : 
" ( 2 ) Every officer employee shall every year sub 
mit a return of his movable . Immovable and valua 
ble property including liquid assets like shares , de 
bentures as on 31st March of that year to the bank 
before the 30th dav of June of that year . " 

A . SRINIVASAN , Chief Manager 

Human Resources Department 
Footnote : ( NOR and dates of notifications of earlier amend 

mente and date of their puttheation in the Gazette 
of ndia to be mentional seriatem as foot- note ) . 


Name and Address 


S1 . Membership 
No . Number 
12 


1 . 


02322 


Shri v . Srinivrsan, 
A -3-B /90 : SFS Flats of DDA , 


Paschim. Puri. 


2 . 


02769 


Now Delhi- 110063 . 
Shri Dilip Kumer Sen Gupta . 
Clo , Mr. Raj Singh , 
308 , Devli Khanpur , 
New Delhi- 110 062. 


02797 


Shri Surendra Kumar , 
Flat No . 21 , 
First Tower Block . 
Zakir Bagh , Okhla Road , 
New Delhi- 110025 . 


4. 


03427 


Shri Om Parkash Kapur , 
H . No . 16 , Road No. 51 , 
Punjabi Bagh , 
New Delhi- 110026, 


NIL 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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- 


2 


1 


2 


1 
3. 


- TRL 


- 


V 


- 


- 


- - - 


03805 


23 . 


08481 


Shri Vinod Babi, 
140 , Malcha Mirs , 
Chankaya Puri, 
Now Dalhi. 


6 . 


03812 


24. 


08488 


7. 


04194 


25. 


08527 


Shri Sunil Bohuri, 
Arca Mansor, LIC , 
Housing Finance Ltd . , 
Laxmi ( 

nyitrial Building, 
Asaf Ali Rozd 
New Delhi- 110 002 . 
Shri Dev Krishan Son , 
Sr. Gonerat Minger, 
Calcon Electronics Ltd ., 
B -23 / 1 . Wazirpur Industrial Area , 
Delhi- 110 052 . 
Shri Harish Kapoor , 
No . 11 , Silver Oaks Avonu , 
DLF Qutab Enclave , 
Phase -I , 
Gurgaon - 122 001 


8 . 


04912 


26 . 


08749 


04921 


27. 


08981 


10 . 


01983 


Shri Rajender Kumar G 118 , 
1202, 12th Floor, Nirmal Torver, 
26 , Brakhamba Road , 
New Dolhi- 110 001 . 


11 . 


05278 


28. 


10182 


Shri Romesh Mehra , 
A - 2 , Greater Kailash - I, 
New Delhi . 


12. 


05790 


29 . 


10331 


Shri Raghunath Sahoo , 
A3- B / 371 , SFS Flat, 
Pilschim Vihar , 
New Delhi- 110 063 . 
Shri Joginder Singh Grover, 
Director ( Finance ), 
Engine : rs India Ltd ., 
PTI Building , 4th Flosr, 
4 , :nşad Marg , 
New Delhi- 110 001. 
Shri N ? rain Singh Khanna , 
N - 10 , South Extension , 
Part- I 
New Delhi- 110 049 . 
Shri Sushil Chandra Kumar, 
L - 1 / 14 , Hauz Khas Enclave , 
New Delhi- 110 016 . 
Shri Prem Kumar Kobli, 
A - 18 , Anand Niketan , 
New Delhi- 110 021. 
Shri Jitondra Kumar Jain , 
4 / 14A , Asaf Ali Road , 
New Delhi- 110 002 . 
Shri Rajendra KuorGarg , 
33 , SFS Flats, 
Sholkh Sgrai- i, 
New Delhi- 110 017. 
Shri A . B . Surte , 
10 , Anandban , 
A /6 , Pischim Vihar , 
New Delhi- 110 063 . 
Shri Malkiat Singh Tung , 
SCO 18 , Sce , 178 
Chandigarh - 160 017. 
Shri Maqsood Alam , 
A - 24 , Gulmohar Park , 
New Delhi- 110 049. 
Shri Manmohan Kishoro Kalra , 
4 / 3 , Old Rajinder Nagur , 
New Delhi- 110 060 . 
Shri Pirthasırathi Basu , 
Senior Vice - President, 
Mercury Travels India Ltd . , 
Jcevan Tara Building, 
5 , Parliament Street, 
New Delhi- 110 001 . 

Shri Vinay Rattan Sawhney, 
1133 , Sector A , Pocket B , 
Vasant Kunj. 
New Delhi-lio 030 . 
Shri Suhag Vishwanath Apte , 
C /o .Mg, Taylor Instruments ( India ) Ltd ., 
14 / 1, Mathura Road , 
Faridabad . 
Shri Krishan Kum r Sirna , 
G - 146 , Preet Viher , 
Delhi- 110 092 . 


Shri Suresh Kumr Aneja , 
2 /6 , Jhandewalan Extension , 
New Delhi- 110 055 . 


30 . 


10349 


13 


06068 


Shri Ashok Kummir Gupta , 
A9/ 34 , Vasant Vihar , 
New Dolhi-110 057. 


10380 


14. 


06569 


15 . 


06807 


Shri Shyam Sunder, 
P . O . Box 379 , 
Gaborone, 
( Botswana ). 
Shri Tek Chand Gupta , 
28 H , Tropical Building , 
Connaught Circus, 
New Dolhi-110 001. 


10450 


16 . 


07047 


10779 


Shri A . K . Shkir , 
Floancial Adviser , 
Oll India Ltd . , 
17 , Pirliament Street , 
New Delhi- 110 001 . 


17, 


07703 


34 . 


11106 


Shri Kailash Chandra Khajanchi, 
H - 7 , South Extension Pirt I, 
New Delhi- 110 019. 


18 . 


07796 


11121 


Shri Bal Kristian Gyal, 
59 , Sector- 14 , 
Faridabad (Hzryana) 


19. 


08143 


30. 


11265 


Shri Shri Chand , 
B -21, Lajpat Nagir -I, 
New Delhi- 110 024 . 


20 . 


08172 


11629 


Shri Rozurio D Şilva , 
D - 104, M rg - 9 , 
Saket , 
New Delhi- 110 017. 


Shri Yash Paul Chawla , 
151 , DDA Ollico Comolex , 
Jhand :walan Cycle Mrket, 
Phase - 1, 
New Delhi- ) 10 055 . 


21. 


08211 


Shri Hari Prakash Ag aw11 
48, Asaf Ali Kond , 
New Delhi- 110021 . 


. 


11823 


Shri Y sh Piul T .11 .1 
Rose Enclave , $ 4040 Nagyr , 
Srinag r ( J & K ) . 


22. 


08217 


Shri Wiryam Singh , 
Bhirat Ram Road , 
40 . Dirya Ganj, 
Delhi, 


39. 


11887 


Shri Narin :djr Mohan Chatrath , 
P . O . Box 70884 , 
Ndola , Zambia . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 
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1 
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57. 


16223 


40 . 


12134 


41 . 


12513 


38. 


16241 


12605 


59 . 


16472 


12941 


44 . 


17087 


60 . 


13363 


61. 


17091 


45. 


13394 


46 . 


13442 


Shri Ravinder Nath Dandona , 
E - 14 , G . K . Enclave - IT , 
New Delhi- 110 048 . 
Shri Kul Yash Bahri 
1687, Arya Samaj Road , 
Karol Bagh , 
New Delhi-110 005 . 
Shri Vijay Kathuria , 
O . T . C . & A , 
Madan Mohan Malviya Road , 
Amritsar . 
Shri Rohit Kumar , 
Vice - President (Finance ) , 
Rama Fibres Ltd ., 
411 , Sanchi, 
77 , Nehru Place , 
New Delhi- 110 019 . 
Shri Athimoorthi V . , 
Senior Manager , 
Vidya Bank , Divisional Office , 
P - 6 / 90 , Connaught Circus, 
New Delhi. 
Shri Virendra Narula , 
42 , Janpath , 
New Dolhi- 110 001 . 
Shri K . K . Gangopadhyay , 
Paryatan Vihar Co -Op Hsg . Society 
B -8 . Vasundhra Enclave , 
Flat No . 386 , 
Delhi- 110 091 . 
Shri Laxmi Narayan Sardana , 
28 , Lal Kuan . , 
Delhi- 110 006 
Shri Lalit Mohan Ahuja , 
B / 39 , Moti Nagar , 
New Delhi- 110 015 . 
Shri Narendra Kumar Jain , 
98 , Saakşbra , Apartment , 
A - 3 , Paschim Vihar , 
New Delhi- 110 063. 
Shri Venkataraman Sekar , 
EB - 159, (SFS ). Flats , 
Hari Nagar, G - 8 , Area, 
Rajouri Garden , 
New Delhi. 
Sliri Shridhar Ramachandra Tilwalli, 
U - 1, Ground Floor , 
Green Park , 
New Delhi- 110 016 . 
Shri Pritam Singh Grover, 
37 , Beth Streot, 
Trentham -Upper Hutt, 
Willington , Newzealand ) 


- - - - 
Mohd . Rashid Ahmed , 
1508 , Jamlat Building. 
Qasunjan Streot, 
Ballimaran , 
Delhi-110 006 . 
Shri Ravinder Kumar , 
C - 11, Nizamuddin West, 
New Delhi- 110 013. 
Shri Arun Gupta , 
Chief Executive , 
Planning & Projects, 
Paarl Polymers Ltd ., 
704 , Rohit House, 
3 , Tolstoy Mars , 
New Dalhi- 110 001 . 
Shri Jitender Kalra , 
D - 30, Krislina Market, 
Lajpat Nagar - 1, 
New Delhi- 110 024 . 
Shri Dwarka Prasad Mangal, 
J. C . T . Ltd ., 
Thapar House , 
124 , Janpathy 
Now Delhi-110 001. 
Sluri Vijay Mohan Gupta , 
C /o Zambia Broweries Limited , 
P , O , Box 31293 , 
Lusaka , Zambia . 
Shri Pran Nath Juneja , 
8A / 34 , WEA Karol Bagh , 
New Delhi- 110 005 . 
Shri Anil Kumar Jain , 
94, Darya Ganj, 
New Delhi-110 002 . 
Shri V , K . Jain , 
60 , Ring Road, 
Lajpat Nagar- III , 
New Delhi, 
Shri Shanti Prakash Sothi, 
16 - A , Pearylal Motor Market, 
Kashmeri Gate , Delhi- 110 006 . 
Shri Mahendra Mchta , 
General Manager (Finance ), 
Bharat Explosives Ltd ., 
609, Devika Tower, 
Nehru Place , 
New Delhi- 110 019 . 
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64. 


17479 


13667 
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14063 
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17803 


51. 
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32 . 


15422 


53. 


15538 


68 , 


19090 


54 . 


15611 


Shri S . Raman , 
145 , Markhan Street, 
Toronto , Ontaria , 
M6J 2G4, 
Canada . 


55. 


15934 


Shri Brij Bhushun Sharma, 
11 /285 ,Geeta Colony , 
Delhi- 110 031. 
Shri Suman Kumar Malhotra , 
D - 25 /G , South Ext.- II, 
New Delhi- 110 049 , 
Shri Shiv Narajn Sharma , 
502, Krishna Gali, Katra Nec ), 
Chandni Chowk , 
Delhi- 110 006 . 
Shri Kamul Kumar Mishra , 
N -10 , Kirti Nagar, 
New Delhi- 110 015 . 


69. 


19216 


Shri U . Balakrishna Bhat, 
Senior Manager , 
Corporation Bank , 
13 / 32 , Western Extn ., Arca , 
Main Arya Samaj Road , 
Karol Bagh , 
Now -Dolhi- 110 005. 


56 . 


16201 
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77. 
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Shri Avvari Venkateswar, 
8018 , Sector B , Pocket XI, 
Vasant Kunj, 
New Delhi- 110 037 . 
Shri N . Mohan , 
Houso No . 1195, 
Sector 34 - C , 
Chandigarh - 160 022 . 
Shri S .R . Hariharan , 
Cosmos Spinning Ltd ., 
SCO 815 -816 , Scctor 22A , 
Chandigarh - 160 022 . 
Shri M . V , Murali, 
6A / 59 , W . E . A . Karol Bagh , 
New Delhi- 110 005 . 
Mrs. ShashiKala Jain , 
Wo Dr, Vimal Jain , 
GG - 1 , 175 - A , Vikas Puri, 
New Delhi- 110 018 . 
Shri S . Suresh , 
C -4D / 10B , Janak Puri, 
New Delhi-110 058 . 
Shri A . Krishnan , 
Oflicer, 
Indian Bank , 
Overseas Branch , 
22, K . G , Murg , 
New Delhi- 110 001 . 
Slui B . Kancshiwaran , 
105- 1 , Poukit IV , 
Mayur Viller , 
Plus I , 
Delhi-110 051. 
Sliri J. Sirdlar 
Asstt . Manager (Accounts ), 
Incowas ( P ) Ltd . , 
31 , Sector 27 C , 
Faridabad - 121 003. 
Miss V . Ranganayaki, 
llouse No. 915 , Sector 16 , 
Faridabad , 
Haryana- 121 002. 
ShriRaviGuptu , 
196 , SFS DDA Flats, 
Sidhartha Enclave, 
New Dolluj - 110 014 . 
Shri Mun Mohan , 
Sr. Asstt. Manager Accounts , 
Bullarpur Industries Ltd ., 
Unit Shree Gopal, 
P . O . Yamunanagar- 135 001, 
(Haryana ). 
Shri Raman Kumar Jain , 
C / o B .K . Nayar & Co., 
Purania Bazar , 
Ludhiana , 
Shri Rajeswar Sundarasan , 
Deputy Manager, (Finance ), 
Maruti Udyog Liinited , 
Palam Gurgaon Road , 
Gurgaon- 122 015. 


Shri H .S . Iyer, 
Block - F , Flat No. 4B , 
SFS DDA Flats , Saket , 
New Delhi- 110 017 . 
Mrs, Alka Saigal, 
C /o Textile House , 
14, Rcgal Buțlding , 
Connaught Place, 
New Ddlhi- 110 001 . 
Shri Ranjan Kumar Mohapatra , 
Financo Exccutive , 
Carrier Aircon Lid ., 
Kher Ji Dhaula Narsing Pur , 
Gurgaon - 122 001, 
(Haryana ), 
Shri Alok Kumar Shuria, 
4327 /3 , Flat No, 202 , 
Ansari Road , Darya Gani, 
New -Delhi- 110002 . 
Shri Decpak Ostwal, 
C / o Shri S . C . Scih , 
16 /126 , Faiz Road , 
Gali No , 5 , Nird Floor , 
Karol Bagh , 
New Delhi- 110 005. 
Shri Hirawat Duo Chandra , 
727, Asian Games Village , 
New -Delhi- 110) 049. 
Shri Tarak Nath Ghos , 
30 / 191A , Vikram Vihar , 
Lujmal Nagar- IV . 
New Delhi-110 024 . 
Shri Rajan Govinda , 
ClO Shri R . V. Narayanan , 
Flat No . 204A , Pocket- C , 
DDA , SFS Flats , 
Siddatha Extcasion , 
New Delhi- 110 014 . 
Shri Narendor Kunas Kaushik , 
3. Guru Gobind Singh Marg , 
Nch Rohtuk Road , 
New Delhi- 110 005 . 
Shri Mohanbir Singhi, 
SÇO 345- 346 , Soctor 35 - B , 

Chandigarh - 160 036 , 
Shri Sanjay Vatsu , 
R - 12 , Greater Kailash - I, 
New Delhi-110 048 . 
Shri Sanjib Kumar Gupta , 
32 /24 , Old Rajindar Nagar , 
New Delhi- 110 060 . 
Shri Sudesh Kumar Bhagat, 
Accounts Executive , 
Taj Trade & Transport Co . Ltd ., 
C - 169, Okhla Industrial Area , 
Phase - I, 
New Delhi-110 020 . 
Shri Gban Shyam Dass Gupta , 
S -324 , Greater Kailash , 
Part - I, 
Now Delhi- 110 048 . 
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114. 


80201 


115 . 


80211 


99 . 


70361 
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80212 
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80224 


100 . 


70544 
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80227 


101. 


70819 


119. 


80229 


102. 


70977 


120. 


80237 


103. 


71382 


104. 


71968 


Shri Pradeep Chawla , 
Senior Managor, 
Punjab National Bank , 
Regional Office , 
1154 / 13 , Urban Estate , 
Kaithal (Haryana ) . 
Shri Girdhari Lal Agarwal, 
C /o Surendra Subhash & Co ., 
Bansi House 
1 /24, Asaf Ali Road , 
New Delhi- 110 002 . 
Shri Narayan Kumar Agrawal 
1345 , Meadownoor Drive , 
Minneapalis, 
MN 55432 , U . S . A . 
Shri Pramod Kumar Gupta , 
62, Kilgreggan Crescent, 
SCARBOROUGH , 
ONT, MIJ, 155 , 
Canada . 
Shri Anupam Nagalia , 
322, Double Storey , 
New Rajinder Nagar , 
New Delhi- 110 060 . 
Sliri Rakesh Sharma, 
BQ - 178 , Ist Floor, 
Shalimar Bagh , 
New Delbi. 
Shri Dhivendra Nath Sarin , 
A -66 , Ilird Floor , 
Guru Nanak Pur ? , 
Vikas Mark , Shakar Pur, 
Delhi-110 092 
Shri Sudarshan Kumar, 
16B /5 , D . B . Gupta Road , 
Dev Nagar , 
New Delhi- 110 005 , 
Shri Rajeev Midha , 
J-13, Sarita Vihar , 
New Delhi. 
Shri Izzat Sjogh Datta , 
10402/1A , Bagichi Ala -Ud- Din , 
Sadar Thana Road , 
New Delhi-110 055 . 
Shri Mulkh Raj Paşrija , 
F - 11 , Naraina Vihar , 
New Delbli -110 028 
Shri Vinay Kumar Mehndiratta , 
WX -54, Basti Nav, 
Jalandhar - 144 002 . 
Shri Anji Panwar, 
47C , Masjid Moth , 
DDA Flats , Phase -I , 
New Delhi- 110 048 . 
Shri Subhesli Chander Banga , 
433, Parinanand Colony, 
Delhi- 110 009 . 
Shri Sumat Prakash , 
69 /5A , Najafgarh Road , 
Industrial Area , 
New Delhi-110 015 . 
Shri Mahinder Kumar Bajaj, 
BU - 253, Uttari Pitam Pura , 
Dolhi- 110 034 . 


121. 


80246 


- - - - 
Shri Ashok Kumar Agrawal, 
C - 3/ 51 , Indian Airlines Colony, 
Vasant Vihar , 
Now Delhi-110 057. 
Shri Anil Kumar Suri, 
26 /3 , Old Rajindşr Nagar, 
New Delhii- 110 060 . 
Shri Rakosh Kapoor , 
G - 1. Saket, 
New Delhi- 110 017. 
Shri Girish Chandra Chopra , 
B /3B , 35C , Janak Puri, 
New Delhi-110 058 . 
Shri Satish Bansal, 
House No. 946, Sector -IV , 
Urban Estate , 
Gurgaon - 122 001 . 
Sliri Bharat Bhushan , 
Flat No . 6551 , 
B - 9, Vasant Kunj, 
New Delhi-110 037. 
Shri T . Vasudevan , 
Si. Finance Managsi , 
Indian Oil Corporation Ltd ., 
Chairman Office , 
Room No. 734 , 7th Floor, 
Scope Complex , 
Lodhi Road , Core - 2 , 
7 , Institutional Area , 
New Delhi- 110 003 . 
Shri Prem Kumar Gupta , 
Cabin No . 3 , Ist Floor, 
SCO 15 , (Cloth Market ), 
Sector 20- D , 
Chandigarh 
Shri Gyan Pradeep Bhartiya , 
Road No . 8 / 14 , 
Punjabi Bagh Extcnsion , 
New Delhi- 110 026 , 
Shri Bal Raj Guyal, 
Haryana Financial Corporation , 
Nos . 17 , 18 & 19 , 
Sector 17A , 
Chandig2rh - 160 023 . 
Shri Anil Kumar Sharma, 
J-226 , Saket , 
New Delhi- 110 017 . 
Shri Pradecp Kumar Verna, 
P . O . Box No . 5016 , 
Manama, 
Baharajo . 
Shri K . K . Dhingra , 
7 / 17 , South Patel Nagsr , 
New Delbi. 
Shri Yogesh Kumar, 
B - 13 , Naveen Shahdara , 
Delhi- 110 032 . 
Shri Sunil Kuinsr Chopra , 
Chief Accountant , 
Ms. General Trading Co ., 
PO , Box 84 , 
Muscat, 
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80062 
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80295 


110 . 


80159 
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80177 
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80367 


147. 


81039 
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80394 
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81045 
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80488 
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81047 
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80543 
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81083 
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135 , 


80652 


136 . 


80704 


153. 


81151 


154 . 


81156 


137. 


80712 


155. 


81171 


1.38 , 


80726 


Siri Y1sh Pal Nagpal, 
DA /8F , Hari Nagar, 
New Delhi - 110064 
ShriKamlesh Kumar Bhojwani, 
B - IV - 84 , Daya Nand Colony , 
New Delhi- 110 024 . 
Shri Praveen Chandan , 
13 /2 , Nehru Enclavo East, 
(Kalkaji Extension ), 
Now Delhi-110 019 . 
Shri Harish Kumar Dhall, 
25 /28A , Connaught Place, 
New Delhi- 110 001. 
Shri Damanjit Singh Gokhar, 
E - 11 , Lajpat Nagar - IN , 
New Delhi-110 024 . 
Shri Adesh Mahajan , 
B - 5 / 168 . Safdarjung Enclve , 
New Delhi- 110 029 . 
Shri Atul Chandra , 
A - 2 / 39 , Safdarjung Enclave , 
New Delhi-110 029 . 
Shri Parveen Kunst Chetan , 
2586 / 10 , Chuna Mandi, 
Paharganj, 
New Delhi-110 035. 
Shri Alok Narain Mathur , 
380, Nilgiri Apartment, 
Alaknanda, Pocket A , 
New Delhi- 110 019 . 
Shri Rajesh Kumar Nakra , 
1 - 5 /118 , Rajouri Garden , 
New Delhi-110 027. 
Shri Virander Kumar 
C -204 , D . D . A . Flats, 
Saket, 
New Delhi- 110 017 
Shri Ramesh Sazuwal, 
2ud Floor , Regal Building , 
Regal Chowk, 
Srinagsr ( J & K ) . 
Shri Dinesh Mathur, 
145 - D , Pocket B , 
Mayur Vihar, Phase -II, 
New Delhi- 110 091 
Shri Subodh Kumar Sood , 
1628 / 33 , 3rd Floor , 
NaiWala , Karol Bagh , 
New Dolhi- 110 005 . 
Shri Vijayender, 
A / 19 , Green Park , 
New Delhi- 110 016 . 
Shri Qimat Rai, 
S . C .O ., 112 - 113, Sector 8C , 
Madhya Marg, 
Chandigarh - 160 008 . 
Shri Sudir Guptat , 
M - 236 , Vikas Puri, 
New Delhi- 110 018 . 
Shri Adil Kumar Jain , 
D - 130 /4 , Gautam Nagar , 
New Delhi- 110 049 . 


Shri Jai Bhagwan , 
1748 / 55, Nalwalan , 
Karol Bagh , 
New Delhi- 110 005 . 
Shri Ambrish Srivastava , 
-1 /49 , Old Rajinder Nugar, 
New Delhi- 110 060 . 
Shri S , Chandrashekar , 
3A , Pocket 1, Mayur Vihar , 
Phase -I, 
New Dolhi- 110091 , 
Shri Bhushan Lal Kamal, 
E - 14 /23, Vasant Vihar , 
New Delhi- 110 057 , 
Shri Ajay Kumar , 
3 , Seth Sohanlal Lanc, 
Opp . P . W . D , Rost House , 
Civil Line, 
Ludhiana. 
Shri Arvind Kumar Puri, 
Dick Smith Electronics Pty Ltd ., 
396 , Lanc Cove Road , 
North Ryde , 
NSW -2113 , Australia , 
Shri Dhirander Kumas , 
386 , Sector 12 , 
Panchkula , 
Shri Ashwani Kumar , 
Post Box - 1806 , 
Dubai, 
UAE. 
Shri Nitin Khanna , 
FlatNo . 6 , ShankarMarket , 
Connaught Circus , 
Now Delhi- 110 001. 
Shri Harinder Walia , 
Sr. Accounts Oficer (O & M ), 
Ropar ThermalPlant, 
Ropar. 
Shri Jagdish Parshad Aggarwal, 
F - 74 , 2nd Floor, 
Green Park Main , 
New -elhi- 110 016 . 
Shri Yogesh Kuinar, 
204 , Sector 32- A , 
Chandigarh , 
Shri Ravinder Sachdeva , 
WA - 186 , Shakarpur Extension , 
Delhi- 110 092 . 
Shri Harish Chander Sardana , 
SCO 88 , (2nd Floor), 
Sector 35 - C , 
Chandigarh . 
Shri Rajcey Nayyar, 
M - 52 , Greater Kailash , 
Part - II, 
New Delhi-110 048 . 
Shri R , Prasan Kumar Iyengar, 
J- 55 , Sakot, 
New Dolhi- 110 017 . 
Shri Baljit Singh , 
B - 3 /74 , Safdarjang Enolavo , 
New Dolhi- 110 029 , 
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187, 


82012 


171, 


81752 


183 . 
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Shri Ashok Kumar Sangi, 
124 , Mukerjee Park , 
Tilak Nagar, 
New Delhi- 110 018 . 
Shri Surject Singh Wila , 
A -2B /79A , M .I.G . Flats, 
Paschim Vihar, 
New Delhi- 110 063 . 
Shri Hemant Kumar Sharma, 
82 , Magnum House -I, 
Karam Pura Commercial Complex , 
Shivaji Marg , 
New Delhi- 110 015 . 
Shri Kanwaljit Singh , 
E - 29 , Panchsheel Park , 
New Dolhi- 110 017. 
Shri Mohit Gupla , 
Dccpshikha , 87-A , 
Tagore Nagar , 
Civil Lines, 
Ludhiana - 141 001, 
Shri Ved Parkash Bansal, 
10 , Vashuda Enclave , 
Pitampura , 
Dolhi- 110 034 , 
Shri Pradeep Kumar Jethani, 
Flat No. 141 , (Metro ), 
Sarojini Nagar Market , 
New Delhi-110023 . 
Shri Vinod Kumar Sharma, 
SCO 183- 184- 185 , 
Above Mahfil Restaurant , 
Scotor 17 - C , 
Chandigarh -160 017 . 
Shri Rajiv Kumar Gupta , 
50 /8 , 1st Floor, 
Tolstoy Lane , Janpath , 
New Delhi- 110 001 . 
Shri Narosh Kumar Mittal, 
131 , Vaishali, 
Pitampura , 
Delhi-34 , 
Shri Ajay Chlabra , 
169 , Sector 15 , 
Faridabad - 121 007. 
Shri Mukesh Sehgal, 
516 , Scotor 16D , 
Chandigarh , 
Shri Rajeev Gupta , 
Opp . Patrol Pump, 
Near Gill Chowk , 
Link Road, 
Ludhiana , 
Shri Vipan Kumar, 
House No. 1495 /2. 
Sector 43B , 
Chandigarh 
Shri Lalit Kumar Khanna , 
74 , Janpath , 
New Delhi- 110 001 . 
Shri Ajay Baluja , 
S -209, Greator Kallash -II , 
New Dolhi- 110048 , 


Shri Rakesh Chand Mogha . 
306 , Kailash Tower - I, 
East of Kailash , 
New Delhi-110 065, 
Shri Mahabir Prashad , 
18 , Sirsa Road , 
Hissar -125 001. 
Shri Vijay Kumer Gulati, 
206 , Sita Ram Mangion , 
718 , JoshiRoad , Karol Bagh , 
New Delhi- 110 005 . 
Shri Rohit Sablerwal, 
E -704 , Som Vihar, 
R . K . Puram , Sector- X , 
New Delhi, 
Shri Anil Kumar Jain , 
13 , Darya Ganj, Ground Floor, 
Now Delhi- 110 002. 
Shri Hari Om Bhatia , 
H - 242 , Ashok Vihar , 
Phase - 1 , 
Delhi- 110 052 . 
Shri Rakesh Malhotra , 
D - 74 / 2 , Regal Building , 
Above Vijaya Bank , 
Now D : lhi- 110 001. 
Shri Arvind Walia , 
C -222 , Greater Kailash - 1 , 
Now D :lhi- 110 048 . 
Shri Satya Kumar Srivastava , 
CP - 203, Maurya Enclave , 
Pitam Pura , 
New Delhi- 110 034 , 
Shri Rakesh Mehotra , 
BE - 171 , (DDA SFS ), 
Janak Puri, 
New Duthi-110 064. 
Shri Sunil Kumar Sahoi, 
4 /4336 , Ansari Road , 
Darya Ganj, 
New Delhi-110 002, 
Shri Gurbhagat Lal Sehgal, 
H . No . 1420 , Phasc - III - B - 2 , 
S .A .S . Nagar- 160 059 
Shri Harinder Singh Bcdi, 
C - 339 , D fence Colony, 
Now Dolbl- 110 021 , 
Shri Shiv Kumar Gupta , 
6183 /1 , Krishan Bhawan , 
Patel Cali, Vishwas Nagar, 
Shahdara , 
Delhi- 110 032 . 
Shri Pravcen Agarwal, 
H -257, Ashok Vibar , 
Phase - I, 
Delhi-110 052 . 
Shri Rajosh Paliwal, 
Clo . M /s. Arkay & Arkay, 
14 /2369, Boadon Pura , 
Karol Bagh , 
New Dolhi. 


172 . 


81799 


189, 


82148 


173, 


81811 


190 . 


82168 


174 . 


81814 


191. 


82201 


175. 


81822 


82227 


176 . 


81886 


193. 


82236 


177 . 


81890 


194 . 


82291 


178 , 


81894 


195 . 


82311 


179 . 


81921 


. - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


10283 


PART II - - Sec . 4 ) 


THE GAZETTE OF INDIA , FEBRUARY 13 , 1993 (MAGHA 24 , 1914 ) 


23 


12 


196. 


82337 


197, 


82357 


82378 


199 . 


82388 


200 . 


82397 


201. 


82469 


202. 


82470 


203, 


80501 


Shri Vinod Kumar, 
Opp . Power House , 
Darshanl Gato , 
Patiala - 147 001. 
Shri Amitabh Ashok Khanna , 
C -69, Anand Niketan , 
New Delhi-110 021 . 
Shri Rajiv Sharma, 
M -2 , Shanti Deep , 
13, Community Centre , 
East ofKailash , 
New Delhi-65 . 
Mrs . Rakesh Verm , 
H . No. 1099 , Vikas Kunj, 
Vikas Puri, 
New Delhi- 110 018 . 
Shri Ashok Kumar , 
F -76 , Mansarover Garden , 
New Dolhi- 110 015 . 
Shri Dalbir Singh Kundu , 
ED -67/ C , Madbuban Chowk , 
Pitam Pura , 
Delbl- 110 034 . 
Shri Vipul, 
19 , Nehru Apartment, 
Outer Ring Road , 
Kalka 
Now Dolhi- 110 019. 
Shri Dinesh Kumar, 
308- C , Randhir Singh Nagar , 
Ludbiana-141 001. 
Shri Pravoen Kumar Jain , 
3198 / 1 , Sangatrashan , 
Pahar Gani, 
New Dolhi- 110 05$ . 
Shri Baij Nath Gupta , 
4327 /3 , Flat No. 203 , 2nd Floor , 
Ansari Road , Darya Ganj, 
Now Dehi-110002 . 
Shri Rajesh Mebra , 
39 , The Mall Road , 
Back Sido Odeon Hotel, 
Amritsar 
Shri Amit Sawhnoy , 
29 /182 , Vikram Vihar , 
Lajpat Nagar-IV , 
Now Delhi-110 024 . 
Shrimari Prabha Manchanda , 
B -37, Friends Colony, 
New Delhl- 65. 
Shri Aditya Viy, 
B -40 , Geetanjali Enclave, 
New Delhi- 110 017 , 
Shri Narinder Kumar Bansal, 
Dy, Manager ( Financo ) , 
Semi Conductar Complex Ltd . , 
Phase VIII, S . A . S . Nagar , 
Mohali- 160 059 


211 . 82657 Shri Arvind Parakh , 

House No , G - 11, 
Cempaka Putih Barat XIX , 
Jakarta , Pusat, 

Indonesia . 
212 . 82742 Shri Anil Punj, 

" Sunil Sadan " , 
5P /37B , N .I. T ., 

Faridabad (Haryana ). 
213 . 82765 Shri Pradecp Kumar Agrawal, 

2860 / 5 , Chuna Mandi, 
Pahar Ganj, 

New Delhi- 110 055 . 
214 , 82793 Shri Pawan Kumar Aggarwal, 

C - 134 , 2nd Floor, 
Nirman Vihar , 

Delhi- 110 092 , 
215. 82805 

Sbrt Avnish Kumar Batra , 
D / E - 112 , Tagore Garden , 

New Delhi- 110 027. 
216. 82812 Shri Anoop Dhanda , 

C60 - C , Gangotri Enclave , 
Alakoanda, Kalkaji , 

New Delhi-110 019 . 
217. 82814 Shri Arun Kumar Arya , 

CA9/2 , Tagore Garden , 

New Delhi- 110 027. 
218 . 82865 Shri Ajay Talwar, 

47 / 22 , East Pato 

New Delhi- 110 008 . 
219. 82878 Shri Nirmaljit Singh , 

P , O , Box 11072 , 
Dubai, 

U . A . E . 
220 . 82893 Shri Parvcen Bhutani, 

33/ 1646 , 3rd Floor, 
Najwalan, Karol Bagh , 

Now Delhi. 
221. 82926 Shri Navin Madan , 

A - 239 , Karampura , 

New Delhi-110 015, 
222. 83052 Shri Parmod Kumar 

CG - 10 , Sobna Industrial Estate . 
389, G . T. KarnalRoad, 
(Opp : Vijay Cinema ), 

Delhi- 110 033. 
223. 83086 Sbri Anup Kumar Chandra , 

A 21/ 3, SFS Saket, 

New Delhi-110 017. 
224. 88136 Shri Sohan Lal Kansal, 

14 , Menilow Street, 
Scarborough , Ontario , 

Canada-MIW - 3R7. 
225 . 83138 Shri Girish Kumar Agarwal, 

M /s . Girish Agarwal & Co. , 
9 /6357 , Dev Nagar, 
Karol Bagh , New Delbl-110 005 , 


204 . 


82515 


203, 


82331 


206 


82550 


207) 


82575 


208. 


82578 


209. 


82616 


210 . 


82619 
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1 


2 


3 


1 


2 


226 . 


83141 


242 . 


83462 


243, 


83475 


227. 


83143 


244 , 


83496 


228 , 


83157 


245 , 


83518 


83163 


246 . 


83533 


230 . 


83174 


247 , 


83341 


83175 


248 . 


8354 + 


232. 


83206 


Shri Rakesh Arora , 
3. New Colony, 
Opp. Railway Station, 
Faridabad . 
Shri Navin Chawla , 
6 / 30 - 31 , Ajmal Khan Road , 
Karol Bagh , 
New Dolhi- 110 005. 
Shri Devinder Pal Singh , 
478 , S . Rose Bud C . T. Adaheim , 
California , 
U .S .A . 92808 . 
Shri Sudhir Avasthi, 
M /. . Milkfood Ltd ., 
Bhandari House , 
91, Nehru Place , 
Now Delhi- 110 019 . 
Shri Vinod Goel, 
1711 / 57, Arya Samaj Road , 
Karol Bagh , 
New Delhi- 110 005. 
Shri Anil Khanda , 
95, Link Road , 
Opp . Bank ofMaharashtra , 
Ludhiana , 
Shri Gurvinder Singh , 
1 /42 , Lalita Park , 
Vikas Marg , 
Delhi- 110 092 . 
Shri Pawan Kumar , 
G - 1 , Pocket II Naraina Vibar . 
Now Delhi- 110 028 . 
Shri Anil Goyal, 
B - 36 , Nizamuddin East , 
New Delhi-110 013 . 
Shri Ramnik Kumar Khanna , 
A - 147, Gujranwala Town , 
Part - I , 
Dolhi- 110 033 , 
Shri Nand Lal Sharma , 
Chief Acountant , 
Metlox (India ), Pvt . Ltd . , 
78 , Krishan Nagar , 
Safdarjung Enclave , 
Now Delhi- 110 029 . 
ShriAvdhcoh Mittal, 
6103, Block No. 1 , 
Stroot No . 7, 
Dov Nagar, 
Now Delhi-110 005 . 
Shri Dinesh Kumar Bhagerla , 
441, Sector 16 , 
Faridabad - 121 002 . 


249, 


83573 


Sliri Niraj Kumar, 
28 /4 , Shakti Nagar , 
Delhi- 110 007 . 
Shri PankajMalik , 
491 / L , Model Town , 
Yamuna Nagar - 133 001, 
Distt. Ambala . 
Shri Rajesh Kukreja , 
405 , Satyam Cinema Building , 
Ranjeet Nagar, 
New Delhi-110 008 . 
Shri Basant Lal, 
9 , Sciendia House , 
Kasturba Gandhi Marg , 
New Delhi-110 001. 
Shri Arvind Kumar, 
C / o Shri V . N , Gupta , 
91B , Pocket B , 
Mayur Vihar Phase - 1 , 
Delhi - 110 091 , 
Shri B . Vishwanath , 
C /o . M /s. Lachhmi Naraio Vishnu Nath , 
Railway Road , 
Kotkapura (Punjab ), 151 204 , 
Shri Vijay Kumar Popli, 
2077 / 5 , Chuna Mandi, 
Pahar Ganj, 
New Delhi- 110 055 . 
Shri Anil Kumar Bansal, 
C /O R . K , Sood & Co., 
Flat 27 , Shankar Market, 
Connaught Circus , 
New Delhi- 110 001. 
Shri Ashok Kumar Sharma, 
B - 46 , Ansal Chamber- I, 
3 , Bhikaji Cama Place , 
Now Delhi- 110 066 , 
Shri Ram Naresh Sharma, 
B -6 /7 , Model Town , 
Near Alpna Cinema, 
Delhi- 110 009 . 
Shri Vijay Kumar , 
22E , Sector 4 , 
DIZ Area , 
Bhagat Singh Marg , 
New Delhi- 110001, 
Shri Suresh Kumar Anand , 
14 / 2369, Boadon Pura , 
Karol Bagh , 
New Delhi- 110 005 . 
Shri Ashok Kumar Mallk , 
H -229 , Jeevan Niketan , 
LIC Colony , 
Delhi- 110 041, 
Shri Darshan Kumar, 
A - 101, Group Industrial Area , 
Wazir Pur, 
Delhi- 110 052 . 
Shri Rajiv Dhawan , 
105, Rakosh Deep , 
11, Yusuf Sarai 
Commercial Complex , 
Now Delhi, 


83213 


250 . 


83978 


83220 


251. 


83656 


235 . 


83279 


252 . 


83696 


83346 


253 . 


83699 


237. 


83360 


254 . 


83847 


238 . 


83379 


83884 


255 . 


239 . 


83383 


256 . 


83987 


240 . 


83437 


Shri Gursharan Dass Batta , 
154B , Pocket C , 
Sidhartha Extension , 
Near Ashram , 
New Dolbl-110 014 . 
Shri Surinder Babbar , 
LIG 3 , Sector - I, 
Parwan00 - 173 220, 
(Himachal Pradesh ) . 
Shri Sanjiv Syal, 
C - 102, Anand Niketan , 
New Delhi- 110 021 , 


257. 


83993 


Shri Bhupinder Singh , 
P . O , Box- 9267, 
Dubai- U . A . E . 


258 . 


84002 


241. 


83440 


Shri Subir Mulchandani, 
1 , Usha Niketan , 
S . D . A ., 
New Delhi- 110 016 . 
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259. 


84012 


260. 84032 


84032 


Shri Sunil Nigam , 
Q - 2 , Hauz Khas, 
New Delhi- 110 016 . 
Shri Rajeev Chopra , 
A -2 /23, Mianwali Nagar, 
Near Piragarhi Chowk , 
New Delhi- 110 041 , 
Shri Shata Nand Shajma, 
24 , Baldev Park , 
Delhi-110 051 . 
Shri Rakçsh Kumar Sathi, 
E - 29/ B , Vijay Nagar , 
Delhi- 110 009. 


261. 


84033 


29. MADURAI 
30 . MANGALORE 
31. MEERUT 
32 . MUSCAT 
33. MYSORE 
34 . NAGPUR 
35 . NASIK 
36 . PATNA 
37 . POONA 
38 . RAIPUR 
39 . SALEM 
40 . SURAT 
41. TIRUCHIRAPALLI 
42. TRICHUR 
43. TRIVANDRUM 
44 , UDAIPUR 
43. VIJAYAWADA 
46 . VISAKHAPATNAM 
47. YAMUNA NAGAR . 


262 . 


84061 


A . K . MAJUMDAR , Secy . 


PLUG 


The 19th January , 1993 


No. 13-CA ( Exam ) , M / 93. - In pursuance of Regulation 
22 of the Chartered Accountants Regulations 1988, the 
Council of the Institute of Chartered Accountants of India is 
pleased to notify that the Intermediate and Final Examina 
tlong will be held on the dates given below at the following 
centres provided that sufficient number of candidates offer 
themselves to appear from each centro : 


Payment of fees for the examination should be made only 
by M . I. C . R . Draft payable at State Bank of India Service 
Branch , New Delhi, Bank Code No . 7687 and drawn in favour 
of Secretary to tho Institutc , 


The Council reserves tho right to withdraw any centre 
any stage without assigning any reasong. 


at 


Applications for admission to these examinations are requl 
red to be made on the relevant prescribed _ form , copies of 
which may be obtained from tho Senior Deputy Secrotary 
( Examinations ) , The Institute of Chartered Accountants of 
India , Indraprastha Marg , New Delhi- 110 002, on payment 
of Rs, 5 /- per application form . 


INTERMIDATE EXAMINATION : 
Group I : 3rd, 4th , 5th and 7th May 1993. 
Group II : 8th , 10th and 11th May 1993. 
FINAL EXAMINATION : 
Group I : 3rd, 4th , 5th and 7th May 1993. 
Group II : 8th , 10th , 11th and 12th May 1993. 
CENTRES : 

1. AGRA 
2 . AHMEDABAD 
3 . ALLAHABAD 
4 . AMBALA 
5 . BANGALORE 
6 . BARODA 
7 . BELGAUM 
8 . BHOPAL 
9 . BOMBAY 
10 . CALCUTTA 
11. CALICUT 
12 . CHANDIGARH 
13 . COIMBATORE 
14 . CUTTACK 
13. DELHI /NFW DELHI 
16 . ERNAKULAM 
17, GAUHATI 
18. HYDERABAD 
19 . INDORE 
20 , JAIPUR 
21. JAMMU 
22. JODHPUR 
23. KANPUR 
24. KATHMANDU 
25. KOTTAYAM 
26 . LUCKNOW 
27. LUDHIANA 

28. MADRAS 
6 - 459 GI/92 


Applications together with the necessary certificates and 
the proscribed fec by M . I. C . R . Drafts may be sent so as to 
reach tho Senior Deputy Secretary (Examination ) at Now 
Delhi not later than 4th March 1993. However , applications 
will also be received direct by Delhi Omice after 4th March 
1993 upto 11th March 1993 with late fee of Rs. 50 / -, Appll 
cations received after 11th March 1993 shall not be enter 
tained , Applications will also be received by hand delivery 
at the office of the Instituto at New Delhi and at the Re 
clonal and Branch offices of the Instituto at Bombay , Cal 
cutta . Madras, Kanpur , Ahmedabad, Bangalore , Hyderabad 
and Poona lipto 4th March 1993 (inclusive ) . 

Candidates resiling in these citics are advised to take ad 
vantage of this facility . 

The foos payable for the various examinations are 29 
under : 
INTERMEDIATE EXAMINATION 

For One Group only - Rs. 2007 

For Both Groups — Rs. 350 / 
FINAL EXAMINATION 

For One Group only - -Rs. 225 / 
For Both Group -- - RA. 400 / 
Special ruttory ( Paper 4 or 5 ) - -Rs. 100 / 

Special Category ( Papers 4 and 5 ) - Rs, 175 / -, 
Candidates opting for Kathmandu and Muscat Centres ATO 
required to remit Rs. 500 / - or its equivalent relevant foreign 
currency irrespective of whether the candidates appear in a 
single paper , in a group or both groups. 


OPTION TO ANSWER PAPERS IN HINDI 

Candidatis of Intrumediate and Final Examinations will 
be allowed to 119€ the Ilindi Medium for answering papers. 
Detailed intormation will be found printed in the informa 
tion shoplu trached to relevant application form . 


JAGDAMBA PRASAD 
Senior Dy. Socy . ( Examinations ) 
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Calcutta -700 071, the 12th January 1993 

( CHARTERED ACCOUNTANTS) 


No. 3FCA / 8 / 3 /92- 93 . - - In pursuance of Regulationi foti) . 
( lii ) of the Chartered Accountants Regwations . 1988, it is 
hereby nuzilind what the certificate of practice issued 10 . the 
following members have been cancelled as they do not de 
Bile to hold the same. 


MINISTRY OF LABOUR 
(OFFICE OF THE CENTRAL PROVIDENT FUND 

COMMISSIONER ) 
New Delhi- 110001, the 8th January 1993 
No. 2 1959 /DLI/ Exemp / 89 / Pt.1/ 175. — WHEREAS the 
employers of the establishments mentionod in Schedulo I 
(bereinafter referred to as the said establishment) hayo 
applied for cicmption under sub -section (2A ) of Section 17 
of the Employce Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions ict, 19:32 ( 19 of 1952) (hereinafter reforred to as the 
sajl Act). 


S , MRN 
No . 


Membur Nam . & Address 


Cancelliition 

Date 


052127 


12- 10 - 92 


2 


052640 


Mr. Ghosh Soinaath ACA 
Station Road, Dist.- 24 
Pargana HABRA - O 
Ms. Chamaria Pradeep Kumar 
FCA 
Chamaria Krjriwal & Co ., 
132 Cotton Street , 
Ist Floor , 
Calcutta - 700 070 


15 - 10 - 92 


3 


055245 


17- 11 - 92 


Mr. Rampuria Sanjay Kumar 
AC : 
5 .Fancy Lanc 
Calcutta -700 001 
Mr, Sarkar Anirudha ACA 
9 /5 , Central Park 
Calcutta - 700 032 


AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
( onudinionur, is satisfied that the employees of the said 
establishment are, without making any separate contribution 
or payment of premium in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Schcıne of the Lifo Insurance Corporation 
of India in the nature of Lifo Insurance which are moro 
favourable to such employees than the benefits admissible 
linder thc Employees Deposit Linked Insurance Schemo, 
1976 ( hereinafter referred 10 a the said Scheme). 

NOW , THEREFORE , in exercise of the power conforted 
by Sub -section ( 2 . 1 ) of Section 17 of tho said Act and in 
contirustior of the Government of India in the Ministry of 
Labour / C . P . F . C . Notification No . and date shown against 
the name of each of the establishment and subject to the 
conditions specified in Schedule- II annexed heroto , I, B . N . 
SOM , hereby exempt each of the said establishments from 
the operation of all the provisions of the said scheme for a 
further porlod of 3 years as indicated in attached Schodule- I 
against their names. 


4 


055577 


22 -09-92 


A . K . MAJUMDAR 

Seçictury 


SCHEDULE - I 


LUI 


- 


- 


Codo No , 


Namc & address of the 

estt. 


No. 


Date of Expiry 
carller exemp- 


C . P . F . C s 
File No . 


tion . 


17 


No . & Date of the Govt s 
Notification vide which 
exemption was granted 
extended , 
2/1959/DLI/ Exem /89-pt 
dated 12 -5 - 89 
2 /1959 /DLI/ Exem /89-pt 
dated 20- 12-89 


period for 
exemption 

further 
extended 
1-10 -91 to 
30 - 9 -94 
1 -5-91 to 
30 -4 - 94 


30-9-91 


2/3156/90 -DII 


30 -4 .91 


2/3157 /90 -DLI 


31 -7 - 91 


2 /3162/90 - DLI 


2 /1959 /DLI/Exem /89-pt 
datod 20- 12 -89 


1 -8 - 91 to 
31- 7-94 


1. M /s Goa Shipyard Ltd . GOA /9706 

Vascoda -Gama, Goa 
M /s Sega Goa Ltd ., 

GOA /9712 
P. B . No. 125, Altinho , 
Panaji -Goa - 403001 
M / s Arlem Broweries Ltd ., GOA /9907 
Arlemu Post office, Raia , 
Salcete , GoR -403720 along 
with branch covered under 
tho samo code No . 
M /s Goa Carbon Ltd ., Lampo GOA /9962 
House Crmpal, Panaji -Goa 
alongwith its HO , & Factory 
under the same code number 
M /s Zuari Agro Chemicals Ltd , GOA /9969 
Sancoal Zuari Nagar Goa 
alongwith its all Regd. Offices 
covered under the same 
code No . 


2 /1959 /DLI Exem / 89.p1 
dated 20 - 12 - 89 


31-10 -91 


1-11- 91 10 
31- 10 -94 


2/3163/90 -DL ) 


$ -35014 /292 /82 /PF - I 
dated 18 -12 - 82 


17 - 12 - 85 


18 - 12 - 85 
17 - 12 - 88 
18 - 12 -88 
17 - 12 - 91 


2 /220 /79-DLI 


18 - 12 - 01 
17 - 12 - 04 

1 - 3 -91 
28 - 2 - 94 


2 / 1959 /DLI/Exem /89 - Pt- I 
dated 20 - 12 -89 


20 - 2 -91 


2 /3165/ 90 - DLI 


6 . M /s The Maputa Urban GOA/ 10000 

Co-op. Bank , Ltd . 
HO, Nanda doep , Mapusa 
Bardez , God - 403507 
alongwith its branches covered 

under the sanc codo . No. 
7. M /s Goa Electronics Ltd , GOA / 10050 

Mapusa Industrial Estato . 
Mapusa - Goa - 403523 


2/1959/DLI/Exem /80-Pt-I 
dated 20 - 2 - 91 


31- 5-91 


1-6-912 /3167/90 -DLI 
31 - 9 - 94 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- - - 


. 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - -- - . - 


.. . 


- 


- - 


- - 


- 


- 
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SCHEDULE - UL 
1. The employer in relation to each of the said establish 
went ( here nufier referred to as the employer) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for jaspection , is the Central Provident Fund Connis 
sioner Dijy direct from time to time, 


No . 2 / 1959 /DLI/ Exemp /89 / PL. -I / 183. — WHEREAS 
M / s. Interocean Shipping ( India ) ( P ) Ltd ., 75, Link Road , 
Lajpat Nagar - III, New Delhi- 110024 ( Including branches 
covered under this code no. ) ( Code No . DL /6708 ) , have 
applied for exemption under sub - Section (2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellançous Pro . 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as the 
Halid Act 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) of $ lb - Soction ( 3A ) of Soctioa 17 of the said 
Act , within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, involvod maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection chargey etc . shall be 
borne hy the cmployer. 


AND WHEREAS, J, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisficd that the employees of the said 
establishment arc , without making any separate contribution 
or paynlent of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the Dature of Life Insurance which are more 
favourable to such employecs than the benefits admissible 
under the Employeos Deposit Linked Insurance Schenc 1976 , 
(hereinaflor referred to as the said Schemo) . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Schonto , an approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the mujority of the employees . 


5 . Whorcas an employce , who is already # member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, if employed in 
hls ostablishment the employer shall immedialely admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Corpo 
ration of Indių . 


NOW , THEREFORE , in cxcrcise of the power conferred 
by Sub - Section (2A ) of Section 17 of the said Act and in 
continuation of the Government of India in the Ministry of 
Labour notification No. 2 / 1959 /DLI /Excm / 89 /Pt.I dated 
11 -5 - 92 and subject to the conditions specified in Schedule - II 
anvexet hcreto , I, B . N . Som , hereby exempt the above said 
establishment from the operation of all the provisions of the 
said Scheme for a further period with effect from 1- 12 - 40 to 
30 - 11 -93 upto and inclusive of the 30 -11-93. 


SCHEDULE - II 


6 . Thc omployer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employces under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the bonefits available to the employees 
under the said Scheme are enhanced so that the benefits 
available under the Group Insurance Scheme are more 
favourable to the employees than the benefits admissible 
under the said scheme. 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the cmployer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time, 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Suhomo, if on the doath of an employee the 
amounts payable under the scheme be lcss than the amount 
that would be payable had tho employee been covered under 
the said Scheme, the employer shall pay the difference to 
the nomlace ( s ) /logal hoir (N ) of the employoe as compensa 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to timo, direct under 
clauso (a ) sub -section (3A ) of Soction 17 of tho said 
Act, within 15 days from the close of overy month . 


tion . 


8 . Nu amendment of the provisions of the Group lagu 
rance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to affect adversely the interest 
of the employee , his approval, give a reasonable opportunity 
to iho employees to explain their point of view . 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts , 
submission of returns, payment of insurance premla , trandor 
of accounts, payment of Inspection charges etc , shall be borne 
by the employer . 


9 . Where for any reason , the employees of the said esta 
blishuient do not remain covered under tho Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the wad establishment, or the benefits to the 
employees under this scheme are reduced in any manner , the 
oxemption shall be liable to be concellod , 


4 . The employer shall display on the Notice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Insu 
rance Schome as approved by the Central Government/ Con 
tral Provident Fund Commisslonor as and whon amended , 
alongwith translation of the sallont feature thoroof in tho 
language of the majority of tho omploycos. 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
prçmium etc . within the duc date , as fixed by the Life Insu 
ranco Coiporation of India , and the policy is allowed to 
lapso , the cxempiion shall be liable to be cancelled . 


5. Whereas an employco , who is alrcady a member of tho 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, if employod in his 
establishment the employer shall immediately admit him as 
a member of the Group Insurance Scheme and pay peces 
sary premium in rospect of him to the Life Insurance Cor. 
poration of India . 


11. In case of default, if any made by the employer in 
payment of Premium the responsibility for payment of assur 
anco benefits to the nomince ( s ) / Icgal holr ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the said schorno 
but for grant of this exemption , shall be that of the employer. 

12 . Upon the south of the member covered under the Group 
Ingusaucc Sched the Tifc Insurance Corporation of Tudia 
shall costre prompt pavient of the sum 4sgured 10 the 
cominco ( s ) / legal her ( s ) of the decoased membor entitled 
or it an ! in any casc within ono month from the receipt of 
laims complete in all rcspcots . 


6 . Tho employer shall arrango to enhance the benefits 
available to the employecs under the Group Insurance 
Schenly appropriately if the benefits avallatlo to the emp 
loyees under the said Scheme are enhanced so that the bene 
fits available undor the Group Insurance Scheme are moro 
favourable to the employees than the benefits admissiblo 
under the waid Schomc. 


B , N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 
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7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Inourance Schomo, if on tho doath of an employee tho 
amounts payable under the Schcmo be less than the amount 
that would be payablo bad the opployee boon covered under 
the said Scheme, the omployer shall pay the difference to the 
nominco ( ) /logal holr ( ) of the employee as compensation . 


12. Upon tbe death of the member covered under the 
Group InSUçANCO Scheme the Life Insurance Corporation of 
Indla sball ensure prompt payment of the AvIn assured to 
tho nominec ( 8 ) llegal heir ( s ) of the deceased member en 
titled for it and in any case within one month from tho 
recolpt of claims comploto in all rospoct. 

B . N . SOM 
Cenrtal Provident Fund Commissioner 


8 . No amendment of the Provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be mado without the prior approval of the 
Rogional Providont Fund Commissioner concerned and whero 
any amondment is likely to affect adversely the interest of tho 
croployees , his approval , give a reasonable opportunity to tho 
employees to cxplain their point of view . 


9. Whero for any reason , the employees of the said ¢g 
tablishment do not remain covered under the Group Insur 
ance Scheme of the Lifo Insurance Corporation of India 88 
alroady adopted by tho said ostablishment, or the benefits 
to tho employces under this schemo are reduced in any 
mannor , the cxemption shall be liable to be cancelled . 


The 18th January 1993 
No. 2 / 1959 /DLI Exemp /89 / Pt. 1/ 191, — WHEREAS tho 
employers of the establishment montioned in Schedulo - I 
(hereinafter referred to as the said ostablishments ) havo 
applied for cxomption under gub - section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employecs Provident Fund and Miscellaneous Pro 
visiong Act, 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinafter referred to ag 
the said Act ) . 

AND WHEREAS, I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that tho employees of the said 
establishments Are , without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of tho Lifo Insuranco Corporation 
of India in the nature of Life Lasurance which are more 
favourable to such employees than the benefits admis 
sible under the Employees Daposit- Linked Insursace Scheme, 
1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) . 

NOW , THEREFORE , in exercise of tho power conforrod 
by Sub- Section (2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in Schodule - II annaxed horoto , I, 
B . N . SOM , hereby exempt each of the said mentioned in 
Schedule- ] against oach from which date relaxation order 
under pam 28 ( 7 ) of the said Schamo has boon granted by 
the R . P . F . C . Guntur from the operation of the said scheme 
for a period of 3 years . 


10 . Whore for any reason , the employer fails to pay tho 
promlum etc , within the due dato , As fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapon , tho oxomption shall be liable to be cancelled . 


11. lo case of default, if any made by tho employer in 
payment of premium tho responsibility for payment of as 
suranco benefits to the nominec ( s ) / legal heir ( s ) of decoased 
member who would have been covered under the said 
Schemo but for grant of this exemption, shall be that of the 
omployer. 


SCHEDULE - I 


- 


Namo & Address of the establishment 


Code No. 


Sl. 
No. 


Effective date 
of exomption 


C . P . F . C s 
File No . 


1 . M / s ANG India International, 

P . B . No . 12 , Chilakaluripet -522616 
Guntur Distt (Andhra Pradesh ) India 


AP/6638 & 
AP / 16665 


1 - 2 - 91 
31- 1 - 94 


2 /4496 /92/DLI 


AP / 16371 


M / N . St. Mathew s Public School, 
Vijayawada - 520006 


1 - 7 - 89 to 
30 -6 - 92 


2 /4497 /92/DLI 


SCHEDULE - L 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to tho Regional Provident Fund Commissioner 
cancerned and maintain such accounts and provide such 
facilules for inspection , as the Contral Provident Fund Com 
miologor may direct from time to timo. 


2. The cmployer shall pay such inspection charges as the 
Contral Government may , from time to timo, direct under 
clauso ( a ) of sub - Section (3A ) of Section 17 of the said 
Act , within 15 days from the close of every month . 


3. Whereas an employeo , who is already a member of 
the Employoes Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, if employed in 
his establishment the employer shall immodſately admit him 
ag a member of the Group Insuranco Schemo and pay noces 
sary premium in respect of him to the Life Insuranco Cor 
poration of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insuranoc 
Schemo appropriately if the benefits avallable to the employoos 
under the said Scheme aro enhanced so that the benefits 
available under the Group Insurance Schomo are moro 
favourable to the employees than the benofit , admissible 
under the sald Scheme. 

? . Notwithstanding anything contained in the Group In 
surance Scheme, if on the death of an employce the 
wounts payable under the Scheme be less than the amount 
that would be payable had the employee been covered under 
the said Scheme, the employer shall pay the difference to 
tbe nominee ( 8 ) / legal holr ( s ) of the employce as Componge 
tion . 


3 . All exponses involved in the administration of th3 
Group Insurance Scheme, including maintenance of 
accounts , submission of returns , payment of insurance premia, 
transfer of accounts, payment of inspection charges etc , shall 
bo borne by the employer . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insuranco 
Scheme as approved by the Central Goyernment /Contral 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the sallent features thereof in the langu 
age of the majority of the employecs . 


X . No amendnient of the Provisions of the Group Inov 
sance Scheine shall be made without the prior approval d 
the Regionu ! Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effoct advorsely the in 
torest of the employees , his approval, give a roaxonable 
opportunity to the employees to explain their point of 
view . 
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No. 2 1959 /DLI /Exomp/ 89/ Pt.1/ 199 . - WHEREAS tho 
employers of the establishments mentioned in Schedule-I 
(hereinafter referred to as the said establishments ) have 
applied for exemption under sub -section (2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Fund and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter reforred to as 
the waid Act. 


9. Where for any roason , the employees of the said 
establishment do not remain covered under the Group In 
BUCAQce Scheme of the Life Insurance Corporation o ! Indir 
as already adopted by the said establishment, or the benc 
fits to the employees undor this scheme are reduced in 
any mønner, the excmption shall be liable to be cancel 
lod , 

10. Where for any reason , the employer falls to pay the 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , the exemption shall be liable to be cancel 
led . 

11, lo case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for paymont of 
assuranco benefits to the nominee ( s ) / legal heir ( s ) of de 
ccased member who would have been covered under the 
said scheme but for grant of this exemption , shall be that 
of the employer. 

12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Ingurance Schemo this Life Insurance Corporation 
of India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
the nominee (s ) /legal heir ( s ) of the decousod member 
entitled for it and in any case within one month from the 
receipt of claims complete in all respect . 

B . N . SOM , 
Contral Provident Fund Commissioner 


AND WHEREAS, I. B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employces of the said 
estabiishments are, without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 
favourable to such employees that the bencfits admissible 
under the Employees Deposit Linked Jasurance Scheme, 
1976 ( horoinafter referred to as the said Schemo ) : 


NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
by sub -section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and 
subject to the conditions specified in Schedule II annexod 
hereto , I, B . N . Som , hereby exempt each of the said men 
tioned in Schodulo -I against said Scheme has been granted 
by the R . P . F . C . Gunter from the operation of the said 
scheme for a period of 3 years . 


SCHEDULE - 1 


Nam & Address of the ostablishment 


Codo No. 


Si. 
No . 


Effective 
date of exemp 
tion 


C . P . F . C s 
File No . 


w 


AP / 16525 


2 /4333/92-DLI 


1 . M / s Bapatla Engineering College , 

Bapatla - 522101 


1 - 9 - 89 to 
31- 8 -92 


2 . 


AP/ 6458 


M / Vijalloys 
M . G . Road , Labbipet, Vijayawada -520010 


1 -6 -90 to 
31- 5 - 93 


2 /4334 /92 -DLI 


SCHEDULE II 


1 . The employer in relation to cach of the said egtablish 
m¢nt (hereipafter referred to as the employar ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to timo, 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Contral Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) Sub - Section (3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


6 . The employer shall arrange to enhanco the benofits avail 
able to the employces under the Group Insurance Scheme 
appropriately if thc bonefits available to the employees under 
thç said Scheme are enhanced so that tho benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employecs than the benefits admissible under the said 
scheme. 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Iosu 
runce Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under the scheme be less than the amount that would 
be payable had the employco boon covered under the said 
Scheme, the employer shall pay tho difference to tho 
nomince (31 / legal heir (s ) of the employee as compensation . 


. 3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenanco of accounts , sub 
mission of retums, payment of insurance promia , transfer of 
accounts , payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer. 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amonded , along 
with translation of tho salient features thereof in the language 
of the majority of the employees, 


8. No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scbeme shall be made without tho prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to affect adversely the Interest of tho 
employee, his approval, give a reasonablc opportunity to the 
employees to explain their point of view . 


5 . Whereus an employee , wbo is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
ostablishment exempted under the said Act, if apoployed in his 
ostoblubmont the employer sball immediately admit him as a 
momber of the Group Insurance Scheme and pay necessary 
premium in respect of him to the Life Insurance Corporation 
of India . 


9. Where for any itason, the employees of the said establish 
ment do not remain covored under the Group Insuranco 
Schome of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopled by the said establishment, or the benefits to the em 
ployees under this schamo are reduced in any mannor , the 
exemption shall be liable to be cancelled , 
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10 . Whore for any reason , the employer fails to pay the 
premlum etc. within the due date , as fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed lu lapse , 
the ex _ miption shall be liable to be cancelled . 


applied for exemption under sub - section ( 2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Fund and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to 
the said Act ). 


11. In case of default , if any made by the employer in pay 
ment of Premium the responsibility for payment of assurance 
benefits to the nominec (8 ) / legal heir (s ) of deceased member 
who would have been covered under the said scheme but for 
grant of this exemption , shall be that of the employer. 

12. Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nominoc ( s ) / legal heir ( 8 ) of the deceased member entitled for 
it and in any caso within one month from the receipt of 
claims complete in all respects , 

B . N , SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


AND WHEREAS, I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner , is satisfied that tho employecs of the said ootab 
lishments arc, without making any soparate contribution or 
payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 
favourable to such employees than the benefits admissiblo 
under the Employees Deposit Linked Insurance Schome, 1976 . 
(hereinafter referred to as the said Scheme) . 


NOW , THEREFORE , in exercise of the powers conferred 
by Sub - Section (2A ) of Section 17 of the said Act and in con 
limuation of the Government of India in the Ministry of 
Labour C . P . F . C . Notification No. and date shown against 
the name of each of the establishment and subject to the 
conditions specified in Schedule -II annexed hereto , I, B . N . 
SOM , hereby exempt each of the said establishments from 
the operation of all the provisions of the said scheme for 
a further period of 3 years as indicated in attached Schedule 
I against their pames . 


No. 2 / 1959 /DLI Exemp/ 89 / Pt. I /207 . . WHEREAS tho 
employers of the establishments mentioned in Schedule - I 
(hereinafter referred to as the said establishment ) have 


SCHEDULE - I 


Code No. 


Si. 
No . 


Name & Address of the 
cstablishinent 


No , & Date of the Govt s 
Notification vide which 
exemptipn was granted / 
oxtended , 


Date of expiry 
earlier exemp 

tion 


Period for C . P . F . C s 
cxemption File No . 
further 
extended 


AP / 1274 


24 - 3 -89 


S - 35015 / (119 ) /86 /SS . II 
dated 25 - 3 -86 


25 - 3 -89 to 
24 - 3 - 92 


1. M /s Andhra Prabha Ltd . , 

Post Box No. 509, Poornandapeu 
Vijaywada - 520016 , Krishna 
Distt ( A . P .) 


2 / 1420/ 86 / 

DLI 


2 . 


AP /13501 


31- 3 -91 


2 / 1959 /DLI /Exem / 89 /pt. I 
dated 22 -2 -91 


1-4 . 91 10 2 /3199 /90 /DLI 
31 - 3 - 94 


M /s Beejay Liners, 
Plot No. 12 , First Cross , 
Auto Nagar Vijay ıwada 
520007 


word 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insuranco 
Scheme appropriately if the benefits available to the em 
ployecs under the said Scheme are enhanced so that tho 
benclits available under the Group losurance Scheme aro 
morc favourable to the employees than the benefits admis 
sible under the said scheme. 


SCHEDULE - IT 
1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as tbe employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund 
Commissioner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as 
the Central Government may , from time to time, direct 
under clauso ( a ) of sub - Section ( 3A ) of Section 17 of the 
said Act , within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the adıninistration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts , 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc , shall be 
borne by the employer . 

4 . The employer shall display on the Notice Board of 
the establishment, & copy of tho rulos of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government /Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the langu 
age of the majority of the employces. 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu . 
ranco Scheme, if on the death of an omployoo the amounts 
rayable under the scheme be less than the amount that would 
bo payable had the employee been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominee (s ) / legal heire ( s ) of the employee as compensation . 

8. No amendment of the provisions of the Group Insur 
unce Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to affect adversely the interest 
of the employees, his approval, give a reasonablo opportunity 
to the employees to explain their point of view . 

9. Where for any reason , the employees of the said calab 
lishment do not remuin covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India 
already adopted by tho said establishment, or the benefits 

Chambre , 
to the employees under this schomo aro 

con 
care 

roduced in any 
manner, the exemption shall be liable to he cáncelled . . 


5 . Whereas an employee , who is already a meinber of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establisluent eveinpted under the said Act , if employed in 
his establishment the employer shall immediately admit 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
nocessary premium in respect of him to the Life Insuranco 
Corporation of India . 
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of the Employcos Providont Funds and Miscellancous Prom 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 
the said Act . 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the pre 
mium etc . within the due date , as fired by the Life Insurance 
Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , the 
exemption shall be liable to be cancelled . 

11. In case of default , if any, made by the employer in pay 
ment of premium the responsibllity for payment of assu 
rance benefits to the nomince ( Q ) / legal hejr (s ) of deceased 
member who would have been covered under the said schemo 
but for grant of this exemption , shall be that of the employer. 

12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nominec ( s ) /legal heir ( s ) of tho deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respect, 

B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner , is satisfied that the employees of the said 
Estabilshment are, without making any separate contribution 
UI payment of Premlum in enjoyment of benefits under tho 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the naturo of Life Insurance which are moro 
favourable to such employees than the benefits admissiblo 
under the Employees Deposit Linked Insurance Schemo, 1976 
(hereinafter referred to as the said Scheme). 


NOW , THEREFORE , in exercise of the powor conferred 
by Sul - section (2A ) of Section 17 of the said Act and in 
continuation of the Goveroment of India in the Ministry of 
Labour / C . P . F . C . Notificalion No . and date shown against 
the name of onch of the eylAblishment and subject to tho 
conditions specified in Schedule II annexed hereto , I, B . N . 
Som , hereby exempt cach of the said cstablishments from 
the operation of all the provisions of the bald scheme for a 
furilor period of 3 years as indicated in attached Schedule - I 
against their names . 


The 19th January 1993 
No. 2 · 1959 /DLI /Exemp / 89 / Pt. 1/ 215. -- WHEREAS the 
omployers of the establishment mentioned in Schodulo I 
(hereinafter referred to as the said establishment ) havo 
applied for exemption under sub -section (2A ) of Section 17 


SCHEDULE - 1 


s . 
No. 


Code No . 


Name & Address of the 

establishment 


No. & Date of the Govt s 
Notification vide which 
exemption was granted ] 
extended 


Date of ex - 
piry of earlier 
exemption 


Period for C . P. F . C s 
which exem - File No. 
ption is further 
extended 


1 


4 


2 /1959 /DLI/Exemp/89 /Pt I 
dated 14 - 9 - 89 


29 -4- 92 


30 -4- 92 to 
29 - 4 - 95 


2 /222/ 89 /DLI 


2 /1959 /DLI/ Exem /89 /Pt I 
358 dated 31 - 1- 92 


24 -11-91 


25 -11 -91 to 
24 - 11 -94 


2 /451/80 /DLI 


2/1959 /DLI/ Excm /89/ Pt. I 
dated 31- 1- 92 


29-4 - 91 


30 - 4 - 91 to 
29 - 4 - 94 


2 / 284 /79 /DLI 


4 . 


24- 11- 91 


2 /1959 /DLI/Exemp/89 /Pt I 
dated 29 - 1- 92 


25- 11 -91 10 
24 -11 - 94 


2/ 688/82/DLI 


2 / 1959 /DLI/Exemp/89 / Pt. I 
dated 28 -6 -89 


1 -4 - 89 


1 -4 -89 to 
31- 3 - 92 


2 /2115 / 89 /DLI 


1, M /s Mukadd Ltd ., 

MH/43 -44 
L . B .S .Marg , Kurla , 

Bombay - 400070 
2 . M /s Contury Textiles Indus- MH /96 

tries Ltd . , Pandurang Budhkar 

Marg , Bombay-400025 
3 . M /s Tractor Englacers Ltd ., MH /745 

Saki Vihar Road , P. O . 130x 
No , 8913 , Saki Naka 
Bombay -72 
M /s Hindustan Lever Ltd ., MH /917 
Hindustan Lever House , 165/ 166 
Backbay Roclamation , Bombay 

400020 (alongwith branches) 
5. M /s Indian National Press MH / 1200 

( Bombay ) Ltd . , Free Press 
Houso , 215, Narlman Point, 

Bombay- 21 
6 . M /s Indian Dyestuff Indus- MH / 1497 A 

tries Ltd ., Boigar Unit Plot No. 
D - 16 , MIDC, Tarapur Boisar 

( W ), Distt Thana- 401506 
7. M /s Bharat Radiators Ltd ., MH /3492 

Vidyanagari Marg, Santracruz . 

(E ), Bombay- 98 
8 . M /s Johu Wyeth (India ) Ltd . MH /3995 

Apeojay House , Divishaw 

Wacha Road , Bombay -400020 
9 . M / S BASF India Ltd ., 

MH /4332 
Phone- Poulenc House , 
S .K . Alire Marg, Bomhay- 25 
M /s Kaye : Industries Ltd ., MH! 4496 
32 , Kamjibhai Kaman ! Road , 
Ballard Fstate, Bombay-400038 


2 /1959 /DLI/Exemp /89 /Pt. ) 
dated 31 - 1- 92 


26 - 8- 92 


27 - 8 - 92 to 
26 -8 - 95 


2 / 867/ 83 /DLI 


2 / 1959 /DLI/Exemp /89 / Pt. I 
dated 14 - 10 -91 


31- 10 -92 


1- 11 -92 10 
31 - 10 - 95 


2 /816 / 92 DLI 


S -35015 / 16 / 87 / SS . II 
dated 29 - 1 -87 


20 - 8 -88 


21- 8 - 88 to 
20 -8 - 91 


2 / 128 / 78 /DLI 


2 / 1959 /DLI/Exemp/89 / Pt. I 
dated 23- 12 -91 


18 -5 - 92 


19- 5 - 92 10 


2 /3909 /94 DLI 


18 - 5 -95 


2 / 1959 /DLI/Exemp/89 / Pt . I 
dated 14 - 9 -89 


18 - 5 - 92 


19 - 5 - 92 to 
18 - 5 - 95 


2 / 1445/ 86 /DLI 


- - - 


- -- 


- 


- 
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11. Mis Cable Corporation of MH /5507 2/1959/DLI/Exemp/89/Pt1 28-2-97 

2 /813 / 83 /DLI 
India Ltd ., Poonam Chambers , 

dated 10 - 4 - 92 

28- 2 - 96 
6th Floor, Worti, Bombay . 

400018 (alongwith its Branches ) 
12 . M /s Globe Accessories Pvt. MH /7671 2 / 1959 /DLI/Exemp /89/ Pt. I 27 -2 - 9 ) 1 - 3 - 90 to 2 /3389 /91/DLI 
Ltdk , 3 - 0 Shantinagar 

dated 27 -2 -91 

28 - 2 -93 
Indu ) Estate , Vakda , 

Santacruz (E ) Bonıbay -55 
13 . M /s Mahindra & Mahindra Ltd ., MH /7870 2 /1959 /DLI/ Exemp/89 /Pt, I 28 -8 -90 29 .8-92 to 2 / 309/79 /DLI 
Tractor Dn , Akurti (F ), 

đated S- 3- 92 

28 - 8 - 95 
Bombay- 400101 (alongwith 17 

branches) 
14. M /s Mahindra & Mahindra MH /4435 2 /1959 /DLI/Exemp/894Pt. I 17 - 11-91 18 -11-91 to 2 /305/79 /DLI 
Ltd ., Gate Way Building , 

dated 9 - 1 - 92 

17 - 11 - 94 
Apoolo Bunder , Pombay 

400039 alongwith 3 branches 
15 . M /s Mahindra & Mahindra MH /496 2 /1959 /ĐLI/ Excoup /89 /Pt. I 19 -11-91 20- 11-91 to 2 /305 /79/DLI 
Ltd ,, Automotive Dv . Akurli 

dated 9 - 1 - 92 

19 - 11 - 94 
Road , Kanclivii (E ), Post Box 
No. 8552 , Bombay -400101 

alongwith branches 
16 . M /s Chemet, Taj Building, MH / 13870 2 /1959/DLI/ Exemp/89 / Pt. 1 31-8. 90 1-9 -90 to 2 /2121/09 /DLI 
Ist Floor, 210 , D . Naroji Road, 

dated 28 - 6 -89 

31-8 -93 
Bombay- 1 alongwith 12 

branches . 
17 . M /s Modern Food Industries MH / 18357 S- 35014 / 325/82 /PF -JI/SS . SI 31- 12 -88 1 - 1- 89 to 2 /444 /80 /DLI 
(T) Ltd ., Aroy Milk Colony, 

dated 30 - 6 - 88 

31 - 12 -91 
Goregaon ( E ) Bombay -65 
(alongwith branchey ) 
- - - - - 

- - - - - - - - - - - - - 
SCHEDULE - DI 

7. Notwithstanding anything contained in the Group 

Insurance Scheme, if on the death of an omployco tho 
1. The employer in relation to cach of the said establish 

amounts payable under the scheme bo less than the Acount 
mont (hocoinaftor referred to as the omployer ) shall submit 

that would be payable had the employeo been covered under 
such returns to the Regianal Provident Fund Commissioner 

the said Scheme, the employer shall pay the difference to the 
concornod and maintain such accounts and provide such 

nominee ( s ) / legal heir ( s ) of the employee as compensation . 
facilition for inspection , as the Central Providont Fund Com 
missioner may direct from timo to time. 

8 . No amendment of the provisions of the Group Ineurance 

Scheme shall be made without the prior approval of the 
2 . The employer shall pay guch inspoction charge as the Rogional Provident Fund Commissioner concerned and where 
Central Government may, from time to timo, direct under any amendment is likely to effect adversely the interest of 
clauso ( a ) of sub -section ( 3A ) of Section 17 of the said the employees , his approval, givo & reasonable apportunity 
Act, within 15 days from the close of every month . 

to the employees to explain their point of view . 


- - 


9 . Where for any reason , the employees of the vald estab 
Jishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Ingurance Corporation of India as already 
adopted by the salt establishment, or the benefits to the 
employees under this schemo are reduced in any manner, the 
exemption shall be liable to be cancelled . 


3 . All expenses involved in the administration of tho 
Group Insurance Schemo, including maintenance of accounts , 
submission of returny, payment of insurance premia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc . shall be borno 
by the employer. 

4 . The employer shall display on tho Notice Board of tho 
estublishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majority of the employees. 

5 . Whereas an cmployee, who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act , if employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Schem , and pay acces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
availahle to the employees under the Group Insurnnce Scheme 
appropriately if the bonofits available to the employees under 
the sald Scheme ure enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme aro moro favourable to 
the employees than the bencfits admissible under the said 
schome, 


10 . Where for any reason , the cmployer fails to pay the 
premium etc . within the due date , as fixed by tho Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
fapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 

11. In case of defaut, if any made by the omployer in 
payment of premjum the responsibility for payment of ag 
surance benefits to the nomino ( 9 ) / legal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the spid scheme 
hut for grant of this exemption , shall be that of the employer. 

12 . Upon the death of the member covered undor the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of tho sum assured to the 
nominec ( s ) legal heir (s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claimg complete in all reenect. 

B . N , SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


PH 
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No. . . . 2 / 1959 / EDLI/Exemp /89 / Pt. 1 /223. - WHEREAS 
M / s. Hindustan Latex Limited , P . B . No. 2 . Peroorkada ," 
Trivandrum , Kerala ( Code No. KR / 2830 ) , have applied for 
exemption under sub - Section 2 ( A ) of Section 17 of the 
Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions 
Act , 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as the said 
Act ) . 


8 . No. amendment of the provisions of the Group Insur 
ance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the in 
terest of the employees, his approval, give a reasonable 
opportunity to the employees to explain their point of view . 


AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishment are , without making - any separate contribution : 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 
favourable to such employees than the benefits admissible 
under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme 1976 , 
(hereinafter referred to as the said Scheme) . 


: 9 . Where for any reason , the employees of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al 
ready adopted by the said establishment, or the benefits to 
the employees. under this scheme are reduced in any man 
ner , the exemption shall be liable to be cancelled 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life In 
gurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 


NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
by sub - section (2A ) of Section 17 of the said Act and sub 
ject to the conditions specified in Scheme- I annexed here 
to , I B . N . Som , hereby exempt the above said establishment 
with retrospective effect from which date relation order 
under para 28 ( 7 ) of the said Scijeme has been granted by 
the Regional Provident Fund Commissioner Kerala froni 
the operation of the said Scheme for and upto a period of 
3 years from 1- 10 - 87 to 30 - 9 - 90 . 

SCHEDULE- II 


11. In case of default , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nominee ( s ) /legal heir (s ) of de 
ceased member who would have been covered under the 
said scheme but for grant of this exemption , shall be that 
of the employer. 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ment ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Ceötral Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time, 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum lassured to 
the nominee ( s ) / legal heir ( $ ) of the deceased member en 
titled for it and in any case within one month from the 
receipt of claims complete in all respect. . 


2 . IIIc Cupuyer suau pay suwu inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub - section ( 3A ) of Section 17 of the said 
Act. within 15 days from the close of every month . . . 


: B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts, ". 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be 
borne by the employer. 

4 . The employer shall display on the Notice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Insur 
ance Scheme as approved by the Central Government/ 
Central Provident Fund Commissioner as and when amend 
ed , alongwith translation of the salient features thereof in 
the language of the majority of the employees. 

5 . Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees . Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, if employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


No. 2 / 1959 /DLI/Exempt. / 89 / Pt.1/ 231.. . WHEREAS the 
employers of the establishment mentioned in Schedule- I 
(hereinafter referred to as the said establishment ) have 
applied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 
17 of the Employees Provident Fund & Miscellaneous 
Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 
the said Act ) . 


AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said está 
blishment are without making any separate contribution or 
payment of premium , in enjoyment of benefits under the Group 
Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 
in the nature of Life Insurance which are more favourable 
to such employees than the benefits admissible under the Em 
ployees Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (hereinafter 
referred to as the said Scheme) : 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance 
Scheme appropriately if the benefits available to the en 
ployees under the said scheme are enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurance Scheme are 
more favourable to the employees than the benefits admis 
sible under the said Scheme , 


7. Notwithstanding anything contained in the Group In 
surance Scheme, if on the death of an employee the 
amounts payable under the Scheme be less than the amount 
that would be payable had the employee been covered under 
the said Scheme, the employer shall pay the difference to 
the nominee (s ) / legal heir (s ) of the employee as com 
pensation . 
T459GI/92 


NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
by sub -section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
10 che cond tions specified in Schedule II annexed hereto , 1, 
B . N . Som hereby exempt each of the said mentioned in 
Schedule-I against said Scheme has been granted by R . P. F .C . 
Guntur from the operation of the said scheme for a period 
of 3 years, 
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SCHEDULE - T 


Si, 


Name & Address of the establishinent 


Code No. 


No . 


Effictive date 
of exemption 


C . P F . C . s 
File No . 


NA 


AP /4392 


1. M /s Bharat Clay Products , 

NUZYID , Krishna District. 


- 1 - 10 - 88 to 
30 - 9 . 91 


2 /4337 /92/DLI 


2 . 


M /s Bharat Industries , 
M .G . Road , LABBIPET, Vijayawada- 520010 


AP/3092 


1 -6 -90 to 
31- 5 - 93 


2/4338/92/DLI 


SCHEDULE - II 


1 . The coip .oyer in relation to each of the said establish 
ment ( nerozilafter referred to as the employer) shall submit 
such returns to the legional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection, as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 


9. Where for any reason , the employees of the said estab 
lishment do not reinain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adapted by the said establishment, or the benefits to the em 
ployees under this scheme are reduced in any manner the 
exeinption sliall be liable to be cancelled . 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause (a ) of Sub -Section ( 3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


10. Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc. within the due date , as fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , 
the exemption shall be liable to be cancelled . 


: . 11. In case of default, if any made by the employer in pay 
ment of Premium the responsibility for payment of assurance 
benefits to the nominee (s ) / legal heir (s ) of deceased member 
who would have been covered under the said scheme but for 
grant of this exemption , shall be that of the employer . . 


. . 


: 3. All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts, payment of inspection charges etc. shall be borne 
by the employer. . 


} 


. 


. 


" 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government/ Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majority of the employees. : 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nominee (8 ) / legal heir ( s ) of the deceased member entitled for 
it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respect. 

: B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner : 


5 . Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act , if employed in 
his establishment the employer shall immediately adinit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay peces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


: : 6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the sạid Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
scheme. . 


No. 2 / 1959 /EDLI/ Exemp:/89 / Pt. 1/ 237 - WHEREAS the 
employers of the establishments mentioned in Schedule- I 
( hereinafter referred to as the said establishments ) have 
applied for exemption under sub -section ( 2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Fund and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952) hereinafter referred to as 
the said Act ). 

AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner, is satisfied that the employees of the said estab 
lishment are, without making any separate contribution or 
payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 
favourable to such employees, than the benefits admissible 
under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme 1976 , 
( hereafter referred to as the said Scheme) . 


1 


. 


D 


. 


. 


- 7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under the scheme be less than the amount that would 
be payable had the employee been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominee ( s) /legal heir (s ) of the employee as compensation . 


mener une bieden hem echem 


be less tha 


. 8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Sciicme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to effect adversely the interest of the 
employees, his approval, give a reasonable opportunity to the 
employees to explain their point of view , 


NOW , THEREFORE, in exercise of the power conferred 
by sub-section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in Schedule II, annexed hereto , I, 
B . N . Som , hereby exempt each of the said mentioned in 
Schedule - I against each from which date relaxation orders 
under para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted by the 
R . P .F .C ., Guntur, from the operation of the said scheme 
for a period of 3 years. 
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SCHEDULE - I 


Name & Address of the cstablishment 


și. 
No . 


Code No. 


Effective date 
of cxcmption 


C . P. F . C . s 
File No . 


1. M /s The K . C . P . Ltd . 

Vuyyuru Koishna Distt, Andhra Pradesh 


AP /46 


2 /3261/ 90 -DLI 


1 - 10 -88 to 
30 - 9 -91 & 
1 - 10 - 91 to 
30 . 9 . 94 


2 . 


AP /4241 


M /s Pharmian Laboratories , 
Patarnata Lanka , Vijayawada -520014 , 


1 - 5 -89 
30 -4 - 92 


2 /4249 /92 -DLI 


SCHEDULE - II 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returng to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such fact 
Ilties for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sloner may direct from time to time. 


9 . Where for any reason , the cmployee of the said estab 
lishmnet do not remain covered under the Group Insuranco 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al 
ready adopted by the said establishment, or tho benefits to 
the employees under this schemo are reduced in any manner , 
the exemption eball be liable to be cancelled . 

10 . Where for any reason, the employer fails to pay tho 
promlum etc . within the duc date, as fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapsc , the exemption shall be liable to be cancelled . 

11. In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nomince (8 ) /legal heir ( y ) of deceased 
member who would have been covered under the said scheme 
but for grant of this exemption , shall be that of the employot . 


2 . The cmployer shall pay such inspection charges as tho 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub - section (3A ) of Section 17 of tho sald Act, 
within 15 days from the close of cvery month . 


3 . All expenses involved in the administration of tho 
Group Insuranco Scheme, including maintenance of accounts , 
submission of returns , payment of insurance premia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc . shall be 
borne by the employer. 


12. Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Lifc Insurance Corporation of 
Tadia shall engure prompt payment of the sum assured to 
the namonee ( s ) / Legal heir ( s ) of the deceased member 
entitled for it and in any case within one month from the 
receipt of claims completo in all respect. 

B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp / 89 / Pt, 1 / 243. WHEREAS the 
employers of the establishments mentioned in Schedulo- I 
( hereinafter referred to as tho said establishments ) bave 
applied for exemption under sub-section ( 2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) hercinafter roferrod to as 
the said Act. 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rule of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amondod , along 
with translation of the salient features thoroof in the language 
of the majority of the employces . 

5 . Whereas an employee, who is already a member of tho 
Employcos Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment oxempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit 
him 49 a momber of the Group Insurance Scheme and pay 
necessary promjuin in respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India . 

6 . Tbo employer shall arrange to enhance the benefits avail 
ablo to the enployees under tho Group Insuranco Schemo 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the said Schemo aro enhanced so that the bonefits available 
under the Group Insuranco Scheme are more favourable 10 
the employecg than tho benefits admissible under tho said 
scheme. 

7. Notwithstanding anytbing contained in the Group Ingu 
Tance Scheme, if on the death of an employoc the amounts 
payable under tho scheme be less than the amount that would 
he payable had the employees been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the nomi 
mee( 8 ) / logal heit ( 8 ) of the employee as compensation , 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Schomo shall be made without the prior approval of tho 
Regional Providont Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to effect adversely the interets of 
the employees his approval, give a reasonable opportunity 
to the employee to explain their point of view , 


AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishinent are, without making any separato contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under 
the Group Insurance Scheme of the Life Insurance 
which are more favourable to such employcos than the benefits 
admissible under the Employees Deposit Linked Insurance 
Scheme, 1976 (hereinafter referred to as the said 
Scheme) : 


Now , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
by sub -section (2A ) of Section 17 of the said Act and 
subject to the conditions specified in Schedule II apnoxed 
hereto , I, B . N . SOM , hereby exempt each of the said men 
tioned in Schedule -I against said Scheme has been granted 
by the R .P . F . C . Andhra Pradesh form the operation of the 
said scheme for a period of 3 years, 
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SCHEDULE - I 


Si. 
No . 


Name & Address of the establishment 


Code No. 


Effcctive date of 
cxomption 


C . P . F .Ci s 
Filc No. 


AP /6754 


2 / 4293 / 92 -DLL 


İ, M /s Vijaya Enterprises, 

8 -3 -949 / 1, Punja Gutta, Hyderabad - 500016 


1 - 3 -88 to 
28 - 2 - 91 


2 . 


AP/ 16287 


M /s A & R Bilt Packing Ltd ., 
Suryodaye, 1 -10 -60 /3 , Begumpet, 
Hyderabad - 500016 . 


1- 3 -91 to 
28 - 2 -94 


2 /4294/92 -DLI 


SCHEDULE -II 


1. The employer in relation to each of the said ostablish 
mont (horeinaftor roforred to as tho omployer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provido much 
facilities for inspection , as the Contral Providont Fund Com 
missionor may direct from time to time. 


9 . Where for any reason , the employees of the said eatab 
lishment do not remain covered under the Group Insuranco 
Schemo of the Life Insurance Corporation of India as al 
ready adoptod by tho said establishment, or benefits to the 
employees under this schemo aro reduced in any manner, tho 
exemption shall be liable to bo cancelled . 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct linder 
clauso ( a ) of sub - section (3A ) of Section 17 of tho vaid 
Act, within 15 days from the close of overy month . 


3 . All expensus involved in the administration of thc 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts . 
submission of roturns, payment of insuranco premia , transfer 
of accounts, payment of inspection charger ctc . shall be borne 
by the cinployer, 


10 . Where for any reason , tho employer fails to pay the pro 
mium etc . within the duo date , as fixed by the Life Insurance 
Corporation of India , and the policy is wllowed to lapsc, the 
exemption shall bo liable to be cancelled , 

11 . In cuse of default, iſ any made by the employer in 
payment of promlum the responsibility for payment of as 
suranco benefits to the nominea ( 8 ) /legal heir ( s ) of deceased 
member who would huve been covered under the said 
Scheme but for grant of this exemption , shall be that of the 
employer. 

12. Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
the nomince( s ) / legal her (s ) of the deceased member on 
titled for it and in any casc within one month from the 
receipt of claims complete in all respect. 


4. The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissionor as and when apendci, along 
with translator of the salient features thereof in the language 
of the niajority of the employees . 


B . N . SOM 
Cental Provident Fund Commissioner 


5 . Whereus an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exompted under the said Act, it employed in 
his establishment the employer shall immediately admit 
as it membur of the Group Insurance Scheme and pay neces . 
Saly pronium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


No. 2 ; 1959 /DLI / Exemp / 89 / Pt, 1 / 249. - -WHEREAS the 
employors of the establishments mentioned in Schedulo I 
(hereinafter referred to as the said establishments ) have 
applied for exemption under sub - section (2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellancous Pro . 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 
The gald Act) . 


0 . The employer shall arrange to mbalice the benefits 
2 Vixilable to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees undor 
the said Schenie ure enhanced so that the bencfits available 
under the Group Insurance Schemc are more favourable to 
the employese thin the benefits admissible under the said 
scheme. 


AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner, is satisfied that the employoes of the said 
establishments are, without making any separate cootribution 
or payment of premium in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance which are 
more favourable to such employees than the benefits admis 
sible under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
1976 (herelnafter referred to as the said scheme) . 


7 . Notwithstanding anything contained in the Groups 
Insurancu Schenro , if on the death of an employees the 
arounts payuble under the scheme bo less than the amount 
that would be payithle hnd the employees beon covered under 
the said Scheme, the employer shall pay the differenc to the 
nonlinec ( s ) /legal hoirs ( s ) of the cmployee as compensation . 


8 . No. amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and whert 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 
the employees his approval, glie a reasonable apportunity 
to the employee to explain their point of view . 


NOW THEREFORE , in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and 
subject to the conditions specified in Schedule I annexed 
hereto , I, B . N . SOM , hereby exempt each of the snid men 
tioned in Schedule -I against each from wbich date relaxation 
order under para 28 (7 ) of the said Schome has been 
granted by the R .P . F . C . Baroda from the operation of 
the said scheme for a period of 3 yorg. 


PART HI- SEC. 4 ] 


THE GAZETTE OF INDIA , FEBRUARY 13 , 1993 (MAGHA 24 , 1914 ) 


10297 


= UNGES 


.SE 


SAMS 


SCHEDULE - I 


H 


Si. 
No. 


Name & Address of the establishment 


Code No. 


Effective date of 
exemption 


C .P . F . C . s 
File No. 


GJ/20134 


2 /4514 /92 -DLI 


1 - 3 -92 to 
28- 2 - 95 


1 . M /s Dr. Harsukh Toprani, 

109 , First Floor , Narmada, 
At Navrang Complex , Conipound , Raopura 
Barode - 390001 ( alongwith its two branches 
covered under the same code No. ) 


G )/ 1375 


2 /4515 /92 /DLI 


2 . M /s Melry Laboratories Pvt . Ltd ., 

Ind , Estate Baroda -390019 


1 - 4.93 to 
31 - 3 - 93 


- - - - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


-- - - 


- 


- 


- - 


-- -- 


- - - - - 


SCHEDULE - II 


1 . The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provido Buch 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund 
Commissioner may direct from time to timo. 


2 . The employer shall pay such inspection charges as 
the Central Government may, from time to time, direct 
under claugc ( a ) of sub - Section ( 3A ) of Section 17 of the 
said Act , within 15 days from the close of every month . 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts, 
submission of returns , payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall bo 
borne by the employer . 


9. Where for any reason, the employer of the said establish 
ment do not remain covered under the Group Insurance 
Schomo of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, or the benefits of the em 
ployees under this scheme are reduced in any manner, o 
cxemption shall be liable to be cancelled , 

10. Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc, within the duo dato, as fixed by the Life Lasu 
ranco Corporation of India , and the policy is allowed to lapso , 
thc exemption shall be liable to be cancelled . 

11. In case of default , if any made by the < inployer in 
payment of premium the responsibility for payment of as 
surance benefits to the nominco ( s ) / legal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the said scheme 
but for grant of this excmption , shall be that of the employer. 

12 . Upon the death of the member covered under tho 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum angurod to the 
nomince (s ) / Legal heirs ( s ) of the deceased member entiteld 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respect . 

B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


4 . The employer shall displuy on the Notice Board of 
the establisbment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government /Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the langu 
1ge of the majority of the employcos . 


5 . Whereas an employee, who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit bim 
as u meinber of the Group Insurance Scheme and pay neces . 
sary presiuni in respect of him to the Life Insurance Coi 
pirativa of ladia . 


6 . The employer shall arrange to enhanco the benefits 
available to the employees under the Group Insurance 
Scheme approp intely if the benefits available to the em 
ployees under the said Scheme are enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurance Scheme arc 
moro favourable to the employcos than the benefits admis 
sible under the gaid scheme. 


No. 2 / 1959 / EDLI/ Exemp. 189 / Pt. / 25 .5. - WHEREAS 
M / s. Ainmonia Supply 18 , New Colony Model Hasti Delhi 
S ( DL / 8914 ) , have applicd foi cx inption und : 1 Slib -section 
2 ( A ) of Section 17 of the Employees Provident Funds & 
Miscellancous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (herein 
after referred to as the said Act ) . 

AND WHEREAS, I, B . N . SOM . C entral Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishment arc , without making any scparate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheine of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 
favourablc to such employecs than the benefits admissible 
under thc Enployces Deposit Linked Tosurance Scheme 1976 , 
( hereinafter referred to as the said Scheme ). 

NOW , THEREFORE , in excrcise of the power conferred 
by sub -section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and sub 
jest to the conditions specified in Schedule . 1 annexed here 
to , I B . N . Som , hereby exempt the above said cstablishint 
with l etrospective effect from which date relaxation order 
under para 28071 of the said Schenie has been granted by 
The Regional Provident Fund Commissioner Delhi from 
the operation of the sald Scheme for and upto a period of 
3 years from 1- 9 - 88 to 31- 8 -91. 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group (ngu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under the scheme be less than the amount that would 
be payable had tho employee been covered under the said 
Schome, the employer shall pay the difference to the 
nomince ( s ) /legal helr ( s ) of the employee as compensation , 


8 . No amendmcat of the provisions of the Group Insur 
anca Scheme shall be made without the prior approval of 
tbo Rogional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amondmont is likely to affect adversely the interest 
of the employees his approval, give a reasonablo opportunity 
to the employce to explain their point of view . 
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(PART III — SBC , 4 ] 


SCHEDULE- JI 


1. The omployor in relation to oach of the bald establish 
mont ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci. 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis . 
sioner may direct from time to timo. 


amounts payable under the Schomo be less than the amount 
that would be payablo had the employees been covered 
under the said Scbomo, the employor shall pay the difference 
to the nomince (s ) / legal heir ( ) of the omployee as com 
pensation . 


8 . No amondmont of the provisions of the Group Inpur 
Anco Scheme shall be made without the prior approval of 
tho Regional Provident Fund Commissionor concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the 
interest of the employees, his approval, give a reasonable 
opportunity to the employec to explalt their point of view , 


2 . Tho employer shall pay such inspection charges as the 
Contral Government may , from time to time, direct under 
clauso ( a ) of sub - section (3A ) of Section 17 of the said 
Act, within 15 days from tho close of every month , 

3. Al expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Schemo, including maintenanco of accounts , 
submission of returns, payment of insuranco promia , transtor 
of accoud , payment of inspection charges etc. shall bo 
borne by the employer . 

4 . The employer shall display on tho Notice Board of 
tho establishment, a copy of the rules of the Group Insur 
ance Schemo as approved by the Central Government / Contral 
Provident Fuad Commissioner as and when amended , along 
with translation of tho galient featuros thereof in the langu. 
ago of the majority of the employecs. 


9 . Whero for any reason , tho omployees of the said es 
tablishment do not remain covered under the Group Insur 
anco Schemo of the Lifo Insurance Corporation of India 8 
alroady adopted by tho said establishment, or the benefits 
to the omployces under this schomo ar roduced in any 
mannor , tho exomption shall bo llable to be cancelled . 


10 . Where for any roaeon, the employer fails to pay the 
premium otc . within the duo dato , as fixed by tho Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exomption shall be liable to be cancelled . 


11. In case of default, if any made by the employer in pay 
mont of Premium the responsibility for payment of assuranco 
bonefits to the nominoo ( s ) / legal heir (8 ) of deceased member 
who would havo been covered under the said schemo but for 
grant of this exemption , shall be that of the employer . 


5. Whercas an employee, who is alrcady a member of tho 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishmont exempted under the said Act , is employed in his 
establishment the employer shall immediately admit him as 
a member of tho Group Insuranco Scheme and pay neces 
sary premium in respoct of him to the Life Insuranco 
Corporation of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance 
Schemo appropriately if the benefits available to the om 
ploycos under the said Schemo are enhanced so that tho 
benefits available under the Group Insurance Scheme Arc 
moro favourable to tho employees than the benefits admis 
sible under the said Schemo. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group 
insurance Schemo, if on tho death of an employed the 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nominec (s ) / Legal heir (s ) of the deceased member entitled for 
it and in any caso within one month from the roceipt of 
claims complete in all respect. 


B . N . SOM 
Central Provident Fund Conmiodoner 
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